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Valmistelija Sivistysjohtaja Kimmo Kuusimäki 

 
Sivistyspalvelujen talouspäällikön tehtävä vapautuu 31.3.2023 nykyisen 
viranhaltijan siirtyessä eläkkeelle. 
 
Kaupunginvaltuuston hyväksymässä 2023 talousarviossa on varauduttu 
talouspäällikön viran palkkakustannuksiin. Kaupunginhallitus on myöntänyt 
vakanssin täyttöluvan ja rekrytointiprosessin käynnistämisluvan 
28.11.2022.  
 
Viran tehtävänkuvaus ja hakuilmoitus ovat sähköisinä oheismateriaaleina. 
 
Hakuaika päättyy 13.12.2022. Sivistysjohtaja selostaa kokouksessa 
rekrytointiprosessin kulkua. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja 
 

Päätösehdotus Koulutuslautakunta merkitsee rekrytointiprosessin tilanteen 
tiedokseen. Koulutuslautakunta valitsee haastattelijoiksi 
koulutus- ja hyvinvointilautakuntien puheenjohtajat sekä 
koulutuslautakunnan varapuheenjohtajan. Viranhaltijoista 
haastattelijoiksi nimetään sivistysjohtaja ja 
varhaiskasvatusjohtaja. Sihteeriksi nimetään 
sivistyspalvelujen toimistosihteeri. 

  
Päätös Sivistysjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
  


