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Tyollisyyspaallikkd Jani Valimaki

Julkisten tyévoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirretdan tyo- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025. Mikali kunnan tyévoiman maara on
alle 20 000 henkiléa, sen on muodostettava palveluiden jarjestamiseksi
yhteistoiminta-alue (tyollisyysalue) yhdessa yhden tai useamman kunnan
kanssa niin, ettd tydvoiman maara on vahintaan 20 000. Tyodllisyysalueen
tulee olla maantieteellisesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja tydssakaynnin
kannalta toimiva alue.

Naantalin kaupungin tyévoiman maara on noin 9 200 henkil6a. Nain ollen
Naantalin kaupungilla ei ole edellytyksia jarjestaa tydévoimapalveluita
itsenaisesti, vaan Naantalin tulee liittyd useammasta kunnasta
muodostuvaan tydllisyysalueeseen. Naantalin kaupunginhallitus on
19.6.2023 hyvaksynyt aiesopimuksen, jossa ilmaistaan tahto muodostaa
23 Varsinais-Suomen kunnan yhteinen tydllisyysalue, jossa vastuukuntana
toimii Turun kaupunki.

Kuntien, jotka muodostavat tydllisyysalueen, on toimitettava tyo- ja
elinkeinoministeridlle 31.10.2023 mennessa sopimus yhteisesta
toimielimesta (eli yhteistoimintasopimus) seka suunnitelma
tydvoimapalveluiden jarjestamisestd. Sopimusta ja suunnitelmaa on
valmisteltu yhteistydssa Turun tyollisyysalueen valmisteluun osallistuvien
kuntien kesken. Sopimus ja suunnitelma tulee hyvaksya kuntien
paatdksentekoelimissa viimeistaan lokakuun aikana, jotta asiakirjat
voidaan toimittaa ministeriolle ajallaan.

Yhteisen tyollisyysalueen muodostaminen saattaa tarkoittaa henkilston
asemaan merkittavasti vaikuttavaa muutosta. Valmistelun edetessa
yhteistyétoimikunta on kasitellyt tydllisyysalueen muodostamista 11.5.2023
ja 31.8.2023. Yhteistyétoimikunnalla ei ollut huomautettavaa asian
suhteen. Yhteistydtoimikunta totesi 31.8.2023, etta tydnantajan ja
henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain mukainen
yhteistoimintavelvoite on toteutettu sopimusvalmistelun osalta.

Tyollisyyspaallikkd Jani Valimaki on Iasna asiantuntijana kokouksessa.
Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Merkittiin, ettd tyollisyyspaallikkoé Jani Valimaki oli lasna
kokouksessa asiantuntijana taman asian kasittelyn ajan.

Merkittiin, ettd henkildstdon edustaja Juha Ovaska oli Iasna
kokouksessa taman asian kasittelyn ajan.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.






