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| OSA Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1 luku Kaupungin johtaminen

18§ Hallintosaannon soveltaminen

Naantalin kaupungin hallinnon ja toiminnan jarjestdmisessa seka paatoksen-
teko- ja kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosdannon
maarayksia,ellei laissa ole toisin saadetty.

28 Kaupungin johtamisjarjestelma

Kaupungin johtaminen perustuu kaupunkistrategiaan, taloussuunnitelmaan,
talousarvioon sekd muihin valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa Naantalin kaupungin toiminnasta ja taloudesta, kayttaa
kaupungin paatdsvaltaa ja siirtaa toimivaltaansa hallintosdannon
maarayksilla.

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatdsten valmistelusta,
taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Kaupunginhallitus vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta,
omistajaohjauksesta ja kaupungin henkildstdpolitiikasta seka huolehtii
kaupungin sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan, sopimushallinnan ja
sisaisen tarkastuksen jarjestdmisesta. Kaupunginhallitus vastaa
hyvinvointialueen kanssa kaytavan yhteistyon tavoitteista.

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kaupunginjohtaja vastaa asioiden
valmistelusta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi toimia osa-aikaisena
luottamushenkiléna, ehdolla, ettd han hoitaa §:ssa 4 mainitut tehtavat.

38§ Esittely kaupunginhallituksessa

Kaupunginhallituksen esittelijana toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtajan
ollessa estynyt tai esteellinen, esittelijana toimii hanen sijaisekseen
maaratty.

48 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

1 Johtaa kaupunkistrategian seka kaupunginhallituksen tehtavien
toteuttamisen edellyttamaa poliittista yhteistyota kaymalla asioiden
kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka
pitamalla sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin
sidosryhmiin.

2 Vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
kaupunginhallituksen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla.
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3 Vastaa siitd, ettd kaupunginjohtajan kanssa kdydaan vuosittain tavoite-
ja arviointikeskustelut.

4 Johtaa johtajasopimuksella sovittuja neuvotteluja kaupunginjohtajan

kanssa seka vastaa kaupunginhallituksen tilapaiselle valiokunnalle
antaman lausunnon valmistelusta.

58§ Kaupungin viestinta

Kaupungin viestinnan tulee antaa oikeat ja riittdvat tiedot kaupungin
palveluista, paatdksenteosta ja toiminnasta. Viestinta on avointa,
ajankohtaista, oma-aloitteista ja tasapuolista.

Kaupunginhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan periaatteista.
Kaupunginjohtaja huolehtii siita, ettd kaupungin viestinta toteutetaan
avoimesti naiden periaatteiden mukaisesti.

Toimielimet luovat omalla toiminnallaan edellytyksia lapinakyvalle toiminnalle
asioiden valmistelussa ja paatdksenteossa.

Kaupunginhallitus, lautakunnat, kaupunginjohtaja seka toimialojen johtavat
viranhaltijat huolehtivat, ettd kaupungin asukkaat ja palvelujen kayttajat
saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista
ja voivat osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun. Viestinnassa
kaytetdan selkeda ja ymmarrettavaa kieltd ja otetaan huomioon kaupungin
eri asukasryhmien tarpeet.

2 luku Toimielinorganisaatio

6§ Valtuusto

Valtuustossa on 43 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat
maaraykset ovat luvussa 15.

78§ Kaupunginhallitus seka elinvoimajaosto

Kaupunginhallituksessa on 11 jasenta, joista valtuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella
jasenella on henkildkohtainen varajasen.

Kaupunginhallituksessa on elinvoimajaosto, jossa on 7 jasenta ja kullakin
heilla henkilokohtainen varajasen. Jaoston jasenista vahintaan 4 edellytetaan
olevan kaupunginhallituksen jasenia ja loput kaupunginhallituksen
varajasenia. Jaoston puheenjohtajien edellytetdan jatkossa olevan
kaupunginhallituksen jasenia.

Toimielinten jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole
paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhempi.

8§ Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 7 jasentd, joiden kaikkien tulee olla valtuutettuja
tai varavaltuutettuja. Valtuusto valitsee puheenjohtajiston valtuuston
jasenista. Jokaisella jasenellda on henkildkohtainen varajasen.
Vaalikelpoisuudesta tarkastuslautakuntaan saadetaan kuntalain 75 §:ssa.
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9§ Lautakunnat

Keskusvaalilautakunnassa on 5 jasenta

Kasvatus- ja opetuslautakunnassa on 11 jasenta
Hyvinvointilautakunnassa on 9 jasenta

Ymparisto- ja rakennuslautakunnassa on 9 jasenta

Teknisessa lautakunnassa on 11 jasenta

Saaristolautakunnassa on 9 jasenta

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkildkohtainen varajasen.

108§ Kuntien yhteiset lautakunnat

Turun tyodllisyysalueen lautakunta

Lakisaateisista tydvoimapalveluista vastaa kuntalain 51- 52 §:n mukaisesti
tehdyn sopimuksen perusteella Turun tyollisyysalue, jonka vastuukuntana
toimii Turun kaupunki ja yhteistydkuntina Auran kunta, Kaarinan kaupunki,
Kemidnsaaren kunta, Kustavin kunta, Laitilan kaupunki, Liedon kaupunki,
Loimaan kunta, Maskun kunta, Mynamaen kunta, Naantalin kaupunki,
Nousiaisten kunta, Oripaan kunta, Paimion kaupunki, Paraisten kaupunki,
Pyharannan kunta, Péytyan kunta, Raision kaupunki, Ruskon kunta, Sauvon
kunta, Taivassalon kunta, Uudenkaupungin kaupunki ja Vehmaan kunta.

Turun kaupungin organisaatioon kuuluvassa tyodllisyysaluelautakunnassa on
13 valtuustojen toimikaudekseen valitsemaa jasentd, joista Naantalin
kaupunginvaltuusto valitsee Raision kaupungin seka Nousiaisten, Maskun,
Mynamaen ja Ruskon kuntien kanssa kaksi (2) jasenta ja naille
henkildkohtaiset jasenet. Varajasenen on oltava eri kuin jasenen

Lupalautakunnan terveysvalvontajaosto (Raisio)

Kuntien Raisio, Naantali ja Rusko yhteisessa terveysvalvontajaostossa on
kuusi (6) jasenta. Raisio nimeaa kolme (3) jasentd, Naantali kaksi (2)
jasenta ja Rusko yhden (1) jdsenen. Jokaisella jasenellda on henkilékohtainen
varajasen.

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta

Kuntien Turku, Salo, Kaarina, Raisio, Masku, Naantali, Lieto, Paimio,
Mynamaki, Nousiainen, Rusko, Kemiénsaari, Parainen, Sauvo, Aura, Marttila
ja Poytya yhteisessa Lounais-Suomen jatehuoltolautakunnassa on 15
jasenta. Turku nimeaa lautakuntaan kuusi (6) jasenta, Salo nimeaa kaksi (2)
jasenta, Kaarina nimeaa yhden (1) jasenen ja Raisio nimeaa yhden (1)
jasenen. Masku ja Naantali nimeéavit yhdessa yhden (1) jasenen, Lieto ja
Paimio nimeavat yhdessa yhden (1) jasenen. Mynamaki, Nousiainen ja
Rusko nimeavat yhdessa yhden (1) jasenen. Kemidnsaari, Parainen ja
Sauvo nimeavat yhdessa yhden (1) jasenen. Aura, Marttila ja Péytya
nimeavat yhdessa yhden (1) jasenen. Jokaisella jasenelld on
henkildkohtainen varajasen.

Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta

Kuntien Turun, Kaarinan, Liedon, Naantalin, Raision ja Ruskon yhteisessa
Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnassa on 12 jasenta. Turku
valitsee seitseman (7) jasentd ja Kaarina, Lieto, Naantali, Raisio ja Rusko
valitsevat kukin yhden (1) jasenen. Jokaisella jasenella on henkildkohtainen
varajasen.
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18§ Toimikunnat
Kaupunginhallitus voi asettaa toimikunnan.

12 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdadetaan
vaalilaissa.

3 luku Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto. Niiden
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus. Jasenten
nimeamisesta vaikuttamistoimielimiin paatetdan hyvinvointilautakunnassa.

13§ Nuorisovaltuusto

Hyvinvointilautakunta nimeaa nuorisovaltuuston valtuustokausittain.
Hyvinvointilautakunta hyvaksyy nuorisovaltuustolle toimintasdannoén, jossa
todetaan muun muassa toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut
tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken
toimikauden, kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin
tehtavien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja
toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyd hyvinvointialueen vastaavan
vaikuttamistoimielimen kanssa.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on
Iasnaolo- ja puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole
Iasnaolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa. Nuorisovaltuuston
edustajalla on oikeus lasnaoloon ja puheoikeuteen hyvinvointilautakunnan,
kasvatus- ja opetuslautakunnan seka saaristolautakunnan kokouksissa.
Lasnaolo-oikeus ei koske salaisiksi maarattyja asioita.

Toimielimen kokoukseen osallistuvalle nuorisvaltuuston edustajalle
suoritetaan kokouspalkkio ko. toimielimen palkkion mukaisesti.

14 § Vanhusneuvosto

Hyvinvointilautakunta nimeaa vanhusneuvoston valtuustokausittain.
Hyvinvointilautakunta hyvaksyy vanhusneuvostolle toimintasaannon, jossa
todetaan muun muassa toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut
tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken
toimikauden, kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin
tehtavien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja
toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyd hyvinvointialueen vastaavan
vaikuttamistoimielimen kanssa.

Toimielimen kokoukseen osallistuvalle vanhusneuvoston edustajalle
suoritetaan kokouspalkkio ko. toimielimen palkkion mukaisesti.
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15§

4 luku

16 §

17 §

18 §

19 §

Vammaisneuvosto

Hyvinvointilautakunta nimeaa vammaisneuvoston valtuustokausittain.
Hyvinvointilautakunta hyvaksyy vammaisneuvostolle toimintasadannon, jossa
todetaan muun muassa toimielimen lakisadateiset ja mahdolliset muut
tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken
toimikauden, kokous- ja toimintakaytannét, puheenjohtajan valinta, sihteerin
tehtavien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja
toimintakertomuksen antaminen seka yhteisty® hyvinvointialueen vastaavan
vaikuttamistoimielimen kanssa.

Toimielimen kokoukseen osallistuvalle vammaisneuvoston edustajalle
suoritetaan kokouspalkkio ko. toimielimen palkkion mukaisesti.

Henkilostoorganisaatio

Henkilostéorganisaatio

Hallintosdanndssa kuvataan kaupungin organisaatio. Kaupungin organisaatio
jakautuu kaupunginhallituksen ja lautakuntien toimialoihin. Toimialat
jakautuvat tulosalueisiin, jotka jakautuvat niiden alaisiin toimintayksikoéihin.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja vastaa kaupunginhallituksen toimialan toiminnasta seka
johtaa ja kehittda toimintaa kaupunginhallituksen alaisuudessa.

Kaupungin ja kaupunginjohtajan on tehtava johtajasopimus, jossa sovitaan
kaupungin johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen hyvaksyy
kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtajan sijaisena kaupunginjohtajan ollessa estynyt tai
esteellinen, toimii hallintojohtaja.

Kaupunginhallitus valitsee kaupunginjohtajan sijaisen kaupunginjohtajan
ollessa vuosilomaa lukuun ottamatta yli kuukauden poissa, pidempiaikaisesti
estynyt tai esteellinen taikka viran ollessa avoinna.

Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Kaupunginhallitus ja lautakunnat maaraavat alaisensa toimialan
organisaatiosta ja tehtavista siltd osin kuin hallintosdanndssa ei ole asiasta
maaratty.

Kaupunginhallitus paattaa toimialojen valisesta tehtavajaosta silta osin kuin
hallintosdanndssa ei ole asiasta maaratty.

Toimialajohtajat

Toimintakokonaisuuksista vastaavat toimialat muodostavat kaupungin
organisaation. Toimialat ovat:

- hallinto- ja paatdksentekopalvelut, jonka toimialaa johtaa hallintojohtaja;
- konsernipalvelut, jonka toimialaa johtaa talousjohtaja
- kehittdmispalvelut, jonka toimialaa johtaa kehitysjohtaja
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- sivistyspalvelut, jonka toimialaa johtaa sivistysjohtaja;
- tekniset palvelut, jonka toimialaa johtaa tekninen johtaja

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimin-
taa kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Toimialajohtaja nimeaa sijaisensa, joka hoitaa tehtavia hanen ollessa estynyt
tai esteellinen.

20§ Tulosaluepaallikot

Tulosaluepaallikkd vastaa tulosalueen toiminnasta seka johtaa ja kehittada
toimintaa kaupunginhallituksen, lautakunnan ja toimialajohtajan
alaisuudessa.

Toimialajohtaja maaraa tulosaluepaallikdn sijaisen, joka hoitaa
tulosaluepaallikdn tehtavia hanen ollessa estynyt tai esteellinen.

21§ Toimintayksikoiden esihenkilot

Toimintayksikdn esihenkild vastaa toimintayksikdn toiminnasta seka johtaa ja
kehittda toimintaa tulosaluepaallikdn alaisuudessa.

Tulosaluepaallikkd maaraa toimintayksikon esihenkildn sijaisen, joka hoitaa
toimintayksikdn esihenkildn tehtavia hanen ollessa estynyt tai esteellinen.

5 luku Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

22 § Konsernijohto

Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus seka
kaupunginjohtaja.

23 § Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

1 Vastaa omistajapolitikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja
konserniohjeen kehittdmisesta ja valmistelusta valtuustolle.

2 Vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi
konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan.

3 Antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden
toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion
tulevasta kehityksesta ja riskeista.

4 Arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin
kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen
kannalta seka teettda ulkopuolisen arvioinnin kerran
valtuustokaudessa.

5 Kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatokset valtuuston
puheenjohtajiston kanssa.
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10

Antaa kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttamissa
asioissa.

Vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista.
Nime&a kaupungin ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin.

Nimedaa yhtidkokousedustajat tai vastaavat ja antaa heille
omistajaohjauksen edellyttdmat toimintaohjeet.

Maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
osakkuusyhteisdkohtaisen tydnjaon.

Kaupunginjohtajan tehtdvana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella
omistajaohjauksella myétavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen
hallintoon ja toimintaan. Kaupunginjohtaja voi tehtavan toteuttamista varten
nimetd muita viranhaltijoita avustamaan hanta konsernin tytar- ja
osakkuusyhtididen toiminnan ja talouden seurannassa.

24§ Sopimusten hallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan
jarjestamisesta, antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta seka maaraa
sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.

Lautakunnat maaraavat sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.

6 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

25§ Kaupunginhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa ja vastaa kuntalaissa
saadetyista tehtavista.

Kaupunginhallitus paattaa:

1

Kiintean ja irtaimen omaisuuden ostamisesta tai vuokraamisesta
kaupungille, urakka-, konsultti-, suunnittelu-, tai muiden sopimusten
tekemisesta seka palvelujen hankkimisesta kaupunginvaltuuston
maararahaa myontdessa mahdollisesti antamia ohjeita noudattaen,
mikali tehtdvaa ei ole tdman sadanndén mukaan annettu muulle
toimielimelle tai viranhaltijalle;

Maa- ja vesialueiden ostamisesta vuosittaisen maararahansa
puitteissa.

Asemakaavatonttien hinnoittelusta ja luovutusperiaatteista.
Kaavoituksen kaynnistamisestd ja kaavoitusanomuksen epaamisesta
sekd asemakaavan aloittamisen yhteydessa siitd, onko asemakaava

vaikutuksiltaan merkittdva vai vahainen (MRL 191 §).

Yleiskaavaehdotusten ja vaikutukseltaan merkittavien asemakaavojen
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

kaavaehdotusten asettamisesta julkisesti nahtaville ja lausuntojen
pyytaminen.

Kaupungin omaisuuden hallinnan luovuttamisesta kaupungin
toimielimille.

Kaupungin omistamien maa- ja vesialueiden, tonttien, rakennusten ja
huoneistojen seka laiturien vuokralle antamisesta.

Vuokrasopimuksessa maaratyn vuokra-ajan pidentamisesta.

Kaavoitusohjelman ja -katsauksen seka vaikutuksiltaan vahaisten
asemakaavojen ja niiden maankayttdsopimusten hyvaksymisesta.

Ranta-asemakaavojen hyvaksymisesta.
Asunto- ja maapoliittisen ohjelman hyvaksymisesta.

Kunnallisteknisten rakennusohjelmien tai kaupungin rakennusten
luonnospiirustusten hyvaksymisesta, ellei tehtavaa ole annettu
lautakunnan tai toimikunnan tehtavaksi.

Kaupungille tulevien vakuuksien hyvaksymisesta tai kaupungin
puolesta annettavien vakuuksien osoittamisesta.

Kaupungin saatavien poistamisesta siltd osin kuin niita ei ole annettu
lautakunnan tai viranhaltijan paatettavaksi.

Kaupungin pitka- ja lyhytaikaisten lainojen ottamisesta sek& muidenkin
vieraan paaoman eriin luettavien rahoitussopimusten tekemisesta
mukaan lukien koronvaihto- tai muut sellaiset johdannaissopimukset
valtuuston talousarvion taytantdénpanomaarayksena tai erikseen
tekemanpaatoksen asettamissa rajoissa.

Kassavaroista osoitettavan lainan myontamisesta kuntakonserniin
kuuluvalle yhteisolle, yhtidlle tai saatidlle valtuuston vahvistamien
yleisten perusteiden mukaisesti.

Hallintolaissa tarkoitetusta julkipanosta huolehtivan vastuunalaisen
hoitajan maaraamisesta.

Maastoliikennelain ja vesiliikennelain mukaisista kielto- ja
rajoitusesityksista tai niistd annettavista lausunnoista.

Kaupungin omistamien tai hallitsemien maa-alueiden, rakennusten tai
huonetilojen antamisesta ulkopuoliselle lyhytaikaiseen tai tilapaiseen
kayttdéon ja tasta aiheutuvasta korvauksesta tai maksusta taikka maksu-
vapautuksen mydntamisesta perustellusta syysta, jollei tehtavaa ole
annettu lautakunnalle tai viranhaltijalle.

Sovinnon tai akordin tekemisesta.
Kaupunginhallitus voi antaa lausunnon valtuuston paatoksesta tehdysta
valituksesta, jos kaupunginhallitus katsoo, ettei valtuuston paatdsta ole

valituksessa esitetyilld perusteilla kumottava.

Ehdokkaiden nimeamisesta yhteisdjen hallintoelimiin ja niiden
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23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

tilintarkastajiksi silloin, kun kaupungilla asianomaisten saantdjen tai
sopimusten mukaan on siihen oikeus.

Toimikunnan asettamisesta ja oikeuttamisesta sille annetun tehtavan
hoitamista varten:

a Sen tarvitseman henkildkunnan palkkaamisesta ja tehtavien
maaraamisesta seka viranhaltijan valitsemisesta toimikunnan
esittelijaksi.

b Tekemaan urakka-, hankinta- ja muiden sopimusten

tekemisesta, jollei tehtavaa ole annettu viranhaltijalle.

c Paattamaan talousarviossa sille osoitetuista maararahoista ja
siirtaa tata koskevaa paatosvaltaa nimeamilleen viranhaltijoille.

Riskien hallinnasta, kaupungin omaisuuden vakuuttamisesta, seka
kaupungin velvollisuudeksi sdadetystd muusta vakuuttamisesta taikka
perusteista, joilla kaupunginjohtaja voi niista paattaa.

Vahingonkorvauksen myoéntamisesta tapauksissa, joissa kaupunki on
korvausvelvollinen tai joissa se voidaan katsoa korvausvelvolliseksi,
milloin korvausvaatimus on maaraltadan yli 5 000 euroa.

Osakehuoneiston tai kiinteistoyhtion hallintaan oikeuttavien osakkeiden
ostamisesta ja myymisesta.

Muiden kuin edella 24. kohdassa tarkoitettujen osakkeiden ja
osuuksien ostamisesta ja myymisesta valtuuston vahvistamien yleisten
perusteiden mukaisesti.

Vesihuollon kehittdmissuunnitelmasta ja vesihuoltolaitoksen toiminta-
alueen hyvaksymisesta.

Rakennusvalvonnan, ymparistdnsuojeluviranomaisen ja maa-aineksen
ottamisen valvonnan taksoista seka alueidenkayttdlain 59 §:ssa
tarkoitetuista asemakaavoittamisen maksuperusteista.

Vesihuollon taksoista valtuuston vahvistamien yleisten perusteiden
mukaisesti.

Tarvittaessa edustajan maaraamisesta tekemaan oikeustoimia.
Kiireellisessa tapauksessa jaoston paatdsvaltaan kuuluvista asioista.

Viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 14 §:ssa
tarkoitettua asiakirjaa koskevan tiedon antamisesta silloin, kun kysymys
on hallinto- ja paatdoksenteko-, konserni- ja kehittdmispalvelujen
hallussa olevasta asiakirjasta.

Valittamisesta alueidenkayttolain ja rakentamislain mukaisissa asioissa
koskevissa paatoksissa.

Kaupungin lausunnon, suostumuksen tai hyvaksymisen antamisesta,
kun kaupunkia alueidenkayttélain ja rakentamislain tai maa-aineslain
nojalla kuullaan maanomistajana, jollei tehtdvdd ole annettu
lautakunnalle tai viranhaltijalle.
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36  Yhteisojen vuosi- ja kohdeavustusten myontamisen yleisista
perusteista.

37 Tarvittaessa kaupungin sisdisen laskutuksen periaatteista.

38 Lahjoitusten ja testamenttien vastaanottamisen ja varojen kayton
perusteista.

39  Kaupunginhallitus toimii tartuntatautien torjunnasta vastaavana
kaupungin toimielimend mukaan lukien 58 §:n mukaiset Naantalin
kaupunkia koskevat asiat.

40 Yritystonttien varauksesta, kun varausaika ylittaa 6 kk.

41  Kaupungille tydnantajana kuuluvista henkiléstéasioista mukaan
luettuna virka- ja tydehtosopimuksissa maaratyissa rajoissa kaupungin
harkintaan jatettyjen sopimusmaaraysten soveltamisesta, jollei
tehtavaa ole annettu lautakunnalle tai viranhaltijalle.

42  kaupungin palveluksessa olevien viranhaltijoiden tai tyontekijoiden
velvollisuudesta korvata kaupungille aiheuttamansa vahingot seka
helpotuksen tai vapautuksen mydntamisesta viranhaltijalle tai
tyontekijalle vahingonkorvausasiassa.

43  Tybnantajan edustajista seka heidan henkilékohtaisten varajaseniensa
nimeamisesta yhteistydtoimikuntaan.

44  Kaupunginhallitus paattda konserniohjeen antamisesta.

Esittely kaupunginhallituksessa

Asiat ratkaistaan kaupunginhallituksen kokouksissa kaupunginjohtajan
esittelysta.

Elinvoimajaoston tehtavat ja toimivalta

Elinvoimajaoston tehtavana on:

1 Avustaa kaupunginhallitusta kaupungin maankayton ja
elinkeinotoiminnan yhteensovittamisessa ja kehittdmisessa.

2 Ohjata kaupunkistrategian laadintaa seka valmistella tavoitteet
kaupungin elinvoiman kehittamiselle.

3 Valmistella kaavoitusohjelma ja maankayton suunnittelun periaatteet
seka valmistella kaavahankekohtaiset tavoitteet vaikutuksiltaan
merkittavista kaavoista.

4 Vastata yleiskaavojen valmistelusta ja niiden tavoiteasetannasta seka
kaavaluonnoksen nahtaville asettamisesta.

5 Kasitella kaavoituskatsaus ja -ohjelma puolivuosittain niiden
ajantasaisuuden seka muutoksien seuraamiseksi.

6 Valmistella ja ohjata maan hankintaa ja luovutusta seka
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10

11

12

13

maankayttésopimuksia.

Seurata yksityisen tonttivarannon ja asuntotuotannon kehittymista ja
tarvittaessa valmistella esityksia toimenpiteiksi.

Valmistella eri tonttityyppien myynti- ja vuokrahinnoittelu.

Ohjata ja seurata kaupunkistrategian kannalta tarkeiden ohjelmien
valmistelua, kuten kaavoitusohjelma, asunto- ja maapoliittinen ohjelma,
ymparisto- ja ilmasto-ohjelma seka elinvoimaohjelma.

Onhjata kaupungin yritys- ja elinkeinopoliittisia asioita elinkeinopaallikdn
valmistelusta seka vastata kunnan elinkeinotoimen jarjestamisesta ja
sen vaatimasta yhteydenpidosta eri sidosryhmiin.

Ohjata ja seurata kaupungin tyollisyys- ja elinvoimapolitikkaa, niiden
tavoitteiden toteutumista seka vaestonkehitysta.

Johtaa ja valvoa kaupungin hankintatointa seka huolehtia
hankintatoimen kehittamisesta, yhtenaistamisesta ja hankintatoimen
yleisestd ohjaamisesta.

Valmistella poikkeamispaatosten ja suunnittelutarvealueille
rakentamista koskevat periaatteet ja linjaukset.

Elinvoimajaosto paattaa:

Toimenpiderajoituksen (rakentamislain 53 §) maaraamisesta seka
alueen maaraamisesta kehittamisalueeksi (alueidenkayttolain 110 §).

Asemakaavan ajanmukaisuuspaatdksesta (alueidenkayttdlain 60 §).
Rakentamiskehotuksen (alueidenkayttolain 97 §) antamisesta.
Rakennuskiellon (alueidenkayttdlain 38 § tai 53 §) maaraamisesta.
Poikkeamispaatosten periaatteista.

Lykkayksen myontamisesta tonttien ja muiden alueiden myynti- tai
vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden
tayttamiseen, ellei tehtavaa ole annettu viranhaltijalle.

Kaikista kaupungille kuuluvista tehtavista
asuntotuotantolainsaadantoon, arava- ja korkotukilakiin ja niiden nojalla
annettuihin sdanndksiin liittyvista asioista.

Lunastusluvan (alueidenkayttolain 99 §) hakemisesta.

Vaikutuksiltaan merkittavien asemakaavojen ja osallistumis- ja
arviointisuunnitelmista, suunnittelun lahtékohdista ja tavoitteista.

Esittely elinvoimajaostossa

Asiat ratkaistaan elinvoimajaoston kokouksissa kaupunginjohtajan esittelysta.
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26 § Lautakuntien yleiset tehtavit ja toimivalta

Lautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen
tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen
vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttgjille mahdollisuuden osallistua
palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttda kunnan puhevaltaa toimialaansa
kuuluvissa asioissa.

Kukin lautakunta paattaa toimialallaan:

1

10

11

Taksat ja maksut kaupunginvaltuuston ja/tai -hallituksen tarvittaessa
paattamien yleisten perusteiden mukaisesti, ei kuitenkaan kaupungin-
hallituksen paatettavia edelld 25 §:ssd maarattyja taksoja ja maksuja.

Vahingonkorvauksen myoéntamisesta tapauksissa, joissa kaupunki on
korvausvelvollinen tai joissa se voidaan katsoa korvausvelvolliseksi,
milloin vaadittu korvausmaara on yli 100 euroa, mutta enintdan 5 000
euroa taikka epaaminen tapauksissa, kun kaupunkiin on kohdistettu
perusteettomaksi katsottava korvausvaatimus.

Toimialan tarvitsemien tarkoituksenmukaisten toimitilojen vuokralle
ottamisesta, hallinnassaan olevien alueiden, laitosten ja toimitilojen
kaytosta, sekd omaisuuden hoidosta, ellei tdssa sdanndssa ole toisin
maaratty.

Toimialansa sopimuksista taloussuunnitelmansa mukaisten
maararahojen puitteissa.

Saatavien poistamisesta silloin, kun poistettavan saatavan maara on yli
100 euroa.

Kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa helpotuksen tai
vapautuksen myontamisesta kaupungille tulevan yksityisoikeudellisen
maksun, korvauksen tai muun saatavan suorittamisesta, ellei tehtavaa
ole annettu viranhaltijalle.

Helpotuksen tai vapautuksen mydntamisesta yksittaistapauksissa
kaupungille tulevan julkisoikeudellisen maksun tai saatavan
suorittamisesta, milloin se lain tai niiden maaraysten mukaan, joihin
maksu tai saatava perustuu, on sallittua.

Euromaaraiset rajat ja mahdolliset muut perusteet, joiden mukaisesti
tulosalueiden vastuuhenkil6t voivat hankinnoista paattaa.

Yhteis6avustusten, palkintojen ja stipendien jakoperusteista ja
jakamisesta, ellei tehtavaa ole annettu viranhaltijalle.

Hallinnassaan olevien rakennusten tai huonetilojen seka piha- ja vastaa
vien alueiden luovuttamisesta lyhytaikaiseen tai sdanndllisesti toistu-
vaan tilapaiseen (yhdistysten salivuorot tms.) kayttéon, ellei tehtavaa
ole annettu viranhaltijalle.

Hallinnassaan olevia kiinteistdja koskevista jarjestys- ja
kayttésaanndista seka turvallisuus- ja pelastusohjeiden
hyvaksymisestd, ellei tehtavaa ole annettu viranhaltijalle.
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12

Tarvittaessa yleisohjeen antamisesta alaisilleen viranhaltijoille heidan
kayttaessaan heille delegoitua toimivaltaa.

Saaristolautakunnan tehtavat ja toimivalta

Saaristolautakunnan tehtavana on, sen lisaksi mita edella 26 §:ssa on
maaratty:

1

Seurata ja tehda esityksia toimialaansa liittyvissa asioissa kuten
saaristoa ja maaseudun palveluja, elinkeinoja, ymparistda seka
maankayttda koskevissa asioissa.

Valmistella ja koordinoida saaristoasioiden edunvalvontaa kaupungin
ulkopuolisiin tahoihin nahden.

Kehittda osaltaan maaseutu- ja saaristomatkailua.

Valvoa osaltaan saaristoa palvelevan yhteysalus- ja lauttaliikenteen
kehittamista ja antaa kaupungin puolesta lausunnot lautta- ja
yhteysalusliikenteesta.

Seurata ja tehda suunnitelmia yhdessa muiden yhteisty6tahojen kanssa
kylien kehittamista ja kylien omatoimisuuden ja elinvoimaisuuden lisaa-
mista koskevissa asioissa.

Huolehtia maaseutupalvelujen jarjestdmisesta.

Ohjata ja valvoa kaupungin omistamilla ja/tai hallitsemilla alueilla
tapahtuvaa kalastusta ja metsastysta.

Saaristoa koskevissa asioissa voivat toimielimet kutsua saaristolautakunnan
edustajia kokouksiinsa tai pyytaa saaristolautakunnan kannanottoa
keskeisissa saaristoa koskevissa asioissa.

Saaristolautakunta paattaa:

Saariston asukkaiden yhteistoimintaa edistavien toimikuntien
nimeamisesta tai edustajansa nimeamisesta niihin.

Edustajien nimeamisesta tyéryhmiin ja muihin elimiin, joihin tarvitaan
saaristoalueen edustus.

Kaupungin omistajana tai oikeudenhaltijana omaamien kalastukseen tai
metsastykseen liittyvien oikeuksien vuokralle antamisesta toistaiseksi
enintdan kolmen kuukauden irtisanomisajalla voimassa olevan taksan
mukaisesti.

Esittely saaristolautakunnassa

Saaristolautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan kehittamispaallikén
esittelysta.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtavat ja toimivalta
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtavana on vastata varhaiskasvatuksesta,
esi- ja perusopetuksesta, perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnasta,
toisen asteen koulutuksesta, vapaasta sivistystydsta ja taiteen
perusopetuksesta seka muista kasvatukseen ja opetukseen kuuluvista
tehtavista sen mukaan kuin tdssa saanndssa tai muualla on sadadetty tai
maaratty.

Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa, sen lisdksi mita edelld 26 §:ssa on
maaratty:

1 Varhaiskasvatusta, esi- ja perusopetusta, lukiota, taiteen perusopetusta
ja vapaata sivistystyota koskevissa sdanndksissa mainituista kunnan
ratkaistaviksi saadetyista asioista, joita ei ole delegoitu viranhaltijoille.

2 Palvelusopimuksista muiden kuntien, valtion ja yksityisten oppilaitosten
yllapitdjien ja muiden palveluntuottajien kanssa.

3 Lukion opiskelijaksi ottamisen perusteista seka paasy- ja
soveltuvuuskokeista.

4 Oppilaan erityisesta tuesta paattamisesta silloin, jos huoltaja vastustaa
sita.

5 Perusopetuksen oppilaan erottamisesta maaraajaksi.

6 Lukion oppivelvollisen opiskelijan erottamisesta maaraajaksi ja ei-
oppivelvollisen opiskelijan erottamisesta yli kolmen kuukauden
maaraajaksi.

va Lautakunnan alaisten oppilaitosten opetussuunnitelmista ja niihin
perustuvista vuosittaisista suunnitelmista seka perusopetuksen aamu-
ja iltapaivatoiminnan kuntakohtaisista toimintasuunnitelmista seka
esiopetus- ja varhaiskasvatussuunnitelmista.

8 Koulukokeilun ja kokeiluluvan hakemisesta.

9 Koulutuksen arvioinnista.

10  Koulujen ja oppilaitosten seka esiopetuksen tyd- ja loma-ajoista.

11 Tuntiresurssien jakamisesta kouluille.

12 Koulukuljetusten yleisista periaatteista.

Esittely kasvatus- ja opetuslautakunnassa

Kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan
sivistysjohtajan esittelysta.

Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

Hyvinvointilautakunnan vastuisiin kuuluu terveyden ja hyvinvoinnin
koordinaatio, mielenterveyden ja ehkaisevan paihdehuollon koordinaatio
seka niihin liittyvat kunnille maaratyt tehtavat. Sen lisaksi, mita edella 26
§:ssd on maaratty, lautakunnan tehtavana on:

1 Seurata ja edistaa kaupungin historian ja kotiseudun henkisen ja
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aineellisen kulttuurin tallentamista, tutkimista ja julkaisemista.

2 Vastata kulttuurin harrastustoiminnan tukemisesta ja
kulttuuripalvelujen jarjestamiseen liittyvista tehtavista.

3 Vastata museotoiminnasta sekd museorakennusten ja kokoelmien
kunnosta ja museoesineistdn pitdmisesta nahtavilla ja tutkijoiden
kaytettavissa ottaen huomioon hallintosdanndn liitteena 2 olevan
museosaanndn maaraykset.

4 Vastata kirjaston toiminnasta.

5 Jarjestaa ja tukea kunnassa harjoitettavaa liikkunta- ja
nuorisotoimintaa, niin kuin lilkkuntalaissa ja nuorisotydlaissa on
sdadetty.

6 Edistaa kaupungin strategiassa maariteltyja tavoitteita
kaupunkilaisten terveyden ja hyvinvoinnin ndkokulmasta seka
huolehtia niista tehtavista, mitka laissa on saadetty kunnan
velvollisuudesta edistaa asukkaittensa hyvinvointia ja terveytta,
mukaan lukien hyvinvointikertomuksen valmistelu ja sitd koskevan
seurannan toteuttaminen.

Hyvinvointilautakunta paattaa, sen lisaksi, mita edella 26 §:ssd on maaratty:

1 Palkintojen myodntamisesta kulttuurin ja liikunnan alalla ansioituneille
yhdistyksille, yhteisdille ja yksityishenkilGille.

2 avustusten mydntamisesta kulttuuritoimintaan, nuoriso- ja liikunta- ja

eraille elakelaisjarjestoille seka terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin
tukemiseen.

3 Palvelusopimuksista valtion, muiden kuntien ja muiden

palveluntuottajien kanssa.

Esittely hyvinvointilautakunnassa
Hyvinvointilautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan sivistysjohtajan
esittelysta.

Teknisen lautakunnan tehtavat ja toimivalta

Teknisen lautakunnan tehtavana on, sen lisaksi, mita edelld 26 §:ssa on
maaratty, vastata yhdyskuntatekniikan ja toimitilojen toteutuksesta ja
hoidosta seka osaltaan huolehtia kaupungin maa- ja vesialueista seka luoda
edellytyksia hyvan ymparistdn toteuttamiselle huolehtimalla kartoitus-,
mittaus- ja paikkatietotehtavistd kaupungin alueella ja kiinteistéjen
muodostamisesta.

Tekninen lautakunta valmistelee asemakaavat (ml. luonnosvaiheen nahtaville
asettaminen merkittavien asemakaavojen osalta) ja kasittelee ranta-
asemakaavat, niiden muutokset, maankayttosopimukset seka
joukkoliikenteen palveluihin liittyvat asiat. Tekninen lautakunta valmistelee ja
koordinoi toimitilojen toteutukseen ja hoitoon liittyvat asiat seka siivous- ja
ateriapalveluihin kuuluvia suunnitelmia, ohjelmia ja hankkeita.

Tekninen lautakunta paattaa, sen lisaksi, mita edella 26 §:ssa on maaratty:
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10

11

12

13

14

15

Teknisen toimialan oikeuttamisesta tekemaan yksityisten tilaamia téita
seka naiden toiden ja tuotteiden hinnoitteluperusteiden maaraamisesta.

Lautakunnan hallintaan kuuluvien laitteiden vuokralle tai muutoin
kaytettavaksi luovuttamisesta enintdan viideksi vuodeksi tai
pitemmaksikin ajaksi, jos kaupunginvaltuusto on vahvistanut
luovuttamisen perusteet.

Oikeuden myodntamisesta raiteiden, johtojen, kilpien ja muiden
sellaisten laitteiden sijoittamiseen kaupungin omistamille yleisille
paikoille ja kaupungin omistamiin rakennuksiin, jollei tehtavaa ole
johtosaanndssa annettu viranhaltijalle.

Toimialallaan rakennusten, laitosten ja laitteiden paa- ja muiden
piirustusten  seka  kustannusarvioiden  hyvaksymisesta, ellei
kaupunginvaltuusto ole erikseen pidattanyt asiassa paatdsvaltaa
itselldan tai paatdés-valtaa ole annettu kaupunginhallituksen asettamalle
rakennustoimikunnalle.

Katujen kunnossapitolain 13 §:n mukaisten puhtaanapitotehtavien
ottamisesta kaupungille ja kadun ottamisesta 8 §:n mukaisesti
kaupungin kunnossapidettavaksi.

Yksityistieavustuksista

Tielainsdadannén mukaisten sitoumusten antamisesta tienpidon
kustannuksista yli lain maarddman, lausunnosta tieluokan
muuttamisesta, tiesuunnitelman teettamisesta, tien hallinnollista
luokkaa koskevasta aloitteesta, ilmoituksesta tieoikeuden
lakkaamisesta tai paatdksesta korkealuokkaisemmasta tiesta.

Pysakaintiin liittyvistd maksuista, ei kuitenkaan pysakointivirheesta
maarattavistd maksuista.

Vesihuollon yleisista toimitusehdoista, sopimusehdoista, taksan
aluekertoimista, maksuhuojennuksista, sopimusmalleista,
hakemus/lausuntolomakkeiden seka liittymismaksupaatdsten malleista.

Taman hallintosaannon liitteessa 1 mainittujen vastuurajojen puitteissa
uudisrakennus- ja korjaushankkeiden toimeenpanoon liittyvista asioista
siltd osin, kuin ne eivat kuulu viranhaltijoiden tai kaupunginhallituksen
asettaman rakennustoimikunnan ratkaistavaksi.

Katualueiden vuokralle antamisesta enintdan kymmenen vuoden
pituiseksi vuokrakaudeksi.

Kaupungin omistamien maa- ja vesialueiden, lukuun ottamatta tontteja,
seka laitureiden vuokralle antamisesta enintdan viidentoista vuoden
pituiseksi vuokrakaudeksi.

Huleveden viemardinnin jarjestamisesta (vesihuoltolaki 17 a §).
Vesiliikennelain mukaisista kieltoasioista.

Ranta-asemakaavojen ja vaikutuksiltaan vahaisten asemakaavojen

kaavaehdotusten asettamisesta julkisesti nahtaville ja lausuntojen
pyytamisesta.
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16

17

18

19

20

21

22

23

24

Tielainsdadanndn mukaisista sopimuksista tai lausunnoista
tiesuunnitelmasta ja tiealoitteista seka maantielain mukaisen yleisista
tien tekemisen kustannusarviosta.

Lausunnon antamisesta kaupungin rajan ulkopuolelle ulottuvista
linjaliikenteen reiteistd kaupungin alueella.

Kiinteistorekisterin pitdjan maaraamisesta.

Kiinteistorasitteen perustamisesta, muuttamista tai lopettamista koske-
van suostumuksen antamisesta seka naita koskevan sopimuksen
tekemisesta oikeutetun tai rasitetun kiinteiston omistajan/haltijan
ominaisuudessa.

Toimialojen tarvitsemien alueiden, rakennusten, huone- ja muiden
tilojen vuokralle ottamisesta enintaan 10 vuodeksi kerrallaan.

Katusuunnitelmien ja yleisten alueiden suunnitelmien hyvaksymisesta.
Pelastuslaitoksen tai muun toimijan kanssa sovittavasta 6ljy- ja
kemikaalivahinkojen jalkitorjunnasta seka jalkitorjunnan vastuista
laadittavasta sopimuksesta.

Lahjaomaisuustoimikunnalle aiemmin kuuluneista tehtavista.

Vanhakaupunkitoimikunnalle aiemmin kuuluneista tehtavista.

Esittely teknisesséa lautakunnassa

Teknisen lautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan teknisen johtajan
esittelystd. Asemakaavoitusasioissa kaupunginarkkitehdillda on lasnaolo- ja
puheoikeus lautakunnan kokouksissa.

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Ymparistd- ja rakennuslautakunnan tehtavana on, sen lisaksi mita 26 §:ssa
on maaratty, toimia rakennusvalvonta- ja ymparistonsuojeluviranomaisena.

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan tehtavana on:

1

Toimia ymparistdnsuojelulaissa, jatelaissa, vesilaissa, maastoliikenne-
laissa, vesiliikennelaissa, kemikaalilaissa, vesihuoltolaissa, merenkulun
ymparistdnsuojelulaissa, maa-aineslaissa, erdiden maa- ja
puutarhataloudesta peraisin olevien paastojen rajoittamisesta
annetussa valtioneuvoston asetuksessa ja muissa laeissa tarkoitettuna
kunnan ymparistonsuojeluviranomaisena seka ulkoilulaissa
tarkoitettuna leirintdalueviranomaisena.

Huolehtia rakentamisen valvonnan, neuvonnan ja ohjauksen
asianmukaisesta jarjestdmisesta.

Toimia rakentamislain 99 §:n mukaisena rakennusvalvonta
viranomaisena.

Toimia alueidenkayttolain 103 d §:ssa, 103 j §:ssa, 103 k §:ss3,
rakentamislain 142 §:n 3 momentissa, 147 §:n 1 momentissa sekd 132
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§:n 2 momentissa tarkoitettuna viranomaisena.

5 Toimia kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja
puhtaanapidosta annetun lain 15 §:n mukaisena kunnan
valvontaviranomaisena.

6 Toimia ymparistéterveydenhuollon vastuutahona.

7 Toimia ymparisto- ja ilmasto-ohjelmien seka niihin liittyvan seurannan
valmistelijana.

Ymparistd- ja rakennuslautakunta paattaa, sen lisaksi, mita edelld 26 §:ssa
on maaratty:

1 Luonnonsuojelulain 15 §:n mukaisista lausunnoista.

2 Luonnonsuojelulain 95 §:n mukaista luonnon muistomerkin
rauhoittamista ja 96 §:n mukaista rauhoittamisen lakkauttamista
koskevista asioista.

3 Alueidenkayttolain ja rakentamislain mukaisista lupa- ja valvonta-
asioista lukuun ottamatta rakennustarkastajan paatettavaksi jaliempana
maaratyista asioita. Lisdksi ymparistd- ja rakennuslautakunta paattaa
yleisen edun kannalta merkittavista lahiymparistéon tuntuvasti
vaikuttavista maisematydluvista.

4 Kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta

annetun lain 16 §:n tarkoittamista valvonta-asioista ja valvontaan
liittyvien pakkokeinojen kaytosta.

Esittely ympaéristo- ja rakennuslautakunnassa

Ymparistd- ja rakennuslautakunnan kokouksissa rakennusasioissa
esittelijana toimii rakennustarkastaja ja rakennustarkastajan ollessa estynyt
esittelijana toimii ymparistopaallikkd. Ymparistdasioissa esittelijana toimii
ymparistopaallikkd ja ymparistopaallikdn ollessa estynyt esittelijana toimii
ymparistonsuojelutarkastaja. Ymparistoterveydenhuollon asioissa esittelijana
toimii tekninen johtaja.

Lautakunnan alaisia tulosalueita yhteisesti koskevissa asioissa esittelijana
toimii rakennustarkastaja. Teknisella johtajalla on lasnaolo- ja puheoikeus
lautakunnan kokouksessa.

27 § Viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Toimialajohtaja tai vastaavassa asemassa oleva viranhaltija vastaa
toimialansa ja tulosalueen vastuuhenkil® tulosalueensa riskienhallinnan
jarjestamisesta.

Tulosalueen vastuuhenkilot ja toimintayksikdiden vastuuhenkilot paattavat
seuraavat asiat:

Tulosalueen vastuuhenkilé
1 Tulosalueen laskujen ja muiden maksuasiakirjojen hyvaksyminen.

2 Hankinta-, suunnittelu-, myynti- ja muiden sopimusten tekemista ja
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muuttamista koskevat asiat asianomaisen lautakunnan paattaman
euromaaraisen hankintarajan ja talousarviomaararahan puitteissa.

Tutkimusluvista paattaminen omalta tulosalueeltaan.

Tulosalueelle kohdistuviin lausuntopyyntoéihin vastaaminen tai
paattaminen lausunnon antamatta jattamisesta.

Saatavan poistaminen 100 euroon asti.

Toimintayksikon vastuuhenkilo

1

2

Toimintayksikon laskujen ja muiden maksuasiakirjojen hyvaksyminen.

Kaytosta poistetun irtaimen omaisuuden myyminen.

Kaupunginjohtaja paattaa seuraavat asiat:

1

10

11

Asemakaavoitetulla alueella sijaitsevien rakentamattomien tonttien
myynti ja vuokraaminen kaupunginhallituksen vahvistamien yleisten
perusteiden mukaisesti.

Rakentamisvelvoitteen sisaltamat teollisuustonttien luovutuspaatokset,
kun tonttien hinnoittelu on hyvaksytty etukateen hallintosaannon
mukaisesti.

Asemakaavan tai tonttijaon toteuttamista varten tarvittavien alueiden,
rakennusten ja laitteiden ostaminen, myynti, vaihtaminen ja
lunastaminen.

Asemakaava-alueella sijaitsevien kaupungin omistamien yksi- tai kaksi-
asuntoisten vuokratonttien myyminen tontin vuokralaiselle seka
asuinrakennuksen tontin omistajien tai vuokralaisten keskinaisen
omistus- tai hallintaosuusmuutoksen hyvaksyminen
kaupunginvaltuuston vahvistamien yleisten perusteiden mukaisesti.

Asemakaavoitetulla alueella sijaitsevien rakentamattomien tonttien
varausajan pidentaminen viranhaltijapaatoksella.

Pitkaaikaisen lainan ottaminen kaupungille valtuuston talousarviossa tai
erikseen tekemalla paatoksella asettamissa rajoissa.

Kaupungin edustustilaisuuksien jarjestaminen ja niista aiheutuvien
menojen hyvaksyminen.

Irtaimen omaisuuden hankkiminen kaupungin tarpeisiin
kaupunginhallituksen kaytettavaksi myonnettyjen maararahojen
puitteissa, sellaisen omaisuuden myynti ja kaytettavaksi luovuttaminen
seka siirtaminen kaupungin toimialalta tai laitokselta toiselle.

Naantalin kaupungin vaakunan ja Naantalin kaupunkiin liittyneiden kun-
tien entisten kuntavaakunoiden kaytt6a koskevien lupien antaminen.

Kaupungin toimialojen ja toimistojen aukioloajat.

Tarvittaessa edustajan maaraaminen kayttamaan kaupungin
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12

13

14
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16
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18

19

20

21

22

23

puhevaltaa ja edustamaan kaupunkia yhteisoissa.

Kaupunginhallituksen luovuttamien tonttien ostajaa/vuokralaista
koskevan muutoksen hyvaksyminen toisen ostajan/vuokralaisen
pysyessa ennallaan.

Kaupungin etuosto-oikeuden kayttamatta jattaminen
kiinteistdkaupoissa, joissa kKiinteiston pinta-ala on enintdan 3 hehtaaria
ja kauppahinta enintdan 300 000 euroa ja pyydettdessa ilmoituksen
antaminen, ettei kaupungilla ole etuosto-oikeutta kiinteistdkaupassa.

Asemakaavan kaynnistamissopimukset kaupunginhallituksen
kaavoituksen kaynnistamispaatoksen mukaisesti kaupunginarkkitehdin
valmistelusta.

Vahingonkorvauksen myoéntaminen tapauksissa, joissa kaupunki on
korvausvelvollinen tai joissa se voidaan katsoa korvausvelvolliseksi,
milloin vaadittu korvausmaara on yli 100 euroa, mutta enintdan 5 000
euroa taikka epaaminen tapauksissa, kun kaupunkiin on kohdistettu
perusteettomaksi katsottava korvausvaatimus.

Suomen Kuntaliiton ansiomerkkien anominen luottamushenkildille seka
viranhaltijoille ja tydntekijoille kaupunginhallituksen paattamien
vaihtoehtojen mukaisesti.

Omakotitonttien osalta rakentamisvelvollisuusajan pidentaminen
enintdan kahdella vuodella.

Valtion asuntolainoitettuun asuntotuotantoon ja peruskorjaustoimintaan
littyvat lausunnot.

Hankintaohjeet seka laskutus- ja perintdohjeet.
Kaupungin maksu- ja luottokorttien myéntaminen.

Yritystonttien varauksesta paattaminen, kun varausaika ylittaa 3 kk ja
alittaa 6 kk.

AO- ja AR-tonttivarausten pidentaminen, kun varausaikaa pidennetaan
6 kk tai yli.

Paattaa alle 5 000 euron arvoisten maa- ja vesialueiden, rakennusten
ja laitteiden ostamisesta, myymisesta, vaihtamisesta ja lunastamisesta
asemakaava-alueiden ulkopuolella.

Hallintojohtaja paattaa seuraavat asiat:

1

AO- ja AR-tonttivarausten pidentaminen 3—6 kk:n ajalle.

Talousjohtaja paattaa seuraavat asiat:

1

2

Kateisvarojen mydntaminen kaupungin toimialoille ja laitoksille.

Kaupungin saatavien vakuudeksi vahvistettujen kiinnitysten
muuttaminen.

Kaupungin mydntamien lainojen ja antamien takausten ylivakuutena
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olevien vakuuksien palauttaminen.

4 Kaupungin kassavarojen sijoittaminen kaupunginhallituksen antamien
ohjeiden mukaan.

5 Saatavien poistaminen silloin, kun yksittaisen saatavan maara ei ylita
1 000 euroa.

6 pankkitilien ja vastaavien avaaminen ja lopettaminen.

7 Kassavaroista korottoman lainan mydntaminen naantalilaisten
rekisterdityjen yhteisojen yleishyddyllisiin investointi- ja
kehittamishankkeisiin, kun kyse on valiaikaisesta rahoitustarpeesta
ennen hankkeeseen kuuluvan taloudellisen tuen saamista. Lainan
tarkemmista ehdoista maarataan talousarvion taytantéonpano-
ohjeissa.

Kaupunginlakimies paattaa seuraavat asiat:

1 Selitysten ja lausuntojen antaminen verotusta ja vaestotietoja
koskevissa asioissa.

2 Puhevallan kayttaminen ja kaupungin oikeuden valvominen
tuomioistuimissa, valimiesoikeuksissa, velkojain kuulusteluissa,
velkojain kokouksissa sekd muissa toimituksissa ja viranomaisissa.

Johdon assistentti paattaa seuraavat asiat:

1 Kaupungin edustustilojen seka valtuuston ja hallituksen kaytéssa ole-
vien kokoustilojen kayttdluvat kaupunginhallituksen tarvittaessa
antamien ohjeiden mukaisesti.

Hankintapaallikko paattaa seuraavat asiat:
1 Kaupungille yhteishankinnalla hankittavat tavarat ja palvelut.

2 Toisen kunnan viranomaisen oikeuttaminen kilpailuttamiseen ja
hankintapaatdsten tekemiseen seudullisissa hankinnoissa
kaupunginhallituksen elinvoimajaoston tarvittaessa antamia ohjeita
noudattaen (Laki julkisista hankinnoista 21 §).

3 Sopiminen julkisista hankinnoista annetun lain 20 §:n tarkoittaman
yhteishankintayksikon kanssa jonkin tuoteryhman osalta, etta
yhteishankintayksikko voi kilpailuttaa, tehda hankintapaatoksen ja
allekirjoittaa hankintasopimuksen Naantalin kaupungin puolesta seka
edustaa Naantalin kaupunkia naitéd hankintoja koskevissa
muutoksenhakuasioissa markkinaoikeudessa ja korkeimmassa hallinto-
oikeudessa, mikali Naantalin kaupunki on suoraan tai valillisesti
jasenena tai omistajana yhteishankintayksikossa.

4 Kaupungin puolesta hankintasopimusten tekeminen ja sopimukset
niiden yritysten kanssa, joista henkilokunta saa tehda kaupungin
suorahankintoja laskutusta vastaan.

Henkilostopaallikkod paattaa seuraavat asiat:

1 Virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesta viran tai toimen
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palkkaryhmittelysta ja hinnoittelukohdasta seka viran tai toimen palkan
tai palkanosan tarkistus tehtavan vaativuuden tai tason muuttuessa
palkkausjarjestelman mukaisesti.

Henkildsto- ja palkka-asioita koskevien neuvottelutulosten, paikallisten
sopimusten ja yleisohjeiden hyvaksyminen ja niistd paattdminen.
Kaupungin palkka-asiamiehena toimiminen ja kaupungin tydnantajana
kaymista lainsdadannon seka virka- ja tydehtosopimusten
edellyttamasta paikallisesta neuvottelutoiminnasta huolehtiminen.

Kunnallisen paasopimuksen mukaiset paikallisten virka- ja
tydehtosopimusten seka kunnallisen tydmarkkinalaitoksen antaman
valtuutuksen nojalla tehtavien erillisten virka- ja tydehtosopimusten
hyvaksyminen.

Tyobterveyshuollon toimintasuunnitelman seka tyoterveyshuollon
kustannusten korvaushakemuksen hyvaksyminen.

Viestintapaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

Naantalin kaupungin logon ja muiden kaupungin toimintaan liittyvien
logojen kayttdmista koskevat luvat.

Kehittamispaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

2

4

Saariston hankkeisiin osallistuminen talousarviomaararahojen rajoissa.

Kaupungin omistamilla ja/tai hallitsemilla alueilla tapahtuvaa kalastusta
ja metsastysta koskevien lupien ja suostumusten antaminen seka
vuokralle antaminen enintaan vuoden maaraajaksi saaristolautakunnan
antamien ohjeiden ja voimassa olevan taksan mukaisesti.

Kaupungin edustaminen saaristolautakunnan toimialan mukaisissa
toimielimissa.

Kunnan vastuulla olevien vainajien hautausjarjestelyistd huolehtiminen.

Tyollisyyspaallikké paattaa seuraavat asiat:

1

Vuosittain maariteltavan tyollisyyspalveluiden maararahan
kohdentaminen tyollistymista tukeviin toimiin ja palveluihin.

Tydllistamiseen tarkoitetun maararahoin palkattavien henkildiden
tydllistaminen ja tydsuhteen pituus.

Vuosittain maariteltdvan kotoutumista edistdvan maararahan
kohdentaminen kotoutumista edistaviin toimiin ja palveluihin.

Sivistysjohtaja paattda seuraavat asiat:

1

2

Oppilaitosten apulaisrehtorien ja vararehtorien maaraaminen.
Koulunjohtajan tehtavien maaraaikainen hoitaminen.
Oppilaan erityisen tuen antamista koskevan paatoksen tekeminen, kun

kysymyksessa on ensimmainen paatds, paatds erityisen tuen
lopettamisesta tai erityisopetuspaatdksen purkamisesta tai kun
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paatokseen sisaltyy koulun vaihto toiselle opetuksen jarjestajalle.

4 Oppivelvollisuuslain 7 § mukainen paatdés oppivelvollisuuden
suorittamisen keskeyttamisesta.

5 Oppivelvollisuuslain 15 § mukainen paatdés opiskelupaikan
osoittamisesta.

6 Paatoksen tekeminen oppilaspaikan hankinnasta toiselta opetuksen
jarjestajalta.

Sivistyspalvelujen talouspaallikko paattda seuraavat asiat

1 Harkinnanvaraiset oppilaskuljetukset koulutuslautakunnan hyvaksymien
periaatteiden mukaisesti.

2 Oppilaiden maijoitus.

3 Sivistystoimen  hallinnassa  olevien tilojen  harkinnanvarainen
luovuttaminen ja maksun maaraaminen niiden kaytosta sivistystoimen
lautakuntien vahvistamien periaatteiden mukaisesti.

4 Maksuvapauksien ja alennusten myontaminen tilojen
kayttékorvauksista, jos kyseessa on;

- merkittdva valtakunnallinen tai maakunnallinen tilaisuus tai
tapahtuma,

- tilaisuudella tai tapahtumalla on taloudellista tai muuta hyotya
taikka julkisuusarvoa Naantalin kaupungille,

- tilaisuus tai tapahtuma on pituudeltaan, laajuudeltaan tai muutoin
sellainen, ettei lautakuntien hyvaksymia kayttdkorvauksia voida
sellaisenaan kayttaa.

5 Perusopetuslain 34 § mukaisen tapaturmakorvauksen maksaminen.
Johtava rehtori paattaa seuraavat asiat:
1 Oppilaaksi otto.

2 Luvan myontaminen koulunkaynnin aloittamiseen vuotta saadettya
aikaisemmin tai mydhemmin.

3 Vieraskuntalaisten oppilaiden ottaminen perusopetukseen
koulutuslautakunnan hyvaksymien kriteerien mukaisesti silloin, jos
kaupungin omien oppilaiden sijoittamisen jalkeen on vapaita
oppilaspaikkoja.

Koulujen ja oppilaitosten rehtorit ja johtajat paattavat seuraavat asiat:

1 Lukuvuoden aikana vuosittaisen toimintasuunnitelman muutokset,
joidenpedagoginen tai taloudellinen vaikutus ei ole merkittava.

2 Oppilaan erityisen tuen tarkistamispaatdksen tekeminen silloin, kun
kysymyksessa ei ole koulun vaihto tai paatds erityisen tuen
lopettamisesta.
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Oppikirjojen ja digitalisten opetusmateriaalien valinta koulussa kayttéén
otettavaksi.

Peruskoulun oppilaan valinnaisaineen maaraaminen, jos huoltaja ei
suorita valintaa tai huoltajan valinnan mukaista opetusta ei voida
jarjestaa

Peruskoulun oppilaan ja lukion opiskelijan vapauttaminen jonkin aineen
opiskelusta seka korvaavan opetuksen jarjestaminen.

Perusopetuksen oppilaan tai lukion opiskelijan opiskelun jarjestaminen
osittain toisin kuin laissa tai asetuksessa maarataan.

Luvan myéntaminen peruskoulun oppilaan koulunkaynnin jatkamiseen
koulunkayntioikeuden paattymisen jalkeen.

Kotiopetuksessa olevan oppivelvollisen edistymisen valvonnasta
paattaminen.

Oppilaiden ottaminen:
9.1 kouluun ja oppilaitokseen muulloin, kuin peruskoulun 1. ja 7.
luokalle syyslukukauden alkaessa

9.2 koulujen yhteydessa annettavaan esiopetukseen

Stipendien ja apurahojen jakaminen, mikali rahastojen saanndissa ei
ole toisin maaratty.

Naantalin opiston opintoryhman vahimmaiskoon maaraaminen.

Opetuksen seuraamisen rajoittamisesta paattdminen perustellusta
syysta.

Kirjallisen varoituksen antaminen oppilaalle tai opiskelijalle.

Luvan antaminen oppilaalle tai opiskelijalle yli kolmen paivan poissa-
oloon.

Oppilaitoksessa perittavien maksujen maaraaminen.
Lukion opiskelijaksi ottaminen.

Lukion ei-oppivelvollisen opiskelijan enintdan kolmen kuukauden
maaraaikainen erottaminen.

Mé&araajaksi erotetun oppilaan ja opiskelijan opetuksen jarjestaminen.
Oppilaitosten, paivakotien ja  niihin  verrattavissa  olevien

toimintayksikdiden jarjestys- ja kayttdsaantdjen seka turvallisuus- ja
pelastusohjeiden hyvaksyminen.

Luokanopettaja ja luokanvalvoja paattavat seuraavat asiat:

1

Luvan myoéntaminen oppilaalle 1-3 paivan poissaoloon.

Palvelupaallikko paattaa seuraavat asiat:
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7

Oppivelvollisuuslain 14 §:n mukaiset kunnan ohjaus- ja
valvontavastuun tehtavat.

Aamu- ja iltapaivatoiminnan asiakasmaksut lautakunnan vahvistamien
periaatteiden mukaan;

Nuorisotilojen toimipisteiden aukioloajat.
Nuorisopalvelujen toimintojen tuotteiden hinnoittelu.
Nuorisopalvelujen tilaisuuksien paasy- ja osallistumismaksut.

Nuorisotilojen ja leirikeskuksen tilojen jarjestyssdannot seka
maaraaikaiset tai tilapaiset sisaanpaasykiellot.

Aamu- ja iltapaivatoiminnan maksuvapautuksista paattaminen
koulutuslautakunnan paattamien kriteerien mukaisesti.

Aamu- ja iltapdivatoiminnan koordinaattori paattaa seuraavat asiat:

1

Oppilaiden ottaminen koululaisten aamu- ja iltapaivatoimintaan ja
ryhmiin sijoittaminen.

Varhaiskasvatuksen johtaja paattaa seuraavat asiat:

1

2

Oppilaitosten kanssa tehtavat koulutus- ja harjoittelusopimukset.

Erityista hoitoa ja kasvatusta tarvitsevien lasten sijoittaminen varhais-
kasvatukseen.

Varhaiskasvatusmaksun perimatta jattdminen sosiaalityontekijan
lausunnon perusteella.

Paivakotien aukioloajoista paattaminen.
Ostopalvelu- ja palvelusetelipaikoista paattaminen.
Lapsen erityisen tuen antamista koskevan paatdksen tekeminen.

Luvan myontadminen esiopetuksen aloittamiseen vuotta saadettya
aikaisemmin tai myohemmin.

Varhaiskasvatuksen johtaja, varhaiskasvatuksen paallikko, paivahoidon
ohjaajat ja paivakotien johtajat paattavat tulosyksikdidensa osalta seuraavat

asiat:

1

Varhaiskasvatuspalvelujen saajilta perittavat asiakasmaksut

lautakunnan vahvistamien perusteiden mukaan.

Varhaiskasvatuksen paallikko, paivakodinjohtajat ja
aluepaivakodinjohtajat paattavat vastuualueensa osalta seuraavat asiat:

1

2

Lasten ottaminen varhaiskasvatukseen.

Oppilaiden ottaminen esiopetukseen.
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4

Oppilaitosten, paivakotien ja niihin verrattavissa olevien toimintayksikoi-
den jarjestys- ja kayttdsaantdjen seka turvallisuus- ja pelastusohjeiden
hyvaksyminen.

Lapsen tehostetun tuen antamista koskevan paatoksen tekeminen.

Kirjastopalvelujohtaja, kulttuuri- ja viestintasuunnittelija seka
museonjohtaja paattavat seuraavat asiat, kukin toimialueellaan:

1

2

8

Toimipisteiden aukioloajat.

Kirjaston kayttésaannot seka maksut ja korvaukset
(kirjastopalvelujohtaja).

Toimintojen tuotteiden hinnoittelu.

Tilaisuuksien paasy- ja osallistumismaksut.

Museolle lahjoitettavien esineiden vastaanottaminen ja kokoelmista
poistaminen sekd museoesineiden lainaaminen ulkopuolisille (museon-

johtaja).

Tilojen jarjestyssaannot seka maaraaikaiset tai tilapaiset sisaanpaasy-
kiellot.

Lisdhankintojen tekeminen kaupungin taidekokoelmaan
(museonjohtaja).

Taidehuoneen kaytto ja siitd perittavat korvaukset (museonjohtaja).

Liikuntapalvelupaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

2

3

4

Liikuntapalvelujen toimipisteiden aukioloajat.
Liikuntapalvelujen toimintojen tuotteiden hinnoittelu.
Liikuntapalvelujen tilaisuuksien paasy- ja osallistumismaksut.

Liikuntapalvelujen tilojen jarjestyssdannot sekd maaraaikaiset tai
tilapaiset sisdanpaasykiellot.

Maankayttopaallikko paattdd seuraavat asiat:

1

Kaupungin puhevallan kayttaminen (ml. vireillepano)
kiinteistonmuodostamislain, lunastuslain ja tielakien mukaisissa
toimituksissa seka puhevallan kayttdmista koskevan valtuuden
siirtdminen alaisilleen viranhaltijoille.

Kaupungin puhevallan kayttdminen, kun kaupunkia kuullaan
alueidenkaytto- ja rakentamislain mukaisena naapurina

Tonttijaon hyvaksyminen, muuttaminen ja kumoaminen.
Osoitenumeroinnin vahvistaminen.

Kartan kayttdlupien myontaminen.
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Pellonvuokrasopimusten hyvaksyminen ja uusiminen.

Tonttijaon laatimisesta ja muuttamisesta aiheutuvat kustannukset
alueidenkayttdlain 82 §:ssa tarkoitetuissa tapauksissa seka karttojen
kayttdoikeuksien korvausten ja karttakopioiden hinnan maaraaminen.

Asemakaava-alueen ulkopuolella olevan yksityisen tien nimi, jos tielle
sen perustamisen yhteydessa annetun nimen muuttamiseen on erityinen
syy tai jos tielle ei ole annettu nimea.

Yritystonttien varaaminen, kun varausaika on korkeintaan 3 kk.

Kaupunginarkkitehti paattaa seuraavat asiat:

1

Asemakaavoittamisesta aiheutuvien maanomistajalta perittavien
kustannusten maaraaminen alueidenkayttolain 59 §:ssa tarkoitetuissa
tapauksissa.

Vaikutuksiltaan vahaisten asemakaavojen osallistumis- ja
arviointisuunnitelmat, suunnittelun Iahtdkohdat ja tavoitteet.

Vaikutukseltaan vahaisen asemakaavaluonnoksen nahtaville
asettaminen ja lausuntojen pyytaminen luonnoksista.

Asemakaavan kaynnistdmissopimuksen valmisteleminen
kaupunginhallituksen kaavoituksen kaynnistamispaatdksen mukaisesti
kaupunginjohtajan paatettavaksi.

katujen ja yleisten alueiden nimeaminen, mikali muutosta ei sisally
asemakaavaprosessiin.

Ymparistopaallikko paattaa seuraavat asiat:

1

Ymparistonsuojelulain 36 §:n mukainen lupa-asian siirtdminen valtion
ymparistélupaviranomaisen ratkaistavaksi.

Ymparistonsuojelulain 64 §:n  mukaisen tarkkailusuunnitelman
hyvaksyminen.

Ymparistonsuojelulain 65 §:n tarkoittamien tarkkailumaaraysten
muuttaminen.

Ymparistonsuojelulain 123 §:n luvanvaraisen ja rekisteroditavan
toiminnan poikkeuksellisia tilanteita koskevat valiaikaiset maaraykset;

Ymparistonsuojelulain 180 §:n mukainen yksittdinen maarays
pilaantumisen ehkaisemiseksi;

Ymparistonsuojelulain 186 §:n mukainen vireillepano-oikeus;

Ulkoilulain 21 §:n mukaiset leirintdalueilmoitusten johdosta annettavat
maaraykset.

Ulkoilulain 24 §:n mukainen huomautuksen antaminen.
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9 Ulkoilulain 25 §:n mukaisesta kiellosta tilapaisen leirintdalueen
pitamiseen ja leirintdan liittyvien maaraysten antaminen.

10 Lausunnon antaminen kiireellisissa tapauksissa muille viranomaisille ja
hallinto-oikeuksille siltd osin, kun on kyse ymparistdnsuojeluviran-
omaisen toimivaltaan kuuluvasta asiasta.

11 Maa-aineslain 13 a §:n mukainen luvan siirtaminen ja velvoitteista
vapauttaminen seka uuden luvanhaltijan hyvaksyminen ja vakuuden
asettamisesta maaradminen.

Ymparistopaallikko tai ymparistonsuojelutarkastaja paattaa seuraavat
asiat:

1 Ymparistonsuojelulain 115d, 118, 119 ja 120 §:n mukaiset iimoitukset,
jotka koskevat pilaantumisen vaaraa aiheuttavaa toimintaa, melua ja
tarinda aiheuttavaa tilapaista toimintaa, koeluonteista toimintaa seka
poikkeuksellisia tilanteita muussa kuin luvanvaraisessa tai
rekisterditavassa toiminnassa.

2 Ymparistonsuojelulain 168 §:n  mukainen valvontasuunnitelmaan
perustuva saannoéllinen valvonta ja maaraaikaistarkastukset.

3 Ymparistonsuojelulain 175 §:n mukainen maarays rikkomuksen tai
laiminlyénnin oikaisemiseksi.

4 Ymparistonsuojelulain 182 §:n mukaisen valiaikaisen maarayksen
antaminen  toiminnan  keskeyttdmistd koskevissa kiireellisissa
tapauksissa.

5 Ymparistonsuojelulain 188 §:n mukaisen tutkintapyynnon tekeminen.

6 Ymparistonsuojelulain 222 §:n mukainen oikeus saada tietoja
ymparistonsuojelun tietojarjestelmasta ja 223 §:n mukainen tietojen
toimittamis-velvollisuus ymparistdnsuojelun tietojarjestelmaan.

7 Jatelain 75 §:n 1 momentin perusteella maarattavat siivoamista koskevat
toimenpiteet.

8 Jatelain 125 §:n mukaisen yksittdisen maarayksen antaminen
roskaantumisen ehkaisemiseksi tai jatehuollon asianmukaiseksi
jarjestamiseksi.

9 Jatelain 126 §:n mukainen rikkomuksen tai laiminlyénnin oikaiseminen
kiireellisissa tapauksissa.

10 Jatelain 136 §:n mukaisen tutkintapyynnén tekeminen.

11 Maa-aineslain 15 § 1 momentin mukainen maa-ainesten ottamisen
keskeyttaminen Kiireellisissa tapauksissa.

12 Maa-aineslain 23b § 2 momentin ja 3 momentin mukainen tietojen
toimittaminen ymparistdnsuojelun tietojarjestelmaan ja oikeus saada
tietoja tietojarjestelmasta.
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13

14

15

16

17

18

Merenkulun ymparistonsuojelulain 12 luvun 5 §:n mukaiset
valvontatehtavat.

Vesilain 12 luvun 10 §:n mukainen oikeus saada tietoja
vesiyhteisorekisterista.

Vesilain 14 luvun 2 §:n mukaisen kehotuksen antaminen lainvastaisen
menettelyn lopettamiseksi ja tutkintapyynnon tekeminen (kohdat 1 ja 3).

Ymparistonsuojelulautakunnan puhevallan kayttd katselmuksissa ja
vastaavissa viranomaistoimituksissa.

Ymparistonsuojelulain 172 §:n, jatelain 122 §:n ja 123 §:n, vesilain 14
luvun 3 §:n seka ulkoilulain 23 §:n mukainen tiedonsaanti- ja
tarkastusoikeus, maa-aineslain 14 §:n mukainen tarkastus-, mittaus- ja
naytteen- otto-oikeus seka kemikaalilain 48 §:n ja 49 §:n mukainen
tiedonsaanti-, tarkastus- ja naytteenotto-oikeus.

Vesiliikennelain 106 § 2 momentin ja maastoliikennelain 30 § 2
momentin mukaisten yksittaisten tapahtumien jarjestamiseksi
vaadittavat lupahakemukset.

Ymparistonsuojelutarkastaja paattaa seuraavat asiat:

1

10

Ymparistonsuojelulain 117 §:n mukaiset viranomaisen ilmoitukset
rekisterdinnista.

Ymparistonsuojelulain 156d §:n mukainen talousvesien
kasittelyvaatimuksista poikkeaminen viemariverkostojen ulkopuolisilla
alueilla.

Ymparistonsuojelulain 202 §:n mukainen poikkeaminen kunnan
ymparistonsuojelumaarayksista.

Jatelain 100 §:n mukainen jatehuoltorekisteriin merkitseminen.

Kunnan jatehuoltomaaraysten mukaisen suuren ulkotilaisuuden jate-
huoltoa koskevan suunnitelman hyvaksyminen.

Maa-aineslain 23a §:n mukainen ilmoittamisvelvollisuus elinkeino-,
likenne- ja ymparistokeskukselle.

Merenkulun ymparistdnsuojelulain 9 luvun 4§:n huvivenesataman jate-
huoltosuunnitelman hyvaksyminen ja ymparistonsuojelun
tietojarjestelmaan merkitseminen.

Vesihuoltolain 11 §:n ja 17 ¢ §:n mukainen vesihuoltolaitoksen
verkostoon ja hulevesiviemariin liittdmisvelvollisuudesta vapauttaminen.

Valtioneuvoston eraiden maa- ja puutarhataloudesta peraisin olevien
paastdjen rajoittamisesta annetun asetuksen 9 §:n mukainen
ilmoituksen kasittely ja tietojen toimittaminen elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskukselle.

Valtioneuvoston eraiden maa- ja puutarhataloudesta peraisin olevien
paastojen rajoittamisesta annetun asetuksen 14 §:n mukainen tietojen



Naantalin kaupunki

Hallintosaanto/LUONNOS 36
1.1.2025 alkaen

Kaupunginvaltuusto x.x.2024 § x

toimittaminen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskukselle.

Rakennustarkastaja paattaa seuraavat asiat:

1

Rakentamislaissa, alueidenkayttdlaissa sekd maankaytto- ja
rakennusasetuksessa ja niiden nojalla annetuissa saannoksissa
kunnan, rakennusvalvonta- ja lupaviranomaisen tehtavaksi maaratyt
asiat lukuun ottamatta hallintopakkoa, oikaisuvaatimusta ja
monijasenista rakennusvalvontaviranomaista koskevia asioita seka
asioita, joiden toimivallasta on hallintosaanndssa toisin maaratty;

Maisematydlupahakemukset

Rakentamislain 132 §:ssa tarkoitetut asiat.

Rakentamislain 46 §:n mukaiset rakennusluvan mydntamisen erityiset
edellytykset suunnittelutarvealueella rakennuslupamenettelyn

yhteydessa.

Rakentamislain 59 §:n mukainen vahainen poikkeaminen
rakennuslupamenettelyn yhteydessa.

Valvonnan suorittaminen kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa-
ja puhtaanapidosta annetun lain 15 §:n mukaisesti.

Tarkastusinsinoo6ri paattaa seuraavat asiat:

1

Vastaavan tydnjohtajan ja erityisalan tydnjohtajan kelpoisuuden
tarkastaminen ja toteaminen.

Rakennuttajavalvonnan ja valvontasuunnitelman hyvaksyminen.
Asiantuntijatarkastuksen hyvaksyminen.

[Imoituksen tekeminen asianomaiselle ministeridlle CE-merkinnan
kayttamisessa havaituista epakohdista.

Maisematydlupahakemuksen ratkaiseminen silloin kun hakemus
koskee vain puun/puiden kaatamista.

Rakennustydn aikana suostumuksen antaminen poiketa
lupapaatoksessa hyvaksytysta suunnitelmasta rakentamislain 117 §:n
mukaisesti.

Rakennustarkastaja, tarkastusinsinooéri tai rakennuslakimies paattaa
seuraavat asiat:

1

Kehotuksen antaminen rakentamislain 138 §:n, 141 §:nja 144 §:n
tarkoittamissa tapauksissa.

Rakentamislain 148 §:n tarkoitettujen tarkastuksien ja tutkimuksien
suorittaminen.

Rakennuslakimies paattaa seuraavat asiat:

1

Rakennusrasitteiden ja yhteisjarjestelyjen perustaminen, oikaiseminen,
jarjesteleminen ja asianosaisten sopimuksesta tapahtuva poistaminen.
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2 Poikkeusluvan hakeminen, kun kysymyksessa on kaupungin
hallinnassa oleva maa-alue tai tontti.

Tekninen johtaja paattda seuraavat asiat:

1 Tielainsdadannon mukaisten kustannusarvioiden hyvaksyminen,
vapautuksen tai maksuajan pidennyksen hakeminen, tienpitajaksi
suostuminen ja kaavoituksen toteutumisen edistymisesta ELY-
keskukselle tehtava ilmoitus.

2 Hiilidioksidipaastdkauppa ja sdhkdnhinnan kiinnittdminen
porssikaupassa.

3 Teknisen lautakunnan hallintaan luovutettujen kaupungin omistuksessa
jaltai hallinnassa olevien tonttien seka maa- ja vesialueiden vuokralle
antaminen enintaan yhden vuoden pituiseksi vuokrakaudeksi niiltd osin
kuin oikeutta ei ole annettu muulle virkamiehelle.

4 Kaupungin suorittamasta katselmuksesta katualueen haltuunottoa ja
rasitealuetta varten suoritettavat korvaukset.

5 Liittymissopimukset kaupungin vesihuolto- ja hulevesiverkostoon ja
kiinteistdjen vesihuoltosuunnitelmat.

6 Kadun ja muun yleisen alueen rakentamista koskevan suunnitelman
vahvistaminen.

7 Rakentamislain 57 §:n ja 58 §:n mukaiset poikkeamisluvat.

8 Suunnittelutarveratkaisut.

Yhdyskuntatekniikan paallikko paattada seuraavat asiat:

1 Yksityistielain mukainen tienpidon kunnan hoidettavaksi ottaminen.

2 Liikenteenohjauslaitteiden, kuten liikennemerkkien, likennevalojen
seka sulku- ja varoituslaitteiden asettaminen.

3 Rakennuttajan oikeuttaminen maaraajaksi aitaamaan tarpeellisen osan
rakennustontin viereista katualuetta ja tastd mahdollisesti perittavan
korvauksen maaraaminen.

4 Liikennelainsdadannossa tarkoitetun tienpitdjan suostumuksen
antaminen tilapaiseen liikenteeseen.

5 Kaupungin myodnnettavat luvat yleisen alueen tai kaupungin omistaman
muun alueen kayttamiseen tilapaisiin tarkoituksiin ja enintaan viisi
vuotta paikallaan pidettdvien mainosrakennelmien pystyttamiseen.

6 Johtojen yms. laitteiden sijoittaminen kaupungin omistamille alueille ja
tastd mahdollisesti perittavien korvausten maaraaminen seka
alueidenkayttdlain 89 §:ssa tarkoitetut siirtopaatokset.

7 Katu- ja vesialueiden vuokralle antaminen enintdan yhden vuoden
pituiseksi vuokrakaudeksi.
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Kaupunginvaltuusto x.x.2024 § x

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Rakennus-, ymparistd- ym. lupien hakeminen tehtaviinsa liittyvissa
hankkeissa.

Romuajoneuvoksi toteaminen ja romuajoneuvon siirtdminen,
varastointi,havittdminen seka kaupungille tulevan korvauksen
maaritteleminen ja perinta.

TyOkoneiden ja ajoneuvojen vuokraaminen kaupungin kayttéon
kuljettajineen tai ilman kuljettajia.

Maksullisen ja aikarajoitetun pysakoéinnin jarjestelyt.
Vesiliikennelain 19 §:n mukaisten kieltojen ja rajoitusten merkitseminen.
Katusuunnitelmien vahaiset muutokset

Katusuunnitelmien ja yleisten alueiden suunnitelmien nahtaville
asettaminen.

Kadunpitopaatds tai kadunpidon lopettaminen.
Vainajan tuhkan sirottelua koskeva lupa.
Katuvalaistuksen vuosittaisen rakennusohjelman vahvistaminen.

Vesiliikennelain mukaiset asiat, mukaan lukien rajoitusasiat, ei
kuitenkaan kieltoasioita.

Kiinteistopaallikkod paattaa seuraavat asiat:

1

Teknisen lautakunnan hallintaan luovutettujen kaupungin omistuksessa
jaltai hallinnassa olevien rakennusten ja huoneistojen vuokralle
antaminen kaupunginhallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaan.

Toimialan tarvitsemien tarkoituksenmukaisten alueiden, rakennusten,
huoneiden ja toimitilojen vuokralle ottaminen enintdan vuodeksi
kerrallaan kaupunginvaltuuston tahan tarkoitukseen osoittamien maara
rahojen puitteissa.

Kaupungin omistamien ja tarpeettomiksi kdyneiden rakennusten
purkaminen.

Asukkaiden valitseminen kaupungin omistamiin asuinrakennuksiin ja
huoneistoihin seka niista perittdvien vuokrien maaraaminen ja vuokra-
sopimusten tekeminen enintdan yhden vuoden maaraajaksi tai
toistaiseksi huoneenvuokralainsaadanndn mukaisella irtisanomisajalla.

[Imoitusten, mainosten, johtojen yms. sijoittamista kaupungin
rakennuksiin koskevien lupien myoéntaminen.

Rakennus-, ymparistd- ym. lupien hakeminen tehtaviinsa liittyvissa
hankkeissa.

Liputusten jarjestdminen ml. juhlaliputukset.

Hallintosaannon 25 §:n 6 kohdassa tarkoitettujen rakennusten ja
huoneistojen vuokraaminen ulkopuolisille toistaiseksi enintaan 1
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Kaupunginvaltuusto x.x.2024 § x

vuoden irtisanomisajalla;

9 Toimialallaan rakennusten, laitosten ja laitteiden luonnospiirustusten
hyvaksyminen.

10 Toimialallaan rakennusten, laitosten ja laitteiden p&aa- ja muiden
piirustusten  sekd  kustannusarvioiden  esittaminen  tekniselle
lautakunnalle hyvaksyttavaksi.

11 Vuokra- ja muut sopimukset eri hallintokuntien kanssa niiden
tarvitsemista tiloista.

Kaupunginpuutarhuri paattaa seuraavat asiat

1 Omatoiminen ymparistérakentaminen.

2 Puistojen vuokraus enintaan yhden vuoden pituiseksi vuokrakaudeksi.
Apulaiskaupunginpuutarhuri paattaa seuraavat asiat

1 Kaupungin omien tarpeiden yli jadneiden puutarhatuotteiden ja puiden
myynti.

2 Kaupungin metsien hoito, hakkuut ja myynti.

3 Kerhopalstojen ja torien vuokraus enintdan yhden vuoden pituiseksi
vuokrakaudeksi.

4 Torin myyntipaikkojen kaytettavaksi luovuttaminen.
Tilahallintosihteeri paattaa seuraavat asiat

1 Asukkaiden valinnan hyvaksyminen valtion asuntolainoittamiin ja korko-
tukilainoittamiin vuokrataloihin;

Teknisen lautakunnan alaisuudessa toteutettavat uudisrakennus- tai
korjaushankkeet

1 Teknisten palvelujen viranhaltijat ratkaisevat taman hallintosaannon
litteessa maarattyjen vastuurajojen puitteissa uudisrakennus- ja
korjaus- hankkeiden toimeenpanoon liittyvat asiat. Ennen paatosten
tekemista on asian laadun mukaan tarpeellisessa maarin kuultava sita
toimialaa ja sen alaisia viranhaltijoita, jonka toimialaan rakennushanke
kuuluu.

2 Kaupungin uudisrakennus- ja korjaushankkeissa kuullaan hankkeiden
suunnitteluvaiheessa vaikuttamistoimielimia (vammaisneuvosto,
vanhusneuvosto ja nuorisoa koskevissa hankkeissa nuorisovaltuusto).

Erindisia maarayksia

1 Rakennusvalvonnan henkilékunta ei saa laatia piirustuksia tai muita
suunnitelmia Naantalin kaupungissa toteutettavia
rakennustoimenpiteitad varten eikd myoskaan olla jasenena tai
asiantuntijana kaupungin alueella toteutettavia rakennustoimenpiteita
varten asetettavissa rakennustoimikunnissa tai muissa vastaavissa
toimielimissa.
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Kaupunginvaltuusto x.x.2024 § x

2 Rakennusvalvonnan henkildkunta ei mydskaan saa harjoittaa eika olla

osallisena sellaisessa elinkeinotoiminnassa, joka kasittaa 1
momentissa tarkoitettujen piirustusten tai suunnitelmien laatimista
taikka rakennusalan téiden suorittamista Naantalin kaupungin alueella
tahi jossa valmistetaan tai myydaan rakennusalan tarvikkeita.

3 Rakennuslautakunta voi erityisesta syysta ja yksittaistapauksessa

myontaa poikkeuksen tassa pykalassa olevista kielloista, jollei luvan
myontaminen virka- tai muun saannon perusteella kuulu muulle viran-
omaiselle.

4 Kaupungin muut viranhaltijat avustavat rakennusvalvontaviranomaisia

antamalla tarvittavia todistuksia, suostumuksia ja lausuntoja toimi-
alaansa koskevissa asioissa seka osallistumalla rakennusvalvonnan
kannalta tarpeellisiin katselmustoimituksiin.

7 luku Toimivallan jakoa koskevat maaraykset

28 § Toimivaltamaarayksien tulkinta

Toimivaltaa koskevat maaraykset ovat toissijaisia erityisiin toimivaltaa
koskeviin maarayksiin nahden.

29 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtaa sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen
alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi
enaa siirtda toimivaltaa edelleen.

308§ Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnét ratkaisee hallintojohtaja.

Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtda asiakirjan antamista
koskevaa viranomaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Tiedon antamisesta asiakirjasta, joka on laadittu viranomaisen
toimeksiantotehtavaa suoritettaessa tai annettu toisen viranomaisen lukuun
suoritettavaa tehtavaa varten, paattaa tehtadvan antanut viranomainen, jollei
toimeksiannosta muuta johdu.

Toimielimen ja viranhaltijan paatdkseen tiedon ja asiakirjan antamisessa
haetaan muutosta hallintovalituksella suoraan hallinto-oikeudelta. Kun
paatdsvallan siirto ei perustu kuntalakiin, ei paatoksiin voi kayttaa otto-
oikeutta.

31§ Asian ottaminen kaupunginhallituksen kasiteltavaksi

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattda kaupungin-
hallitus, kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja.
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Kaupunginvaltuusto x.x.2024 § x

32§ Kaupunginhallituksen otto-oikeuden rajoitus

Kaupunginhallituksella ei ole otto-oikeutta kuntien yhteisen lautakunnan
tekemiin paatoksiin.

33§ Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavaksi,jollei
ole ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Otto-oikeuden alaiset paatokset on viipymatta paatoksenteon jalkeen
toimitettava tiedoksi lautakunnan puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja
esittelijalle.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltdvaksi voi paattaa lautakunnan ja sen
puheenjohtajan lisdksi lautakunnan esittelija.

34§ Hankintaoikaisun kasitteleva viranomainen

Hankintayksikdn aloitteesta tehtdvasta hankintaoikaisusta paattaa sama taho,
joka on tehnyt hankintapaatdksen. Mikali asianosainen on vaatinut
hankintaoikaisua, toimielin tekee hankintaoikaisua koskevan paatoksen myos
alaisensa viranhaltijan hankintapaatoksesta.

35§ Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen ja elinvoimajaoston on
ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatdksista
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista kaupunginhallitus on
paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia,
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto- oikeuttaan.

limoitus on tehtava neljan paivan kuluessa pdytakirjan tarkastamisesta. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan pdytakirjan allekirjoittamisesta.

limoitus tehdaan sahkoisesti kaupunginhallituksen ja lautakunnan
puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden
estamatta panna taytantéon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kaupunginhallituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi.

Asiaryhmat, joista ei tarvitse ilmoittaa otto-oikeuden kayttamiseksi:

- Henkilostdasiat, paitsi vakituisen henkiloston palkkaaminen.
- Hankinnat ja sopimukset kaupunginhallituksen paattamissa rajoissa.

8 luku Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiotilanteissa

Nailla hallintosdannoén maarayksilld maarataan 90 §:n 3 momentin
toimivaltuuksista poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairittilanteissa.

36 § Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi
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Hairidtilanteilla tarkoitetaan tassa hallintosdanndssa tapahtumia ja tilanteita,
jotka edellyttavat kaupungin johtamisessa tai palvelutuotannossa
normaalioloista poikkeavia toimenpiteitd, tehtavia ja toimivaltuuksia.

Poikkeusoloja ovat valmiuslaissa maaritellyt tilanteet. Hallintosdannén muiden
lukujen toimivaltamaarayksista voidaan poiketa poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairidtilanteissa valttamattoman syyn vuoksi silloin, kun
paatdksentekoa ei kyetd normaalitoimivaltuuksin riittavalla tavalla
jarjestamaan. Tallaisia syita voivat olla henkeen ja terveyteen kohdistuvat
uhat, elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen, kiinteistéihin,
muuhun omaisuuteen tai ymparistdon kohdistuvat uhat, jotka valittdman
vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kiireellisessa tapauksessa kaupunginjohtaja voi kayttda poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairidtilanteessa normaalista paatdsvallasta poikkeavaa
paatdsvaltaa kaupungin palvelujen turvaamiseksi tai tilanteen
normalisoimiseksi valttamattdman syyn vuoksi. Kiireellisessa tapauksessa
toimialajohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa
normaalista paatosvallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kaupungin palvelujen
turvaamiseksi tai tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialallaan
valttamattdman syyn vuoksi, ellei kaupunginjohtaja p&ata asiasta.

Kaupunginhallitukselle tulee raportoida tdhan pykalaan perustuvalla
toimivallalla tehdyista paatoksista.

37 § Paatosvallan kayttoon ottaminen maaraajaksi kaupunginhallituksen paatoksella
poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiétilanteissa

Hairitilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kaupunginjohtaja tai hanen
sijaisensa voi kayttdd normaaliolojen johtosadantdjen maarittelemasta
toimivallasta poiketen paatosvaltaa peruspalvelujen turvaamiseksi ja
hairiétilanteen normalisoimiseksi, milloin asia koskee toimenpiteiden
yhteensovittamista eri palvelualueiden valilla, taloudellisten resurssien tai
henkilostoresurssien suuntaamista, tiedottamista tai muuta hairiotilanteen
hoitamiseksi valttamatonta paatosta.

Tama kaupunginjohtajaa koskeva erityistoimivalta otetaan kayttéén Naantalin
kaupungissa hairiétilanteissa ja tarvittaessa valtioneuvoston maarittelemissa
poikkeusoloissa. Erityistoimivallan kayttdon ottamisesta paattaa
kaupunginhallitus tai kiireellisessa tapauksessa kaupunginjohtaja.
Erityistoimivallan kayttamisen lakkaamisesta paattaa kaupunginhallitus tai
kiireellisessa tapauksessa kaupunginjohtaja.

Kiireelliset kaupunginjohtajan erityistoimivallalla toteutetut toimenpiteet ja
maaraykset on saatettava ensi tilassa kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.
Talldin kaupunginhallitus paattaa, jaavatkd toimenpiteet voimaan vai
kumotaanko ne osittain tai kokonaan tai ovatko ne voimassa saadetyn vai sita
lyhyemman ajan.

Hairitilanteeseen tai poikkeusoloihin liittyvan kaupunginjohtajan
erityistoimivallan kayttamisen lakkaamisesta paattaa kaupunginhallitus.
Kaupunginjohtaja tai hdnen maaraamansa tekee toimivaltaansa kuuluvat
paatokset hairidtilanteiden ja poikkeusolojen johtoryhmassa johtoryhman
jasenen tai kokoukseen osallistuvan asiantuntijan esittelysta.

Luottamushenkiloorganisaatio
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Hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa valtuusto, kaupunginhallitus ja sen ja osto,
lautakunnat ja niiden jaostot seka johtokunnat toimivat mahdollisuuksien
mukaan kuten normaalioloissa ottaen huomioon kuitenkin kaupunginjohtajan
toimivallan.

Valtioneuvosto voi valmiuslain perusteella asetuksella saataa valtuuston,
kaupunginhallituksen ja sen jaostojen, lautakuntien ja niiden jaostojen seka
johtokuntien toimintaan tehtavistd muutoksista.

Hairidtilanteiden ja poikkeusolojen johtoryhma

Hairidtilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kaupungin toimintaa johtaa
kaupunginjohtaja ja kaupunginjohtajan johtama hairidtilanteiden aikainen
kaupungin johtoryhma. Kaupunginjohtaja nimeaa hairittilanteiden aikaisen
johtoryhman.

Kaupunginjohtaja muuttaa ja tadydentaa johtoryhman kokoonpanoa
paatoksellaan ja kutsuu johtoryhman kokouksiin viranomaisia ja asiantuntijoita
tilanteen edellyttamalla tavalla.

Muut héiridtilanteiden ja poikkeusolojen aikaiset johtoryhmat ja tyéryhméat
Palvelualueilla ja liikelaitoksissa toimivat valmiussuunnitelmien mukaiset
johtoryhmat. Muut hairidtilanteisiin liittyvat johtoryhmat ja tyéryhmat, joihin
kuuluu henkil6ita eri toimialueilta, asettaa ja nimeaa kaupunginjohtaja.
Johtoryhmat ja tyéryhmat toimivat asettajan antamien toimivaltuuksien
puitteissa.

Johtoryhmien ja tydryhmien toiminnasta on informoitava kaupunginjohtajaa ja
hairio- ja poikkeusolojen aikaista kaupungin johtoryhmaa.

Tartuntatautien torjunnasta vastaava toimielin
Tartuntatautien torjunnasta vastaava toimielimena Naantalin kaupungissa
toimii kaupunginhallitus.

Valmiustoimikunta

Valmiuslaissa mainittuna valmiustoimikuntana toimii hairitilanteiden ja
poikkeusolojen aikainen kaupungin johtoryhma tai muu kaupunginjohtajan
paattama elin.

Viestinta

Kaupunginhallituksen tai kaupunginjohtajan paatettya tdman johtosdannoén
mukaisen erityistoimivallan kayttodn ottamisesta kaikki kaupungin tiedotteet,
lausunnot ja haastattelut annetaan hairio- ja poikkeusolojen johtoryhman tai
hairidtilanteiden aikaisen tyéryhman kautta, ellei kaupunginjohtaja
hairidtilanteiden aikaisessa kaupungin johtoryhmassa toisin paata.

38§ Kokouksen maaraajasta poikkeaminen/Toimielimen koolle kutsuminen
normaalista poikkeavasti

Toimielinten kokouskutsun lahettdmisen maaraajasta voidaan poikkeusoloissa
ja normaaliolojen hairidtilanteessa poiketa paatdksenteon nopeuttamiseksi.

9 luku Toimivalta henkilostoasioissa

39§ Kaupunginhallituksen yleistoimivalta henkil6stoasioissa
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Mikali toimivallasta henkildstdasioissa ei ole sdadetty laissa eikd maaratty
hallintosdaanndssa, toimivalta on kaupunginhallituksella.

40 § Viran ja toimen perustaminen ja lakkauttaminen seka nimikkeen muuttaminen

Valtuusto paattaa toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka viran nimikkeen muuttamisesta.

Kaupunginhallitus paattaa muiden virkojen ja toimien perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

41§ Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi
Kaupunginhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi.
42 § Kelpoisuusvaatimukset
Kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.
Palvelusuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran ja toimen kelpoisuus-
vaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa/toimea perustettaessa ja tekee
tarvittaessa kelpoisuusvaatimuksiin muutokset.
Jos henkil6 otetaan virka-/tydsuhteeseen ilman, etta tehtavaa varten on
perustettu virkaa/tointa, kelpoisuusvaatimuksista paattaa virka-
ltydsuhteeseenottava viranomainen.
Henkildstolta vaadittavasta kelpoisuudesta yllapidetaan erillista luetteloa.
43 § Haettavaksi julistaminen
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin

haettavaksi kaupunginhallitus.

Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelya KVHL 2 luku 4
§ 3 momentin mukaisesti.

44 § Palvelussuhteeseen ottaminen
1 Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan.
2 Kaupunginhallitus valitsee toimialajohtajat.
3 Kaupunginjohtaja valitsee seuraavat viranhaltijat:

- Henkilostopaallikkd, hankintapaallikkd, kaupunginlakimies,
elinkeinopaallikkd, tietohallintopaallikko, kehittamispaallikko,
viestintapaallikko ja tyodllisyyspaallikko.

4 Lautakunnat valitsevat toimialallaan seuraavat alaisensa viranhaltijat:
- Talouspaallikkd, palvelupaallikkd, likuntapalvelupaallikkd, koulujen ja

oppilaitosten rehtorit ja johtajat, varhaiskasvatuksen johtaja,
museonjohtaja, kiinteistopaallikkd, maankayttopaallikko,
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45§

46 §

47§

48 §

rakennustarkastaja, yhdyskuntatekniikan paallikkd, ymparistépaallikkd,
kaupunginarkkitehti ja vesihuoltopaallikko.

- Muutkin tulosyksikoiden paallikot silta osin, kuin lautakunta ei
toimintasaanndlla ole siirtanyt valintaa koskevaa paatdsvaltaa
viranhaltijoille.

Kaupunginjohtaja valitsee hallintopalvelujen, konsernipalvelujen ja
kehittdmispalvelujen alaistensa alaiset viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset
tydntekijat toistaiseksi voimassa oleviin palvelussuhteisiin. Valintapaatos
tehdaan lahiesihenkilon esittelysta. Lahiesihenkil® valitsee hallintopalvelujen,
konsernipalvelujen ja kehittdmispalvelujen maaraaikaiset viranhaltijat ja
tydsopimussuhteiset tekijat.

Edelld mainitut viranhaltijat seka tulosalueen paallikét valitsevat, siltd osin
kuin edella ei ole muuta maaratty, valittomien alaistensa alaiset viranhaltijat
ja tydésopimussuhteiset tyontekijat toistaiseksi voimassa oleviin
palvelussuhteisiin. Valintapaatds tehdaan lahiesihenkildn esittelysta.
Lahiesihenkild valitsee maaraaikaiset viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset
tydntekijat.

Kaupunginjohtaja paattaa tydsuojelupaallikén tehtavien hoidosta.
Palvelusuhteeseen ottava taho paattda myos koeajasta ja varoituksen
antamisesta.

Ehdollisen valintapaatéksen vahvistaminen/raukeaminen

Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta
paattanyt viranomainen. Valtuuston ehdollisen valintapaatéksen vahvistaa
kuitenkin kaupunginhallitus.

Ehdollisen valintapaatdoksen raukeamisen toteaa paatoksellaan
palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.

Virkaan ottaminen palvelussuhdetta koskevien uudelleenjarjestelyjen vuoksi

Henkild voidaan ottaa virkaan ilman julkista hakumenettelya sellaiseen
virkasuhteeseen, johon henkild on tarkoituksenmukaista ottaa hanen
palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

Virkaan tai tyosuhteeseen ottaminen, kun valittu ei ottanutkaan virkaa vastaan
tai aloittanut toimessa

Jos haettavana olleeseen virkaan tai tydsuhteeseen valittu ei ottanutkaan
virkaa vastaan tai aloittanut toimessa ennen palvelusuhteen alkamista tai
palvelussuhde purkautuu koeaikana, eika varalle ole valittu ketdan, voidaan
viran-/toimenhaltija valita niiden hakijoiden joukosta, jotka ilmoittavat
hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

Hallintosdanndssa mainitulla virkaan tai toimeen ottavalla viranomaisella on
oikeus myontaa alaiselleen viranhaltijalle harkinnanvaraista palkatonta virka-
ja tydvapaata enintdan kolme kuukautta. Toimialajohtaja myontaa tata
pidemmat tyo- ja virkavapaat. Sama viranomainen, joka myontaa
harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan, paattaa virka- ja tyévapaan
keskeyttamisesta. Sijaisen maaraa se viranomainen, joka myontaa virka- tai
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tydvapaan.
49 § Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Esihenkilo paattaa kaikista lakiin ja tyo- ja virkaehtosopimuksiin ja kaupungin
omiin paatoksiin perustuvista virka- ja tydvapaista seka niiden
keskeyttamisista ja peruuttamisista seka tydajasta ja sen muutoksista,
koulutuksiin osallistumisista virka-/tydehtosopimuksen ja sisaisten ohjeiden
mukaan. Sijaisen maaraa se viranomainen, joka myéntaa virka- tai
tydvapaan.

50 § Virka- ja ty6ehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen
harkinnanvaraisten maaraysten soveltamisesta paattaa henkildstépaallikko.

51§ Viran-/toimenhaltijan siirtdminen toiseen palvelussuhteeseen

Kaupunginjohtaja paattaa viran- tai toimenhaltijan siirtdmisesta eri toimialan
virkaan tai toimeen asianosaista kuultuaan ja tydsopimussuhteisen siihen
suostuttua.

Toimialajohtaja paattda viran- tai toimenhaltijan siirtdmisestd toimialansa
toiseen virkaan tai toimeen asianosaista kuultuaan ja tyosopimussuhteisen
siihen suostuttua.

Tulosalueen vastuuhenkil paattaa viran- tai toimenhaltijan siitdmisesta
tulosalueen toiseen virkaan tai toimeen asianosaista kuultuaan ja tydsopimus-
suhteisen siihen suostuttua.

Henkilostopaallikkd paattaa maaraaikaisesta siirrosta tai henkildkohtaiseen
vakanssiin siitdmisesta, jos siirto rahoitetaan uudelleen sijoituksen
maararahoilla.

52 § Viran ja toimen seka sen haltijan siirtaminen yksikosta toiseen

Perustetun viran ja toimen seka virassa tai toimessa olevan henkilon seka
siirrettavaa palvelussuhdetta varten tarvittavan maararahan tai tarvittavien
varojen siirtdmisesta toimialalta toiseen paattaa kaupunginjohtaja.
Toimialajohtaja sisalla tapahtuvasta siirrosta paattaa toimialajohtaja. Tassa
pykalassa maaratylla menettelylla voidaan siirtda myds tuntipalkkainen henkil®
ja hanen palkkaamiseensa tarvittavat varat.

53§ Sivutoimet
Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka
sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltdmisesta paattda henkilosto-

paallikko.

Sivutoimi-ilmoitus tehdaan toimialajohtajalle. Toimialajohtajien sivutoimi-
ilmoitus tehdaan kaupunginjohtajalle.

54 § Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen

Viranhaltijalain 19 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja paattaa
terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta kaupunginjohtajalta seka
kaupunginjohtajan maaraamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja
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55 §

56 §

57 §

58 §

59 §

60 §

61§

tutkimuksiin.

Viranhaltijalain 19 §:n mukaan toimialajohtaja paattaa terveydentilaa
koskevien tietojen pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan
maaraamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.
Toimialajohtajien osalta paatdksen tekee kaupunginjohtaja.

Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paattaa
kaupunginjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston
puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paattaa kaupunginjohtajan
valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kaupunginhallitus paattaa muun viranhaltijan kuin kaupunginjohtajan
virantoimituksesta pidattamisesta. Kaupunginjohtaja voi ennen
kaupunginhallituksenkokousta paattaa viranhaltijan valiaikaisesta
virantoimituksesta pidattamisesta.

Virkasuhteen ja tyosuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa
palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Lomauttaminen
Kaupunginhallitus paattaa henkildston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi
paattaa toimialajohtaja.

Palvelussuhteen paattyminen
Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja
purkautuneena pitamisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava
viranomainen.
Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta seka tyéntekijan ilmoitus
tydsuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta
paattdneen viranomaisen tietoon.

Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta
korvauksesta paattaa henkildstépaallikkod.

Palkan takaisinperiminen
Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virka- tai tydsopimussuhteesta
johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnasta paattaa
henkildstopaallikkd. Aiheettomasti maksetun palkan tai muun
palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisinperinnasta
luopumisesta paattaa kaupunginhallitus.

Henkiloston palkkaus

Tehtavakohtaisista palkoista ja muista tydehtosopimuksiin perustuvista
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palkoista paattaa palvelussuhteeseen ottava kaytdéssa olevaa
palkkausjarjestelmaa ja sisaisia ohjeita noudattaen.

Henkildkohtaisista lisista paattaa toimialajohtaja kaupungin siséisten ohjeiden
mukaisesti.

Palveluaikalisistd paattaa henkilostoasiantuntija.

62 § Muut henkilostoa koskevat paatokset

Matkapuhelinten luontaiseduista paattada henkilostopaallikko.

Ulkomaan virkamatkoista, joiden kesto on enintdan 3 paivaa, paattaa toimi-
alajohtaja. Jos matkan kesto on yli 3 paivaa, paatoksen tekee
kaupunginjohtaja.

Kaupunginjohtajan ulkomaan virkamatkoista paattaa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja.

10 luku  Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

Tiedonhallinta ohjaa, valvoo ja kehittda asiakirjatietojen tuottamista,
kasittelya, sailyttamista, havittamista ja arkistointia seka pitaa
hakumenetelmien avulla asiakirjatiedot helposti saatavilla.

Asiakirjahallinnon ja tiedonhallinnan termit ja niiden sisaltd maaritellaan lain-
saadannodssa.

Naantalin kaupunki on tiedonhallintalaissa tarkoitettu tiedonhallintayksikka.
Tiedonhallintayksikon tehtdvana on jarjestaa tiedonhallinta lain vaatimusten
mukaisesti.

63 § Kaupunginhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa siita, etta tiedonhallinnan ohjeistus, kaytannot,
vastuut ja valvonta on maaritelty kunnan eri tehtavissa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut ovat:

1. Vastuu hyvan tiedonhallintatavan, tietoturvan ja hyvan henkilétietojen
kasittelyn toteuttamisesta.

2. Vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja
yllapidosta (tiedonhallintamalli, muutosvaikutusten arviointi ja
asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus).

3. Vastuu tietoaineistojen sahkdiseen muotoon muuttamisesta ja
saatavuudesta.

4. Vastuu tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja
yhteentoimivuudesta seka tietovarantojen yhteentoimivuudesta.

5. Vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka
tietoaineistojen sailyttdmisen jarjestamisesta.

6. Vastuu tiedonhallinnan vaatimusten huomioon ottamisesta hankinnoissa ja
sopimuksissa.
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7. Vastuu tietosuojalainsdadannoén mukaisten velvoitteiden tayttamisesta ja

8.

velvoitteiden noudattamisen valvonnasta.

Kaupunginhallitus nimeaa rekisterinpitajat.

64 § Kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Naantalin kaupunki on arkistolain mukainen arkistonmuodostaja.
Kaupunginhallitus vastaa siitd, etta arkistotoimen lainmukaisten tehtavien
vastuut, kdytanndét ja valvonta on maaritelty kaupungin viranomaisen
tehtavissa vaatimusten mukaisesti.

Kaupunginhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7—9 §:n mukaisista
velvoitteista ja antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja
toimialojen vastuuhenkildiden tehtavista.

65§ Kaupunginjohtajan tehtavat

1

Maarata kaupungin tiedonhallinnasta vastaavan ja asiakirjahallintoa
johtavan viranhaltijan, tietosuojavastaavat ja tietoturvapaallikon.

2 Antaa tarkemmat maaraykset tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon
hoitamisesta ja asiakirjahallinnon johtavan viranhaltijan, toimialojen seka
toimialojen asiakirjahallinnosta vastaavien henkildiden tehtavista.

3 Maarittda ja antaa konsernin tiedonhallintaa koskevat ohjeet.

4 Vastata siita, ettd henkilostolle ja tiedonhallintayksikon lukuun toimiville
on tarjolla koulutusta voimassa olevista tiedonhallintaa, tietojen
kasittelya seka asiakirjojen julkisuutta ja salassapitoa koskevista
saadoksista, maarayksista ja tiedonhallintayksikdon ohjeista.

5 Vastata siita, etta tiedonhallintayksikdssa on asianmukaiset tyovalineet
tiedonhallintaa koskevien velvollisuuksien toteuttamiseksi.

6 Asettaa tiedonhallinnan ohjausryhman.

66 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava tiedonhallinnan asiantuntija johtaa, valvoo ja kehittaa
kaupunginhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa kaupungin pysyvasti
sailytettavista tietoaineistoista seka lisaksi:

1.

Vastata kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien
valmistelusta ja tadytantédnpanosta seka asiahallinnan ja palvelujen
tiedonhallinnan jarjestamisesta omalta osaltaan.

Vastata hanelle maarattyjen tiedonhallinnan vastuiden ja
tiedoksisaantioikeuksien toteuttamisesta.

Ohjata ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kaupungin tiedonhallintaa.

Paattaa tiedonohjaussuunnitelman ja arkistonmuodostussuunnitelman
(TOS ja AMS) yleisista periaatteista (sisalto, laadinnan vastuut,
vahvistaminen kayttdon, valvonta ja seuranta) sekd hyvaksyy kaupungin
tiedonohjaussuunnitelman ja siihen tulevat muutokset.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Vastata kaupungin paatearkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirja
tiedoista ja tietoaineistojen hoidosta ja edistaa niiden kaytettavyytta.

Laatia kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja hyvaksyy asiakirjahallinnon
toimintaohjetta tadydentavat ohjeet seka valvoo, etta tehtavat hoidetaan
annettujen ohjeiden mukaisesti.

Paattaa kaupungin asiakirjojen ja tietoaineistojen sailytysajan ja
havittamistavan seka maaraajan sailytettavien asiakirjojen ja
tietoaineistojen sailytysajat ja havittdmistavat.

Paattaa osa-arkistonmuodostajien arkistointitehtavien osittaisesta tai
taydellisesta siirtamisesta kaupungin paatearkistoon kirjaamo- ja
arkistopalveluiden hoidettavaksi.

Huolehtia asiakirjahallintoon ja tiedonhallintaan liittyvasta koulutuksesta ja
neuvonnasta seka tietoaineistojen kasittelya koskevista ohjeista yhdessa
tietosuojavastaavan ja tietoturvapaallikon kanssa.

Paattaa paatearkistossa sailytettavien asiakirjojen ja tietoaineistojen
lainauksesta paatearkiston ulkopuolelle seka paatearkistossa sailytettavien
asiakirjojen antamisesta tutkimustarkoituksiin lukuun ottamatta
potilasasiakirjoja seka tutkimuslupien mydntamisesta yksityisarkistojen
osalta, mikali niissa on kayttorajoituksia.

Paattaa sopimuksen perusteella lahjana tai talletettavaksi luovutettavien
kaupungin kannalta merkittavien yksityisluontoisten arkistojen ja asiakirjojen
vastaanottamisesta.

Vastata tietoaineistojen saattamisesta saataville koneluettavassa
muodossa ja digitointihankkeista yhteistydssa tietohallintopaallikon kanssa.

Vastata asiakirjojen muuttamisesta digitaaliseen muotoon.

Vastata siita, ettd kaupungin asiarekisterin eri osat tayttavat tiedonhallin-
talain mukaiset tietovaatimukset.

Valvoa hyvan tiedonhallinnan toteutumista ja tiedonhallinnan ohjeiden
noudattamista yhteisty0ssa tietosuojavastaavan ja tietoturvapaallikdn
kanssa.

67 § Toimialajohtajan tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat

1

Nimeta ko. toimialan/yksikon arkistolle arkistovastaavan ja ilmoittaa
siita tiedonhallinnan asiantuntijalle.

Vastata toimialan omistamien tietojarjestelmien toiminnasta.

Vastata lokitietojen kerdamisen toteuttamisesta toimialan omistamissa
tietojarjestelmissa.

Vastata toimialan omistamien tietojarjestelmien osalta tietojarjestelmien
yhteentoimivuudesta.

Vastata toimialan omistamien tietojarjestelmien testaamisesta niiden
vikasietoisuuden ja kaytettdvyyden varmentamiseksi.
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68 § Tulosaluepaallikon tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat

1 Vastata oman tulosalueensa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen
maaraysten ja ohjeiden mukaisesti seka nimeaa asiakirjahallinnon ja
tiedonhallinnan vastuuhenkilon (arkistovastaavan) omalla
tulosalueellaan ja ilmoittaa siita tiedonhallinnan asiantuntijalle.

2 Vastata tulosalueen omistamien tietojarjestelmien toiminnasta.

3 Vastata lokitietojen kerdamisen toteuttamisesta yksikon omistamissa
tietojarjestelmissa.

4 Vastata yksikdn osalta tietojarjestelmien yhteentoimivuudesta.

5 Vastata yksikon omistamien tietojarjestelmien testaamisesta niiden
vikasietoisuuden ja kaytettavyyden varmentamiseksi.

69 § Lautakunnan tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat

Viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain 14 §:ssa tarkoitettua asia-
kirjaa koskevan tiedon antaminen, kun kysymys on lautakunnan hallussa ole-
vasta asiakirjasta.

70 § Esihenkilon tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat
1 Vastata tietojenkasittelyoikeuksista.

2 Vastata asianmukaisista tydvalineista tiedonhallinnassa.

3 Vastata tiedonhallinnan riittavasta valvonnasta.

4 Vastaa yksikkdnsa tietoaineistojen ja tietovarantojen hoitamisesta
annettujen maaraysten ja ohjeitten mukaisesti.

718 Tietohallintopaallikon/tietoturvapaallikon tehtavat

1 Vastata teknisesta tietojarjestelmien kaytosta ja tietojarjestelmien
yhteentoimivuudesta.

2 Vastata rajapintojen ja katseluyhteyksien rakentamisesta toisen viran-
omaisen tietoaineistojen hyédyntamiseen ja siita, etta toinen
viranomainen voi tietoturvallisesti kayttaa vastaavia Naantalin
kaupungin tietoja.

3 Vastata tietojen luovuttamisesta ja hakemisesta teknisella rajapinnalla
olemassa olevista tietojarjestelmista.

4 Vastata tietoaineistojen saataville saattamisesta koneluettavassa
muodossa yhteistydssa tiedonhallinnan asiantuntijan kanssa.

5 Vastata lokitietojen kerdamisesta tietojarjestelmien kaytdsta.

6 Vastata kaupungin tietoturvallisuusjarjestelyista, tietoturvallisuuden
kehittamisesta, tietoturvallisuusohjeiden yllapitamisesta,
tietoturvallisuusvaatimusten toteuttamisesta, tietoturvallisuuden tilan
seuraamisesta seka poikkeusoloihin varautumisesta tietojarjestelmien
ja -aineistojen osalta.
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10

11

Vastata tietojen kasittelyyn kohdistuvien riskien arvioinnista ja niiden
mukaisesti mitoitetuista tietoturvatoimenpiteista.

Vastata asiakirjajulkisuuden vaatimusten toteuttamisesta
tietojarjestelmiin.

Vastata tietojarjestelmien testaamisesta niiden vikasietoisuuden ja
kaytettdvyyden varmistamiseksi.

Huolehtia tiedonhallintaan ja tietoturvaan liittyvasta koulutuksesta ja
neuvonnasta seka tietoaineistojen kasittelyd koskevista ohjeista
yhdessa tietosuojavastaavien ja tiedonhallinnan asiantuntijan kanssa.

Antaa neuvontaa ja ohjeita tietoturvasaanndsten mukaisista
velvollisuuksista seké valvoa ohjeiden noudattamista yhteistydssa
tietosuoja-vastaavien ja tiedonhallinnan asiantuntijan kanssa.

72 § Tietosuojavastaavan tehtavat

1

Huolehtia tiedonhallintaan ja tietosuojaan liittyvasta koulutuksesta ja
neuvonnasta seka tietoaineistojen kasittelyd koskevista ohjeista
yhdessa tietoturvapaallikdn ja tiedonhallinnan asiantuntijan kanssa.

Valvoa hyvan tiedonhallinnan ja tietosuojan toteutumista ja niihin
liittyvien ohjeiden noudattamista yhteisty0ssa tietoturvavastaavan ja
tiedon-hallinnan asiantuntijan kanssa.

Toimia valvontaviranomaisen ja rekisteroityjen yhteyshenkilona henkil6-
tietojen kasittelyyn liittyvissd kysymyksissa seka tehda tarvittaessa
yhteisty6ta valvontaviranomaisen kanssa.

Tietosuojavastaavan tulee suorittaa EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen
mukaiset tietosuojavastaavan tyoét riippumattomasti, eika naiden tehtavien
hoitamiseen saa kohdistua tyonjohdollista ohjausta. Tietosuojavastaavan
muut tehtévat eivat saa aiheuttaa eturistiriitaa tietosuoja-asetuksen
mukaisten tehtavien hoitamisen kanssa. Tietosuojavastaava raportoi suoraan
kaupungin ylimmalle johdolle.

73§ Tiedonhallinnan ohjausryhman tehtavat

1

2

Vastata tiedonhallintamallin yllapidosta.

Vastata asiakirjajulkisuuden toteuttamista koskevan kuvauksen
yllapidosta.

Vastata tiedonhallintaa koskevan muutosvaikutusten arvioinnin
laatimisesta.

Arvioida tarpeen lokitietojen keraamiselle eri tietojarjestelmista.

Tukea toimialojen palveluita ja yksikéitd niiden vastuulla olevien
tiedonhallinnan tehtavien hoitamisessa.

Il OSA Talous ja valvonta
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11 luku  Taloudenhoito
74 § Toiminta- ja taloussuunnitelma ja talousarvio

Kaupunginhallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion
laadintaohjeet.

Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa kayttétalouden,
toimintatuottojen, toimintakulujen ja toimintakatteen seka investointien osalta
hankkeittain.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset
toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttamat maararahat ja
tuloarviot seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja
tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

75§ Talousarvion taytiantéonpano

Kaupunginhallitus ja lautakunnat hyvaksyvéat talousarvioon perustuvan kayttd
suunnitelmansa. Toimielin voi siirtda kayttdsuunnitelman hyvaksymista
koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Valtuusto hyvaksyy talousarvion yhteydessa talousarvion taytantéonpano-
ohjeet.

Tilivelvollisista maarataan talousarvion taytantddnpano-ohjeissa.
76 § Toiminnan ja talouden seuranta

Valtuustolle laaditaan puolivuosiraportti, jossa arvioidaan toiminnan ja talous-
arvion toteutuminen.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille
kaupunginhallituksen paattamalla tavalla.

77 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattdessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston
sitovina hyvaksymat toiminnan tavoitteet. Valtuusto paattaa miten talousarvio
ja sen perustelut sitovat tilivelvollisia.

Kaupunginhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on
kaupunkia sitova ja kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole
maararahaa kaytettavissa. Kaupunginhallituksen on viipymatta tehtava
valtuustolle esitys maararahan myontamisesta tai korottamisesta.

78 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava valtuustolle siten, etta
valtuusto ehtii kasitella muutosehdotukset talousarviovuoden aikana.
Talousarviovuoden jalkeen voidaan kasitelld vain ylityksia. Tilinpdatoksen
allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enaa tehda talousarvion
muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myods muutoksen vaikutus
toiminnan tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai
tulo- arvion muutosesityksessd on selvitettdvd muutoksen vaikutukset
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maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.

79 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kaupungin omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa
kaupunginhallitus valtuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti.
Kaupunginhallitus voi siirtda toimivaltaansa muille toimielimille ja
viranhaltijoille.

80§ Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kaupunginhallitus hyvaksyy hyddyke- tai hyddykeryhmakohtaiset
poistosuunnitelmat.

Kaupunginhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

818§ Laskentatoimi

Ulkoinen laskentatoimi (kirjanpito) on kaupunginhallituksen ja sisdinen
laskentatoimi kunkin toimielimen vastuulla. Jokaisen toimielimen tulee
jarjestaa laskentatoimi siten, etta se tuottaa toiminnan ohjauksessa,
paatdksenteossa, seurannassa ja valvonnassa tarvittavan informaation.

Jos kaupungilla on itsenaista toimivaltaa omaavia rahastoja tai liikelaitoksia,
paattda kaupunginhallitus niiden kirjanpidon hoitamisesta.

Viranomaisen, jolla on hallussaan lain tai sopimuksen perusteella muita kuin
kaupungille kuuluvia varoja tai kayttooikeuksia, on pidettava naista erillisia

luetteloita, ellei kaupunginhallitus maaraa niista pidettavaksi erillista
kirjanpitoa.

82§ Rahatoimen hoitaminen

Kaupungin rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen,
maksuliikenteen hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kaupungin kokonaisvarallisuuden hoidon ja
sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan
antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuusto
paattaa antolainojen ja vieraan padoman muutoksista.

Kaupunginhallitus paattda lainan ottamisesta ja lainan antamisesta
noudattaen valtuuston hyvaksymia periaatteita. Kaupunginhallitus voi siirtda
lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvda toimivaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle.

Muutoin kaupungin rahatoimesta vastaa kaupunginhallitus.

Rahatoimen kaytanndn hoitamisesta vastaa talousjohtaja.

83§ Maksuista paattaminen
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Valtuusto paattda kaupungin palveluista ja muista suoritteista perittavien
maksujen yleisista perusteista.

Kaupunginhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista.
Kaupunginhallitus voi siirtdd maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa
alaiselleen viranomaiselle.

84§ Asiakirjojen antamisesta perittiavat maksut

Pdytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdan sivukohtainen
maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritaan
kiinted perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta
ja tulosteesta peritaan talldin kiintean perusmaksun lisaksi sivukohtainen
maksu.

Hallintojohtaja paattéd tarkemmin hallinnon asiakirjojen antamisesta
perittdvien maksujen perusteista ja euromaarista.

lll OSA Valvonta

12 luku Ulkoinen valvonta

Ulkoisen valvontajarjestelman muodostavat tarkastuslautakunta seka
tilintarkastus. Ulkoinen valvonta on toimivasta johdosta ja muusta
organisaatiosta riippumaton.

85§ Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasn&olo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilin-
tarkastajalla ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkiléilla ja viranhaltijoilla
on lasnaolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin
paattiessa.

Kaupunginhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan

kokouksiin. Lautakunta voi asettaa keskuudestaan jaostoja ja paattaa niiden

tehtavista.

Tarkastuslautakunnan paatdkset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheen-

johtajan selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 19

luvun maarayksia.

86 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisdksi mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunnan on:

1. Seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka
muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava
tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittdmiseksi.

2. Huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
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87§

88 §

89 §

90 §

91§

mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan
tilintarkastustavan edellyttdmassa laajuudessa.

3. Tehtava aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja
sisdisen tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman
tarkoituksenmukaisella tavalla.

4. Laatii tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointi-

kertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslauta-

kunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastus-
lautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle my6s muista
merkittavistd havainnoista.

Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien

ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin

julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle
tiedoksi kerran vuodessa.

Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintaan kuuden tilikauden hallinnon ja
taloudentarkastamista varten.

Tilintarkastajan tehtavat
Tilintarkastajan tehtavista sdadetaan kuntalain 123 §:ssa.
Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat
Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan
kasiteltavien asioiden valmisteluun ja taytantdonpanoon liittyvien tehtavien
suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan
tilintarkastustavan kanssa.
Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 §:ssa.
Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta
kaupunginhallitukselle annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa.

Tilintarkastuspdytakirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja
tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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13 luku  Sisainen valvonta ja riskienhallinta
92 § Kaupunginhallituksen sisadisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen siséisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta, seka:

1 Hyvaksyy sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet,
menettelytavat ja riskienhallintapolitiikan.

2 Valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan
ohjeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti.

3 Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista seka
selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittdvimmista riskeista ja
epavarmuustekijoista.

93 § Lautakunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jaoston tehtavat

Lautakunnat vastaavat toimialallaan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka
raportoivat kaupunginhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

94 § Viranhaltijoiden ja esihenkil6iden sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat

Kaupunginjohtaja seka toimialojen ja tulosalueiden johtavat viranhaltijat
vastaavat sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja
tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikdita seka raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Toimintayksikdiden esihenkilOt vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta,
arvioinnista, riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta
seka raportoivat riskienhallintapolitikan mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisdjen
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden
valvonnasta.

95 § Sisdisen tarkastuksen tehtavat

Sisainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen
valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja
tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittda toimenpide-
ehdotuksia toiminnan kehittdmiseksi. Sisainen tarkastus raportoi
kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajalle.

14 luku  Varautuminen ja valmiussuunnittelu

Varautuminen on toimintaa, jolla varmistetaan kaupungin tehtavien ja
palveluiden mahdollisimman hairiéton hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat
tavanomaisesta poikkeavat toimenpiteet normaaliolojen hairitilanteissa ja
poikkeusoloissa.
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Valtuusto luo paatodksillaan edellytykset kaupungin varautumisella ja
valmiussuunnittelulle.

Kaupunginhallitus paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen
kaytannon toteutuksesta valtuuston paattamien periaatteiden mukaisesti.

Kaupungin varautumista johtaa kaupunginjohtaja.

Toimialajohtajat vastaavat palvelutuotannon toimialansa osalta varautumisesta
ja valmiussuunnittelusta.

96 § Valmius- ja pelastussuunnitelmat

Valmiuslain mukaan kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja poikkeusoloissa
tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka muilla toimenpiteilla
varmistaa tehtaviensa mahdollisimman hyva hoitaminen myds
poikkeusoloissa.

Valmiussuunnittelulla ja muilla etukateisvalmisteluilla (mm. harjoittelu) luodaan
sellaiset johtamisjarjestelmat ja toimintaperiaatteet, joilla Naantalin kaupungin
hatatilanteiden aikainen johtoryhma ja kaupungin eri yksikét voivat toimia
siten, ettd kaupungin elintarkeiden toimintojen yllapito erilaisissa
hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa tulee turvatuksi.

Naantalin kaupungin kokonaisvarautuminen hairiétilanteisiin ja poikkeusoloihin
muodostuu kaupunkia koskevasta valmiussuunnitelman yleisesta osasta seka
toimialojen ja tytaryhtididen valmiussuunnitelmista. Valmiussuunnitelmien
ohella lyhytkestoisiin hairidtilanteisiin varautumista tukevat kiinteistokohtaiset
pelastussuunnitelmat.

Kaupungin kokonaisvarautumista tdydentavat yhteistydviranomaisten
valmiussuunnitelmat seka niiden yritysten valmiussuunnitelmat, joiden toiminta
perushuollossa, teollisuustuotannossa, energiahuollossa ja infrastruktuurin eri
alueille ovat kaupungin toimintojen kanssa valttamattomia.

Valmiussuunnittelua johtaa ja valvoo kaupunginhallitus. Valmiussuunnittelun
johtamisesta vastaa kaupunginjohtaja seka toimialajohtajat tehtavajakonsa
mukaisesti. Valmiussuunnittelusta vastaa tekninen johtaja. Palvelualueet,
tytaryhtiot seka toimialat paivittdvat valmiussuunnitelmansa Naantalin
kaupungin valmiussuunnitelman mukaisesti.

Valmiussuunnitelmat tarkistetaan ja tuodaan toimivaltaisen toimielimen
kasiteltavaksi kerran toimikaudessa ja aina, kun turvallisuusymparistossa
tapahtuu olennaisia muutoksia.

Pelastuslain mukaan Naantalin kaupungin toimitiloista ja rakennusten
hallinnoinnista vastaavien tulee laatia kirjalliset pelastussuunnitelmat, joista
kayvat ilmi omatoimisen varautumisen jarjestelyt.

Valmius- ja pelastussuunnitelmien laatimisvastuiden tulee sisaltya myos
mahdollisiin vuokraus-, valivuokraus-, alihankinta- ja ostopalvelusopimuksiin.

Kaupungin toimitilojen ja rakennusten pelastussuunnitelmien suunnittelua
koordinoi kiinteistopaallikkd kaupungin turvallisuuspaallikkéna.
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Valmius- ja pelastussuunnitelmien laatimisvastuiden tulee sisaltya myos
mahdollisiin alihankinta- ja ostopalvelusopimuksiin.

IV OSA Valtuusto

15 luku Valtuuston toiminta

97 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna
oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi, ellei valtuusto toisin
paata.

Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto paattaa varapuheenjohtajien
maarasta.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua
johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poytakirjanpidosta ja muiden sihteerintehtavien
jarjestamisesta huolehtii hallintojohtaja.

98 § Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Kaupunginvaltuutetut voivat valtuustotydskentelya varten muodostaa
valtuustoryhmia. Valtuustoryhman voi muodostaa yksikin valtuutettu.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta seka
yhteystiedoista on annettava valtuustolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien
ryhmaan liittyvien valtuutettujen allekirjoitettava. limoitus jatetdan valtuuston
puheenjohtajalle.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton.
Puolueen valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden
valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen
valtuustoryhman nimeen.

Valtuustoryhma ei ole kunnan toimielin.

99 § Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Liittymisesta valtuustoryhmaan ja siitd eroamisesta valtuutetun on
ilmoitettava kirjallisesti valtuustolle. Liittymisilmoitukseen on liitettava
asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava
tasta kirjallisesti valtuustolle.

100 § Istumajarjestys
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Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin  puheenjohtajan
hyvaksyman istumajarjestyksen mukaisesti.

16 luku  Valtuuston kokoukset
101 § Valtuuston varsinainen kokous ja sdahkoéinen kokous

Valtuusto voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen
osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan
kayttaa sahkoista asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sdhkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous). Yleisélle
on jarjestettdva mahdollisuus seurata valtuuston sahkdista kokousta
internetin kautta tai kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut
eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Kaupunginhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, etta sahkaisiin
kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia voimassa olevan lainsdadannon lakien
edellyttamalla tavalla.

Sahkoinen kokous

Sahkoinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen
sahkoisen yhteyden avulla tai siten, etta vain osa lasnaolijoista osallistuu
kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla.

Kunnan tulee jarjestaa yleisdlle mahdollisuus seurata julkista kokousta
maksutta internetin valityksella kaupungin jarjestamalla tavalla ja kaupungin
jarjestdmasta paikasta.

Kaytettavan tietojarjestelman tai videoneuvotteluyhteyden tulee mahdollistaa
kuntalain edellyttdma Iasna oleviksi todettujen yhdenvertainen naké- ja
aaniyhteys. Lain vaatimuksen tayttaa se, ettéd puheenvuoroa kayttava nakyy
muille osallistujille videoyhteydella seka nimenhuudon, etta kayttamiensa
puheenvuorojen aikana.

Valtuuston sahkdiseen kokoukseen voi osallistua valitsemastaan paikasta.

Valtuuston suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta valitsemastaan
tilasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen luottamuksellisuus voidaan
turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan noudattaa.

Kaikissa tilanteissa osallistuminen tulee tapahtua tilasta, jossa kokouksen
laillisuudesta ja jarjestyksesta voidaan varmistua.

Viranhaltijat ja luottamushenkilt vastaavat omasta puolestaan
salassapitovelvoitteiden noudattamisesta osallistuessaan valtuuston
suljettuun sahkodiseen kokoukseen. Salassapitovelvoitteista saadetaan
julkisuuslain 22—-23 §:ssa ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssa.
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Sahkoisessa kokouksessa salassa pidettavia asioita sisaltavia dokumentteja
ei voida lahettaa eika keskusteluja kdyda muun kuin suojatun
tietoliikenneyhteyden kautta. Kaupungin tulisi huomioida milloin ja miten
kasitelldan asioita, jotka edellyttavat luottamuksellisuutta — suljettu kokous —
tai ovat salassa pidettavia.

102 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
seka kasiteltavat asiat.

Valtuusto on kutsuttava koolle my6s kaupunginhallituksen tai vahintaan
neljasosan valtuutetuista sita pyytadessa ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Tallainen asia on valmisteltava kiireellisesti.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja
ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleisd voi seurata kokousta.
Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista kasitelldan suljetussa
kokouksessa.

Valtuuston suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut
eivat ole ulkopuolisten kuultavissa tai nahtavissa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja (4) paivaa ennen valtuuston
kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-
oikeustai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava
kaupungin verkkosivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

103 § Esityslista

Kokouskutsun yhteydessa on valtuutetuille ja muille 1asn&oloon oikeutetuille
lahetettava esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
paatdsehdotukset. Erityisesta syysta voidaan esityslistan |ahettdmisesta
poiketa. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

104 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa
sahkdisesti. Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa
siitd, ettad tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla
tavalla.

105 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei
liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta
esityslistalta voidaan poistaa yksittainen kokousasia. Esityslistan liitteita
julkaistaan kaupungin verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon
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106 §

107 §

108 §

109 §

kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa
kasiteltya klo 23 mennessa, kasittelematta jaaneet asiat voidaan
yksinkertaisella dadntenenemmistdlla siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse
antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille 1ahetetdan sdhkdinen viesti
jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan
esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai
esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai
esteellisyydesta puheenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan
kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut
kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan sijaantulojarjestystaan.

Lasnaolo kokouksessa

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan on oltava lasna
valtuuston kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya.
Kaupunginhallituksen jasenilld on Iasnaolo-oikeus.

Edella mainitulla henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei
paatoksen tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on
lasnaolo- ja puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole
lasna- olo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattdad muiden henkildiden l&snéolo- ja puheoikeudesta.

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan koneellisesti tai
nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet
valtuutetut ja 1dsna olevat varavaltuutetut seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen. Valtuusto on paatésvaltainen, kun vahintaan
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on Iasna.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittdmasti
puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheen-
johtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton,
puolueen tai yhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee
valtuutettu valittdmasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya
tarvittaessa todeta uudelleen lasndolijat.
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110 §

111§

112 §

113 §

114 §

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen paatdsvaltaisuuden,
hanen on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saadetaan kuntalain102
§:ssa.

Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheen-
johdon kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana
kokoukseen jasenena.

Tilapainen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jos-
sakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheen-
johtaja.

Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava
esteellisyydestaan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka
vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitellaan
suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun tai muun lasn&oloon
oikeutetun henkildn esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen
henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta
hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava pdytakirjaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua
esteellisyyttaan koskevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa
tarkoitetussa poikkeustilanteessa. (Vain, jos valtuusto ei olisi ilman hanta
paatdsvaltainen eikd hanen tilalleen ole ilman huomattavaa viivastysta
saatavissa esteetdnta henkild6a.) Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on
perusteltava poytakirjaan.

Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin
paata.

Kasittelyn pohjana on kaupunginhallituksen ehdotus taikka, milloin
tarkastuslautakunta taikka tilapainen valiokunta on valmistellut asian, niiden
ehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt
paatdksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on
peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa, asia on
poistettava esityslistalta.
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115§ Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava koneellisesti tai mikali konetta ei ole
kaytettavissa selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohtajalle
kirjallinen puheenvuoropyyntd.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta
poiketen puheenjohtaja voi antaa:

- asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman
edustajalle ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa

- puheenvuoron kaupunginhallituksen puheenjohtajalle,
kaupunginjohtajalle seka tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan
puheenjohtajalle, kun kasitelldan kyseisen toimielimen valmistelemaa
asiaa

- repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava
ennen muita.

Vastauspuheenvuoron puheenjohtaja myontaa harkintansa mukaan.

Vastauspuheenvuorolla tarkoitetaan puheenvuoroa, jonka valtuutettu on
pyytanyt vastatakseen johonkin puheenvuoroon, ja han on tata pyytanyt joko
tuon puheenvuoron aikana tai heti sen paatyttya koneellisesti tai mikali
konetta ei ole kaytettavissa ilmoittamalla selvasti havaittavalla tavalla
"vastauspuheenvuoro" tai toimittamalla puheenjohtajalle kirjallisen
puheenvuoropyynnon. Vastauspuheenvuorossa ei saa esittdd muuta kuin
selvityksia tai oikaisuja toisen puheenvuoron johdosta tai vastineen siina
esitettyyn vaitteeseen. Vastauspuheenvuoro saa kestaa enintdan kaksi
minuuttia tai yhden minuutin, puheenjohtajan niin harkitessa.

Kokouksen sujuvan kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus
yksittdisessa asiassa rajoittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta niin,
ettd ryhmapuheenvuoro voi kestaa enintddn 12 minuuttia ja muu
puheenvuoro 5 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdva omalta paikalta tai
puhujakorokkeelta.

116 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian
poydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus,
jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on
puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain
tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai aanestamalla,
puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian
kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellddn ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole
toimitettu kokouskutsun yhteydessa, pannaan pdydalle seuraavaan
kokoukseen, jos vahintdan neljasosa lasna olevista valtuutetuista pyytaa
asian pdydallepanoa. Muissa tilanteissa pdydallepanosta paatetaan
enemmistopaatoksella.
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117 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Keskustelun kuluessa tehty muu kuin poydalle panemista, palauttamista tai
hylkdamista koskeva ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja
niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.
Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko
ehdotusta kannatettu.

118 § liman aanestysta syntyvan paatdoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja
toteaa pohjaehdotuksen valtuuston paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa
tehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatdkseksi.

119§ Ainestykseen otettavat ehdotukset

Aznestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta,
joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltadvan asian ulkopuolelle, ei
kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen
tekemansa ehdotus katsotaan rauenneen eika sita oteta danestykseen.

120 § Aanestystapa ja dinestysjirjestys

Aénestys toimitetaan sahkoisesti, ééne__styskoneella, nimenhuudolla tai
valtuuston paattamalla muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi,
puheenjohtaja esittaa valtuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen.
Aanestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1 Ensiksi asetetaan danestettavaksi pohjaehdotuksesta kaksi eniten
poikkeavaa ehdotusta. Niista voittanut asetetaan jaljella olevista
ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan
ja nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus
pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos danestykseen on otettava
pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on
asetettava viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta
vastaan.

2 Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin
aanestykseenmaaraltaan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai
hylkdaminen ja nain jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa
jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen
pienemmista ehdotuksista ei enaa aanesteta.

3 Jos ehdotus on sellainen, ettd sen hyvaksyminen tai hylkdaminen on
riippumaton muista ehdotuksista, sen hyvaksymisesta tai
hylkdamisesta on aanestettava erikseen.

Jos aanestyksia on toimitettava useampia, puheenjohtaja saattaa valtuuston
hyvaksyttavaksi ddnestysjarjestyksen seka tekee danestysesityksen siten,
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ettd vastaus ”jaa” tai "ei” ilmaisee kannanoton ehdotukseen.

Ainestyksen tuloksen toteaminen

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmistén kanna-
tus tai yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen danestyksen
toimittamista ja otettava se huomioon &anestyksen tuloksen todetessaan.

Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya
kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan
kaupunginhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen
kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

Poytéakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston pdytakirjaan sovelletaan, mita pdytakirjan laatimisesta maarataan
162 §:ssa. Poytakirja voidaan tarkastaa sahkdisesti

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan
kokouksesta laaditun pdytakirjan siltd osin kuin pdytakirjaa ei tarkasteta
kokouksessa.

Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain
140 §:ssa saadetaan.

Enemmistovaali ja suhteellinen vaali
Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos
varajasenet ovat henkildkohtaisia, varsinaisen ja henkilékohtaisen
varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suhteellinen
vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudanestyksessa
aanestajan on taitettava danestyslippu siten, ettei sen sisaltd ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja. Aanestysliput annetaan
valtuuston puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Aanestysliput seké arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaatdksen
lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on
sailytettava suljetussa kuoressa.

Enemmistovaali

Enemmistévaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle
ehdokkaalle tai ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi,
toimielimen jasenella on kaytettavissaan yhta monta aanta kuin on valittavia
henkil6ita taiehdokaspareja.
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Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen ja kaikkia
aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen
poytakirjantarkastajat toimivat samalla aantenlaskijoina ja avustavat
muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

127 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin
henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston pdytakirjanpitaja, jollei valtuusto
toisin paata.

128 § Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin
nimi kuin vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan.
Vahintdan kahden valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen
alle- kirjoittaja toimii listan asiamiehena, antaa listan valtuuston
puheenjohtajalle jaon oikeutettu tekemaan ehdokaslistaan oikaisut
vaalilautakunnan tarkastuksen jalkeen.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen ja kaikkia
aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen
poytakirjantarkastajat toimivat samalla aantenlaskijoina ja avustavat
muutenkin vaalitoimituksessa, ellei valtuusto toisin paata.

129 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava
valtuuston puheenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto
aloitetaan.

130 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheen-
johtaja antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne
asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheita, annetaan
asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa
maaraajassa.

Jos sama henkilé on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana
useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava
ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa jatetaan.



Naantalin kaupunki Hallintosaanto/LUONNOS 68
1.1.2025 alkaen

Kaupunginvaltuusto x.x.2024 § x

131§ Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta
laatii  hyvaksytyistd ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle
ehdokaslistalle merkitdan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma
annetaan valtuutetuille tiedoksi ja luetaan daneen valtuustolle.

132 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitdan sen ehdokaslistan numero, jolle 43ni annetaan.
Valtuutetut antavat nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston
puheenjohtajalle aanestyslippunsa.

133 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii
niiden patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen
soveltuvin osin, mita kuntavaaleista saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston
puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

18 luku  Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus
134 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla,
valtuutetulla ja nuorisovaltuuston edustajalla on oikeus tehda kirjallisia
aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle. Sahkoisessa kokouksessa aloite lahetetaan
sahkoisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kdydaan lahetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja kaupunginhallitukselle
lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei ole edellisen vuoden loppuun
mennessa lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden takia on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty
loppuun.

135§ Kaupunginhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kaupunginhallitukselle kirjallisen
kysymyksen kaupungin toiminnasta ja hallinnosta.

Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston
kokouksessa, joka ensiksi pidetdan kahden (2) kuukauden kuluttua
kysymyksentekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen
valiokunnan asettamisesta selvittdmaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa,
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valtuuston on paatettava, asetetaanko tilapainen valiokunta. Muuta paatosta
asiassa ei saa tehda.

136 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittaa kaupunginhallitukselle kyselytunnilla vastatta-
vaksi lyhyitd enintdan kahden (2) minuutin pituisia kysymyksia kaupungin
hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti jarjestetdan ennen
valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti aloitetaan 30
minuuttia ennen valtuuston kokouksen alkamista, ellei valtuusto toisin paata.
Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kaupungin-
hallituksen puheenjohtaja tai hanen maaraamansa vastaa kysymyksiin.
Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin
paata. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittdjalla on oikeus tehda kaksi
asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta. Kysymysten takia ei kayda
keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena hallintopalvelujen kirjaamoon viimeistaan
21 paivaa ennen valtuuston kokousta. Mydhemmin toimitetut kysymykset
seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan
kyselytuntiin.

Kysymykset otetaan vastattaviksi niiden saapumisjarjestyksessa.
Puheenjohtajalla on kuitenkin oikeus maarata tasapuolisuutta noudattaen
muukin vastaamisjarjestys. Kyselytunnista ilmoitetaan valtuutetuille, mikali
mahdollista, kokouskutsun yhteydessa toimittamalla heille jaljennds
esitettavistd kysymyksista ja niihin annetuista vastauksista.

137 § Tiedonantotilaisuus

Kaupunginhallitus jarjestaa valtuustolle tiedonantotilaisuuksia seuraavien
periaatteiden mukaisesti:

1 Tiedonantotilaisuuksia jarjestetaan kaupunginhallituksen harkinnan
mukaan valtuuston puheenjohtajan maaraddmana aikana valtuuston
kokouspaivana.

2 Tilaisuudessa kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja
antaa selvityksia ja tietoja keskeisista vireilla olevista asioista, ja
valtuuston jasenet kayvat niistd keskustelua.

3 Tilaisuuden puheenjohtajana toimii valtuuston puheenjohtaja ja
sihteerina valtuuston poytakirjanpitdja. Puheenjohtajalla on oikeus
rajoittaa puheenvuoroja kestoltaan ja lukumaaraltaan.

Tilaisuudet ovat julkisia, ellei niita erityisesta syysta jarjesteta suljettuna.

V OSA Paatoksenteko- ja hallintomenettely muissa
toimielimissa kuin valtuustossa

19 luku  Kokousmenettely
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138 § Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta
kaupungintoimielinten kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja
katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maarayksia noudatetaan toissijaisina
hallintosdannén muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin maaratty.

139 § Toimielimen paatdoksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen
osallistujat ovat Iasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan
kayttaa sahkoista asiahallinta- tai adnestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkoisessa toimintaymparistdssa,
johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous).

Toimielin voi myds tehda paatoksia suljetussa sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (s&hkdéinen
paétdéksentekomenettely).

Kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa, etta sahkaisiin
kokouksiin ja sahkdiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia
lakien edellyttamalla tavalla (vhp tietohallintop&éallikko).

140 § Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitda kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sahkodiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta tilasta,jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole
ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

Sahkoinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen
sahkdisen yhteyden avulla tai siten, etta vain osa lasnaolijoista osallistuu
kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla. Kaytettavan tietojarjestelman tai
videoneuvotteluyhteyden tulee mahdollistaa se, etta:

1. Kokouksen puheenjohtajan ja sihteeri voivat luotettavasti todentaa
kokoukseen osallistuvat, mika edellyttda kuva- ja daniyhteytta
puheenjohtajaan ja sihteeriin ainakin todennettaessa kokoukseen
osallistuvat henkilot seka varmistettaessa se, etta kokoukseen
osallistutaan soveliaasta paikasta.

2. Kokouksen puheenjohtaja voi johtaa kokousta kuntalain 102 §:ssa
tarkoitetulla tavalla.

3. Kokoukseen osallistuva voi seurata kokouksen kulkua ja osallistua
asioiden kasittelyyn.

Viranhaltijat ja luottamushenkil6t vastaavat omasta puolestaan
salassapitovelvoitteiden noudattamisesta osallistuessaan sahkdiseen
kokoukseen. Salassapitovelvoitteista saadetaan julkisuuslain 22—-23 §:ssa ja
yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssa.

141§ Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkdisessa paatdksentekomenettelyssa kunta-
lain 100 §:n mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin
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toimielimen paatésvaltaan kuuluviin asioihin.
142 § Kokousaika ja paikka
Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdan myoés, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksitai enemmistd toimielimen jasenistd tekee puheenjohtajalle
esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.
143 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltdaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatdksiksi, lahetetddn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat
erityisetsyyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on
salassapidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

144 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa
sahkdisesti. Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa
siitd, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

145§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot, joihin ei
liity tiedottamisintressia.

Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia
kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta
syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatdksentekoa. Esityslistan
liitteitd julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin
asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

146 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa

kasiteltya, kasittelemattd jaaneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen,
johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille 1ahetetdan
sahkoinen viestijatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen
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paatoksentekotavasta.

Jatkokokouksen ajasta ja paikasta paattaa puheenjohtaja. Jatkokokouksen
paatdksentekomenettelyn ei tarvitse olla sama kuin alkuperaisella
kokouskutsulla on mainittu.

147 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase
kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen
vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen
yksittaisen asian kasittelyyn.

Myo6s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun
varajasenelle.

148 § Lasndolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on lasna-
olo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla
kaupunginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan

- kaupunginhallituksen elinvoimajaostossa kaupunginhallituksen
puheenjohtaijilla

- kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla muiden
toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
valtuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa
saadettyjenvaalitoimielinten kokouksissa.

- Toimialajohtajilla on puhe- ja lasnaolo-oikeus toimialansa toimielimien
kokouksissa

Yhteistyétoimikunta (tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta
kunnissa annetun lain tarkoittama yhteistoimintaelin) nimeaa ne henkiloston
edustajat, jotka ovat saapuvilla kaupunginhallituksen, sen jaoston ja
lautakuntien kokouksissa silta osin, kuin niissa kasitellaan henkilostoa
koskevia asioita.

Toimielin voi tarvittaessa myéntaa henkiléston edustajalle puhe- ja lasnaolo-
oikeuden muissakin kuin henkilostoa koskevissa asioissa.

Toimielin paattdad muiden henkildiden I&sndolo- ja puheoikeudesta.
Toimielin voi paattada asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asian-

tuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen
asti.

149 § Kaupunginhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kaupunginhallitus voi alla ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin
edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.
Edustajaksi voidaan maarata myods kaupunginhallituksen varajasen tai
kaupunginjohtaja.
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150 §

151§

152 §

153 §

154 §

155 §

Kaupunginhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan,
valtuuston tilapaiseen valiokuntaan eika vaalilaissa saadettyihin
vaalitoimielimiin.

Kokouksen julkisuus
Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisolle on
jarjestettdva mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka
kokouskutsussamainitussa tilassa.

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat estyneita tai esteellisia
jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen
puheenjohtaja. Toimielimen ialtdan vanhin jasen toimii kokouksen
puheenjohtajana, kunnes tilapainen puheenjohtaja on valittu.

Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen
puheenvuoroista sdadetaan kuntalain 102 §:ssa.

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitdd huolta jarjestyksesta
toimielimen kokouksessa. Jos kokouksessa lasna oleva henkild
kaytoksellaan hairitsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa
hanta kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta,
puheenjohtaja voi maarata henkildon poistumaan. Jos syntyy epajarjestys,
puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Toimielimen jasenella on puheoikeus kasiteltavana olevassa asiassa.
Jasenen on puhuessaan pysyttava asiassa. Jos puhuja poikkeaa asiasta,
puheenjohtajan on kehotettava hanta palaamaan asiaan. Jos puhuja ei
noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltdd hanta jatkamasta puhetta. Jos
puhuja ilmeisen tarpeettomasti pitkittaa puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta
huomautettuaan kieltda hanta jatkamasta puhettaan.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin
paata.

Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely
Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta taikka jasenen ehdotuksesta, jota on
kannatettu, ottaa enemmistdpaatdksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole

mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi
ratkaista asian paatoksellaan vain perustellusta syysta.

Esittelijt
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156 § Esittely

Kaupunginhallituksen esittelijasta maarataan 3 §:ssa ja muiden toimielimien
esittelijoistd on maarays toimielimen tehtavia ja toimivaltaa koskevissa
maarayksissa.

Jos toimielimelld on useampia esittelij6ita, hallintosdannéssa maarataan,
miten esittelyvastuu jakautuu esittelijdiden kesken.

Esittelijan ollessa estynyt tai esteellinen hanen sijaisekseen maaratty toimii
esittelijana.

Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan hallinnon ja talouden
tarkastusta koskevassa luvussa.

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa
saadetyissa vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan
selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta
valmistelusta ja on velvollinen tekemaan toimielimelle paatdésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on
keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei
toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, ettd asia kasitelldaan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talléin paattaa,
etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

157 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava
esteellisyydestaan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka
vetdydyttava asian kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan
esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee
tarvittaessa an-taa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen
esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkilén on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua
esteellisyyttaan koskevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa
tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

158 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian
poydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus,
jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on
puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain
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tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai adnestamalla,
puheenjohtaja keskeyttdd asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian
kasittely jatkuu.

159 § Ehdotukset ja keskustelun paattiaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.
Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko
ehdotusta kannatettu.

160 § liman aanestysta syntyvan paatdoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja
toteaa pohjaehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan
kokouksessatehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen
paatokseksi.

161 § Ainestykseen otettavat ehdotukset

Aznestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta,joka
on tehty vaihtoehtoisena tai menee ka&siteltdvan asian ulkopuolelle, ei
kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen
tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita oteta danestykseen.

162 § Aanestys ja vaali

Aznestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 16 luvussa maarataan danestys
menettelysta valtuustossa.
Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 17 luvussa.

163 § Poytéakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallostd vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja pdytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pdytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sdhkoisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa
voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Mikali poytakirjantarkastaja kieltaytyy tai on muuten estynyt tarkastamasta
toimielimen poytakirjaa, pdytakirja tarkastetaan valittdmasti toimielimen
seuraavassa kokouksessa.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan ainakin:

Jarjestaytymistietoina
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- toimielimen nimi

- merkinta kaytetyistd paatoksentekotavoista (varsinainen kokous,
sahkdinen kokous, yksildidaan paatdkset, jotka on tehty sdhkdisessa
paatdksentekomenettelyssa)

- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

- kokouspaikka

- 1asna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

- kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

- asiaotsikko

- asian yksildiva tunnus

- selostus asiasta

- esittelijan paatésehdotus

- esteellisyys ja perustelut

- tehdyt ehdotukset ja onko niitéd kannatettu

- aanestykset: danestystapa, danestysjarjestys, ddnestysesitys seka
aanestyksen tulos siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee
poytakirjasta

- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- asiassa tehty paatos

- eriava mielipide

Muina tietoina

- salassapitomerkinnat

- puheenjohtajan allekirjoitus

- poytakirjanpitajan varmennus

- merkinta poytakirjan tarkastuksesta

- merkintd ndhtdvana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja
on ollut yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetdan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet,
valitusosoitukset ja muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin
osin viranhaltijan ja luottamushenkilén tekemissa paatoksissa.

Kaupunginhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan
laatimisesta.

Jos asia on poistettu esityslistalta, pdytakirjaan merkitdan asiaotsikko ja
merkinta asian poistamisesta esityslistalta.

Kun asian kasittely on keskeytetty péydallepanon tai palauttamisen vuoksi,
poytakirjaan merkitdan vain kannatettu ehdotus pdydallepanosta tai
palauttamisesta, ei mahdollisia muista keskustelun aikana tehtyja ehdotuksia.

164 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen
jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssd
tarkemmin saadetaan.
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Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan
jasenille, jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kaupunginhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden
huomioon ottamisesta annettaessa paatdksia tiedoksi yleisessa
tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla
toimialallaan.

Kaupungin jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

20 luku  Muut maaraykset

165 § Aloiteoikeus

Kaupungin asukkaalla sekd kaupungissa toimivalla yhteisdlla ja saatiolla
seka silla, joka omistaa tai hallitsee kiinteda omaisuutta kaupungissa, on
oikeus tehda aloitteita kaupungin toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun
kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee
kayda ilmi, mita asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja
yhteystiedot.

166 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kaupungin viranomainen, jolla on toimivalta tehda
paatoksia aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen
on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteista
on annettava toimielimelle tieto jaliempana maaratylla tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden
perusteellasuoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka
aloitteista on loppuun kasitelty.

Valtuuston tietoon on saatettava vahintadan kerran vuodessa sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.
Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on
annettava tieto toimielimelle niiden paattdmalla tavalla. Toimielin voi samalla
paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekij6ind on vahintdan kaksi prosenttia kaupungin asukkaista,
aloite on kuuden kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen
viranomaisen kasiteltavaksi.

167 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen
saapumisesta,missad viranomaisessa aloite kasitelldaan, arvioitu kasittelyaika
seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava,
onko aloite johtanut toimenpiteisiin.
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Jos aloitteessa on useampia allekirjoittajia, ilmoitus annetaan aloitteessa
ilmoitetulle yhdyshenkildlle. Jos yhdyshenkil6a ei ole ilmoitettu, ilmoitus
annetaan ensimmaiselle allekirjoittajalle.

168 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kaupunginhallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja
sitoumuksen allekirjoittaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupungin-
johtaja ja varmentaa hallintojohtaja, kaupunginlakimies, kehitysjohtaja tai
talousjohtaja, jollei kaupunginhallitus ole paattanyt toisin.

Valtuuston ja kaupunginhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja ja varmentaa
hallintojohtaja, kaupunginlakimies, kehitysjohtaja tai talousjohtaja, jollei
kunnanhallitus ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittaa esittelija ja varmentamisesta paattada asianomainen toimielin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa esittelijd ja
varmentamisesta paattaa asianomainen toimielin.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitdja tai muu
toimielimen maaraama henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi
poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama henkild.

Viranhaltija allekirjoittaa paatdkset, sopimukset, sitoumukset ja muut
asiakirjat paattamissaan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
Tiedonhallinnan asiantuntija tai hanen sijaisensa voi todistaa oikeaksi

kaupungin arkistossa sailytettavista asiakirjoista annettavat jaljennokset tai
otteet.

169 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta vastaanottaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja seka
kaupunginjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta lautakunnan toimialalla
vastaanottaa lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava
viranhaltija.

21 luku Luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden taloudellisten
etuuksien perusteet

170 § Soveltamisala

Kaupungin luottamushenkiléille suoritetaan palkkiota luottamustoimen
hoitamisesta ja korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon



Naantalin kaupunki Hallintosaanto/LUONNOS 79
1.1.2025 alkaen

Kaupunginvaltuusto x.x.2024 § x

jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, seka matkakustannusten
korvausta ja pdivarahaa tdman palkkiosddnnén mukaan.

Tata palkkiosaantda sovelletaan kaupungin viranhaltijoihin ja tyéntekijéihin
kokouspalkkioiden/kertapalkkioiden suuruuden osalta (2 § 1 mom). Muilta
osin viranhaltijoiden ja tyontekijéiden kokouspalkkioista/ kertapalkkioista ja
matkakustannusten korvauksista on voimassa mitd kunnallisessa yleisessa
virka- ja tydehtosopimuksessa (KVTES) on sovittu.

171 § Palkkiosaannon tarkistaminen

Tassa palkkiosaanndssa mainitut palkkiot tarkastetaan kunta-alan
ansiotasoindeksin muutos huomioiden kerran vuodessa kesakuun alusta
lukien.

172 § Kokouspalkkiot

Kaupungin toimielinten kokouksista maksetaan palkkiota seuraavasti
(1.6.2024 alkaen):

1 Kaupunginvaltuusto
Kokouspalkkioluottamushenkil6t 109 €
Kokouspalkkio viranhaltijat 109 €

2 Kaupunginhallitus ja elinvoimajaosto
Kokouspalkkioluottamushenkil6t 109 €
Kokouspalkkio viranhaltijat 109 €

3 Kaupungin lauta- ja toimikunnat
(lukuun ottamatta vaalilautakuntia ja -toimikuntia)
Kokouspalkkioluottamushenkil6t 83 €

Kokouspalkkio viranhaltijat 83 €
4 Vaikuttamistoimielimet

Nuorisovaltuusto 42 €

Vammaisneuvosto 83 €

Vanhusneuvosto 42 €

Kaupungin viranhaltijoille ja tydntekijoille suoritetaan kokouksista vastaava
palkkio kuin luottamushenkilGille.

Kokouksella tarkoitetaan edella tdssa pykalassa kuntalain tai muun lain tai
asetuksen sdannosten mukaisesti asetetun toimielimen sellaista kokousta,
joka on laillisesti kokoon kutsuttu ja josta laaditaan poytakirja tai muistio.

Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle
varapuheenjohtajalle suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa asianomaisen
toimielimen palkkiota 50 %:lla korotettuna.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka
osallistuu kaupunginhallituksen kokoukseen, samoin kuin
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle, joka
osallistuu kaupunginvaltuuston kokoukseen tai muiden hallintoelinten
kokouksiin kaupunginhallituksen puheenjohtajana tai muutoin maaratylle
edustajalle suoritetaan kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin
asianomaisen hallintoelimen jasenelle.
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173 §

174 §

175 §

176 §

Palkkio

Tybéryhmien kokouspalkkiosta paatetaan erikseen. Kokouspalkkio voidaan
maksaa virka-ajan ulkopuolella pidetyista kokouksista, joista on laadittu
muistio. Palkkion suuruus on maksimissaan 83 €.

5 Vaalilautakuntien palkkiot

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle
suoritetaan kultakin toimituspaivalta, joita ovat varsinainen vaalipaiva ja
ennakkoaanestyspaivat laitoksissa, seuraavan suuruiset palkkiot, joihin
sisaltyy korvaus vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta
laskentatehtavasta:

Vaalilautakunnan ja -vaalitoimi-

kunnan puheenjohtaja 229 €
Vaalilautakunnan ja -vaalitoimi-
kunnan muu jasen 182 €

Mikali toimitus kestdd vahemman kuin kolme tuntia, suoritetaan silta paivalta
taman saannon edellyttdma lautakunnan kokouspalkkio.

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajan palkkioon sisaltyy
aanestystoimituksessa tarvittavan materiaalin noutaminen
keskusvaalilautakunnan osoittamasta paikasta.

Toimituspaivia edeltavista ja niitd seuranneista kokouksista suoritetaan vain
taman saannén 171 §:n 1 momentin 3 kohdan mukainen kokouspalkkio.

lisdtunneilta
Kokouksesta, jossa toimielimen jasen tai varajasen on ollut saapuvilla yli

kolme (3) tuntia, suoritetaan lisdpalkkiona 50 % peruspalkkiosta jokaiselta
kolmen (3) tunnin jalkeen alkavalta tunnilta.

Sahkoinen paatoksentekomenettely

Sahkodiseen paatoksentekomenettelyyn osallistumisesta maksetaan 164 §:n
mukainen kokouspalkkio 30 prosentilla alennettuna. Kokouspalkkion
maksamisen edellytyksena on, etta jasen on osallistunut menettelyyn.

Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta samana

paivana

Mikali toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden
kokouksen, katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi,
ellei kokousten valinen aika ole yli kaksi tuntia.

Milloin uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen paattymisesta ei ole
kulunut vahintdan kahta tuntia, mutta kokoukset yhteensa kestavat yli kolme
tuntia, maksetaan kokouspalkkiota soveltaen, mita edella 171 §:n 6
momentissa on maaratty.

Luottamushenkilon palkkio sihteerin/poytakirjanpitajan tehtavasta

Sihteerina toimineelle toimielimen luottamushenkildjasenelle, jolle ei makseta
vuosipalkkiota tai muuta erityista korvausta sihteerin tehtavien hoitamisesta,
suoritetaan asianomaisen toimielimen jasenen palkkio 50 %:lla korotettuna.
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177 § Sihteerin ja esittelijan palkkiot

Toimielimen sihteerina tai esittelijana toimivalle henkildlle suoritetaan 171 §:n
1 momentissa mainittu luottamushenkilén kokouspalkkio/kertapalkkio 50
%:ssa korotettuna, jollei han saa tehtavastaan vuosi-, kuukausi- tai muuta eri
palkkiota. Sihteerin tai esittelijan palkkio voidaan maksaa vain yhdelle
henkildlle kussakin kokouksessa lukuun ottamatta niita toimielimia, joissa
hallintosdanndn perusteella on useampi esittelija.

178 § Vuosipalkkiot
Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavista maksetaan

jaliempana oleville luottamushenkil6ille 171 §:n 1 momentissa mainittujen
kokouspalkkioiden liséksi seuraavat vuosipalkkiot:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 2960 €
Kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajat 830 €
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 5090 €
Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 1140 €
Kaupunginhallituksen jasen 830 €
Kaupunginhallituksen elinvoimajaoston puheenjohtaja 830 €
Ymparisto- ja rakennuslautakunnan puheenjohtaja 830 €
Teknisen lautakunnan puheenjohtaja 830 €
Kasvatus- ja opetuslautakunnan puheenjohtaja 830 €
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 830 €
Saaristolautakunnan puheenjohtaja 830 €
Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja 830 €

Mikali vuosipalkkion saaja on estynyt hoitamasta tehtaviaan lakkaa hanen
oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden.
Jos kyseinen vuosipalkkion saaja on puheenjohtaja, maksetaan tasta alkaen
varapuheenjohtajalle kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion
365:s osa siihen saakka, kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.
Jos kyseinen vuosipalkkion saaja on kaupunginhallituksen jasen, maksetaan
vastaavasti vuosipalkkiota kaupunginhallituksen varajasenelle, kunnes
varsinainen jasen palaa hoitamaan tehtaviaan.

Kaupungin hallintosaanté mahdollistaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan
toimimisen osa-aikaisena luottamushenkiléna.

Kaupunginvaltuusto voi paattaa, ettd kaupunginhallituksen puheenjohtajuutta
hoidetaan osa-aikaisena, mikali henkild antaa siihen suostumuksensa.

Osa-aikaisen puheenjohtajan palkkio maaraytyy seuraavasti:

Osa-aikainen kaupunginhallituksen puheenjohtaja on oikeutettu 30 000 euron
suuruiseen vuosipalkkioon, josta kuukausittain maksetaan 1/12 osa (2 500
euroa). Vuosipalkkio sisaltda korvauksen 187 §:ssa mainitusta
ansionmenetyksesta ilman erillista selvitystd. Osa-aikaiselle puheenjohtajalle
ei makseta erikseen kaupunginhallituksen vuosipalkkiota eika
toimituspalkkioita.

Tydaikaan lasketaan kuuluvaksi ilta- ja viikonloppuun liittyvat edustustehtavat
ja muut sidosryhma- ym. vastaavat tapaamiset, joten erillisia
tydaikakorvauksia ei suoriteta.

Osa-aikaiselle puheenjohtajalle maksetaan kuitenkin matkakorvaukset
samalla tavalla kuin viranhaltijoille.
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Mikali luottamushenkil6 ilmoittaa hoitavansa tehtdvaa muun paatoimen
ohessa normaalina luottamushenkildtehtavana, ei edella esitettya osa-
aikaisen puheenjohtajan palkkaa makseta, vaan hanelle suoritetaan 177 §:n
mukainen kaupunginhallituksen puheenjohtajan vuosipalkkio.

Mikali saman kalenterivuoden aikana kaupunginhallituksen paatoimisen
puheenjohtajan luottamustointa hoitaa kaksi tai useampi luottamushenkild,
kullakin heista on oikeus saada luottamustoimen hoitoaikaansa vastaava
suhteellinen osuus vuosipalkkiosta.

Osa-aikaisena kaupunginhallituksen puheenjohtajana tehtavaa hoitavalla
luottamushenkil6lla on oikeus saada sairaslomaa ja perhevapaata samoin
perustein kuin kunnallisella viranhaltijalla siitd huolimatta, ettd osa-aikaista
puheenjohtajaa ei katsota tyontekijaksi. Osa-aikaisesti kaupunginhallituksen
puheenjohtajan tehtavaa hoitavalla on myds oikeus kaupungin
tyoterveyshuoltoon.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan osalta hanen hallinnollisena
esimiehendan toimii kaupunginhallitus, joka hyvaksyy hanen lomansa,
sairaslomansa ja muut vastaavat laissa maaritellyt tehtavaan liittyvat asiat.

Osa-aikaiseen hallituksen puheenjohtajaan sovelletaan kunnallisen yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) ehtoja seka eldkelakia JUEL (KUEL).

179 § Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen

Kun luottamushenkild on toimielimen kokouksessa lasnd muun kuin
toimielimen puheenjohtajuuden tai jasenyyden perusteella, maksetaan
hanelle kokoukseen osallistumisesta toimielimen jdsenen kokouspalkkio.

Mita edella 1 momentissa on maaratty, sovelletaan luottamushenkiléon, joka
on asiantuntijana kutsuttu kuultavaksi sellaisen toimielimen kokoukseen,
jonka jasen tai puheenjohtaja han ei ole.

180 § Muut kokoukset ja tilaisuudet (katselmus, neuvottelu, toimitus)

Luottamushenkild, joka nimettyna muuhun kuin tassa saanndssa
tarkoitettuun kokoukseen, katselmukseen, neuvotteluun tai toimitukseen,
edustaa kaupunkia tai valvoo toimialaansa, saa toimeksiannon antaneen
toimielimen jasenen kokouspalkkiota vastaavan suuruisen toimituspalkkion
ilman 171 §:n 6 momentin mukaista korotusta, jollei kaupunginhallitus
erityisissa tapauksissa toisin paata.

Maksettavan palkkion edellytyksena on, etta tehtava perustuu toimielimen
paatdkseen.

181 § Edustajainkokoukset

Kaupunkien edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkkiosta
on voimassa mita edellda on maaratty kaupunginvaltuuston jasenten
palkkiosta.

Kaupungin edustajaksi kuntalain 51 §:ssa tarkoitettuun yhteiseen
toimielimeen tai muuhun kuntien yhteistoimintaelimeen kuin 1 momentissa
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182 §

183 §

184 §

185 §

186 §

187 §

188 §

tarkoitettuun valitulle maksetaan kokouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen
perusteiden mukaan kuin edelld on maaratty, jollei kaupungin edustaja saa
palkkiota muun kaupungin tai toimielimen suorittamana.

Kaupunkien edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkildiden palkkiosta
on voimassa mitd edellda on maaratty kaupunginvaltuuston jasenten
palkkiosta.

Karajaoikeuden lautamiehet

Karajaoikeuden lautamiehille maksetaan oikeusministeriédn paatdksen
mukainen palkkio.

Erityistehtavat

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tassa saannossa,
kaupunginhallitus maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

Kokouksen peruuntuminen

Mikali toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eika kokousta
voida pitda, maksetaan paikalle tulleille luottamushenkildille kokouspalkkio.

Palkkion maksamisen edellytykset

Palkkion maksaminen perustuu pdytakirjaan tai luottamustehtavan
hoitamisesta laadittuihin muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty
kokouksen/tilaisuuden kesto, l&sndolijat ja seka saapumiset ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon
oikeuttavaksi ajaksi.

Palkkioiden maksaminen
Tassa saanndssa mainitut palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.
Oman tietokoneen kayton kulukorvaus

Kaupunginhallituksella ja valtuustolla on kaytdssaan kaupungin kustantamat
kannettavat tietokoneet. Kaikki kaupungin toimielimet kayttavat sahkoista
kokoushallintaa. Mikali luottamushenkildlla ei ole kaupungin kustantamaa
tietokonetta, hanelle maksetaan korvausta omien laitteiden ja
tietolikenneyhteyden kaytdsta 30 euron kuukausikorvaus. Sahkodisen
kokouskaytanndn kayttéénotto on edellytys luottamustoimipaikan
vastaanottamiselle. Keskusvaalilautakunnan jasenille korvausta oman
tietokoneen kaytdsta ei kuitenkaan makseta.

Ansiomenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkildlle suoritetaan korvausta todellisesta ansionmenetyksesta
ja luottamustoimen hoitamisesta aiheutuneista kustannuksista, kuten sijaisen
palkkaamisesta, alle 10-vuotiaan lapsen lastenhoidon jarjestamisesta
ulkopuolisella tai muusta perustellusta syysta kultakin alkavalta tunnilta, ei
kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.
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Korvausta maksetaan osallistumisesta:

— kaupungin toimielimen kokoukseen

— kaupungin toimielimen seminaariin tai muuhun vastaavaan tilaisuuteen

— kaupungin jarjestamaan luottamushenkildiden koulutus- tai muuhun
vastaavaan tilaisuuteen

— kaupungin toimielimen tekemaan paatdkseen perustuvaan muuhun
tilaisuuteen tai matkaan.

Ansionmenetyskorvauksen ylaraja on 81 €/tunti.

Saadakseen korvausta luottamushenkilon tulee esittda ansionmenetyksen
osalta tydnantajan todistus siitd seka tosiasialliseen menetykseen perustuva
selvitys kustannuksista. Tyonantajan todistuksesta on myos kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksenhakijan
tydaikaa ja ettad hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkildn, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta tydsuhteessa
taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa
kirjallisesti riittava selvitys ja vakuus todellisesta ansionmenetyksestaan ja
luottamustoimen johdosta aiheutuneista kustannuksista. Yrittajana toimivalla
tallainen voi olla esimerkiksi todistus viimeksi toimitetusta verotuksesta tai
kirjanpitajan todistus.

Edella 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos
korvattava maara on enintaan 16,10 €/tunti. Luottamushenkilon tulee talloin
kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen
vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Ansiomenetyskorvausta koskevia maarayksia ei sovelleta palvelussuhteessa
Naantalin kaupunkiin oleviin luottamushenkiléihin. Kaupungin palveluksessa
olevan luottamushenkilon tulee ilmoittaa hyvissa ajoin luottamustehtavan
edellyttamasta poissaolosta esimiehelle. Luottamustehtavan hoitoon
kaytetylta ajalta ei suoriteta palkanpidatysta. Luottamustoimeksi katsotaan
osallistuminen kaupungin omien toimielinten kokouksiin tai niiden paattamiin
muihin tilapaisluonteisiin luottamustehtaviin.

Ansionmenetyskorvaus suoritetaan edella esitettyjen periaatteiden mukaisesti
myds sellaisten yhtididen hallitusten jasenille, jotka kaupunginhallitus on
nimennyt valittavaksi ko. tehtavaan, mikali kyseinen yhtio ei tata korvausta
maksa.

Mikali luottamushenkil6 on yrittaja, niin kustannuksista tulee esittaa
hyvaksyttava selvitys YEL vakuutuksessa vahvistetusta tulosta.

Saadakseen korvausta muista tassa pykalassa tarkoitetuista kustannuksista,
luottamushenkildn tulee esittaa kirjallinen selvitys kustannusten perusteista ja
maarasta. Ulkopuolisen kustannuksista (esim. lapsenhoitopalkkio) tulee
esittaa tosite. Luottamushenkilon tulee anomuksessaan vakuuttaa, etta
kustannus on ollut tarpeellinen luottamustoimen hoitamisen vuoksi.
Lastenhoitokuluja korvataan enintdan 38,00 €/h.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten
korvaushakemus on esitettdva 2 kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille.

189 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon oikeudesta saada luottamustehtavan hoitamisesta
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matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta,
majoittumiskorvausta, yomatkarahaa, kurssipaivarahaa ja korvausta
ulkomaille tehdysta virkamatkasta seka korvausten saamisessa
noudatettavasta menettelysta on soveltuvin osin voimassa kunnallisen
yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maaraykset, kuitenkin siten, etta
kaupunginhallituksella on yksittaistapauksessa oikeus maarata toisin
majoittumiskorvauksesta.

Kokouksiin osallistumisesta aiheutuvat matkakustannukset maksetaan
enintaan kotikunnasta sijaitsevasta kotiosoitteesta kokouspaikalle
kokouspalkkioiden maksamisen yhteydessa kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen asiaa koskevien maaraysten mukaisesti.

Matkakustannusten korvaus edellyttda 1 momentissa mainitussa
sopimuksessa tarkoitettua hyvaksyttavaa selvitysta kustannusten
tosiasiallisesta syntymisesta. Silloin, kun tosite syntyneista kustannuksista on
ollut saatavilla, se on liitettava hakemukseen.

Mikali henkil® osallistuu saman paivan aikana useamman eri toimielimen
kokoukseen samassa osoitteessa ja eri kokousten valinen aika ei ylita yhta
tuntia, niin kokousmatkoista aiheutuvat kilometrikorvaukset maksetaan vain
kerran.

Toimielimien pdytakirjojen allekirjoittaminen ja tarkastaminen suoritetaan
sahkoisesti, eika siitd makseta erillista korvausta.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttdamaan julkisia

kulkuvalineita tai omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin

edella mainittuihin tehtaviin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai
invataksikulut.

190 § Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

Naantalin kaupunki voi tukea valtuustoryhmien sisaista toimintaa seka
toimenpiteita, joilla valtuustoryhmat edistavat kaupungin asukkaiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia kaupunginhallituksen erikseen
maarittelemien periaatteiden mukaisesti seka talousarvioon tarkoitusta varten
varatun maararahan rajoissa.

191§ Tarkemmat ohjeet

Kaupunginhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita tdman luvun
soveltamisesta.

192 § Erimielisyyden ratkaiseminen

Toimivalta ratkaista erimielisyys, joka on syntynyt tdman luvun mukaisen
palkkion ja korvauksen maarasta tai perusteesta taikka molemmista, on
kaupunginhallituksella.
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Tata hallintosaannon liitetta sovelletaan myods satamarakentamiseen silloin, kun hanke toteutetaan teknisen lautakunnan tai kaupungin-
hallituksen asettaman rakennustoimikunnan alaisuudessa.

TOIMENPIDE

HANKKEEN KOKONAISKUSTANNUKSET

(alv. 0 %)

0 - 150 000 euroa

150 001 — 1 000 000 euroa

Yli 1 000 000 euroa

Suunnittelijat valitsee

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Tekninen lautakunta

Kunnallistekniset suunnitelmat mu-
kaan lukien sataman hankkeet ja ta-
lonrakennuksen luonnossuunnitelmat
hyvaksyy

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paal-
likk®

Kiinteistopaallikkd / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Talonrakennuksen paapiirustukset
hyvaksyy

Kiinteistopaallikkd

Tekninen lautakunta

Hankkeen toteuttamismuodon paat-
taa

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paallikkd

Tarjouspyyntdasiakirjat hyvaksyy ja
urakkatarjousten pyytamisesta paat-
taa

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paal-
likk®

Kiinteistopaallikk6 / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Urakoitsijat valitsee

Kiinteistopaallikk6 / yhdyskuntatekniikan paal-
likkd

Tekninen lautakunta

Kaupunginhallituksen han-
ketta varten asettama ra-
kennustoimikunta, taikka
jos rakennustoimikuntaa
ei ole asetettu, tekninen
lautakunta

Tyo6n valvoo

Tekniset palvelut

Lisa- ja muutostyot hyvaksyy

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paal-
likk®

Kiinteistopaallikkd / yhdyskuntatekniikan paallikkd

KH:n hanketta varten aset-
tama rak.tmk., taikka jos
sita ei ole asetettu, tekla.

Vastaanottotarkastuksen suorittaa

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paal-
likkdé

Kiinteistopaallikko / yhdyskuntatekniikan paallikkd

Vastaanottotarkastuspdytakirja ja
taloudellinen loppuselvitys tiedoksi

Tekninen johtaja

Teknisen lautakunnan / rakennustoimikunnan kautta kaupunginhallitukselle

Takuutarkastuksen suorittaa

Kiinteistopaallikkd / yhdyskuntatekniikan paallikkd
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Liite 2 Naantalin museon museosaanto

1 Naantalin museo yksikdineen on kulttuurihistoriallinen museo, jonka maantie
teellinen alue on Naantalin kaupunki.

2 Naantalin museon tehtdvand on sailyttdd ja hoitaa hallussaan olevat
kokoelmat yleisesti hyvaksyttyjen museaalisten periaatteiden mukaisesti seka
harjoittaa alansa tutkimus-, nayttely-, julkaisu- ja opetustoimintaa. Naantalin
museo dokumentoi, kartuttaa ja tallentaa naantalilaista kulttuuriperintda.

3 Mikali Naantalin museon toiminta lopetettaisiin, siirtyisivat kaikki museon
kokoelmat Varsinais-Suomen maakuntamuseon omistukseen.
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