Naantalin kaupungin vanhusneuvoston toimintasdanto

1. Tarkoitus
Vanhusneuvosto on kuntalain (10.4.2015/410) 22§ ja 27§ edellyttdm3 vaikuttamistoimielin
ikdantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi.
Vanhusneuvoston tarkoituksena on edistaa ikdantyneen vaestdn osallisuutta sekd huomioon
ottamista kunnallisessa paatdksenteossa ja kaikissa ikdantyneita koskevissa asioissa jo
valmisteluvaiheessa seka edistda viranomaisten, ikdantyneiden seka elakeldis- ja vanhusjarjestdjen
yhteistoimintaa.

2. Tehtavat
Vanhusneuvoston perustehtavana on vaikuttaa kunnan toiminnan suunnitteluun, valmisteluun,
tuottamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystd vanhusvaeston
e hyvinvoinnin
e osallisuuden
o elinympariston
e asumisen
o liikkumisen
e paivittdisista toiminnaista suoriutumisen tai heidan tarvitsemiensa palveluiden kannalta

Kadytannossa vanhusneuvoston tehtavia ovat mm.

e Edistaa vanhusten selviytymista eri toiminnoissa

e Seurata kaupungin paatoksentekoa vanhusten nakokulmasta

e Vaikuttaa ymparistdn suunnitteluun ja toteutukseen siten, etta julkiset tilat soveltuvat myds
vanhusten, vammaisten ja sairaiden tarpeisiin

e Kutsua kokouksiinsa kaupungin eri hallintokuntien edustajia ja hyvinvointialueen edustajia
esittelemaan toimialan suunnitelmia, jotka koskevat erityisesti ikdihmisia.

e Tehda esityksia ja aloitteita seka antaa lausuntoja kaupungin ja hyvinvointialueen
viranomaisille vanhuksia koskevissa asioissa

e Lisatd yhdistysten ja hyvinvointialueen yhteistyota

o Kehittda yhdessa vapaaehtoistoimintaa

e Jarjestaa tilaisuuksia ja tapahtumia vapaaehtoisvoimin

e Edistdd omalta osaltaan vanhusten eldmdnlaatua ja selviytymistd yhteiskunnan eri
toiminnoissa kuten kulttuuri-, liikunta- ja harrastetoiminnassa

e QOttaa omalta osaltaan vastuuta vapaaehtoistydn keinoin ikdihmisten syrjaytymisen
ehkaisemiseksi

e Tiedottaa vanhusneuvoston toiminnasta

Vanhusneuvoston tulee laatia toiminnastaan vuosittain toimintasuunnitelma seka
toimintakertomus.

Raamina vanhusneuvoston toiminnalle on Naantalin kaupungin hyvinvointisuunnitelma.
Vanhusneuvostoa kuullaan suunnitelman tydstévaiheessa, jotta neuvosto voi sitoutua sovittuihin
tavoitteisiin ja suunniteltuihin toimenpiteisiin. Vuosittain tarkastellaan toteutuneita toimenpiteita
vuosittaisen hyvinvointikertomuksen yhteydessa.



3. Asettaminen ja kokoonpano
Vanhusneuvoston toimikausi on valtuustokausi. Vanhusneuvoston asettamisesta, sen uusista
yhteisoista seka toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

Jasenten nimedmisesta vaikuttamistoimielimiin paatetaan hyvinvointilautakunnassa
(Kaupunginhallitus 7.11.2022 §330).

Vanhusneuvoston jasenten on oltava naantalilaisia.

Vanhusneuvosto osallistuu myos alueelliseen toimintaan. Vanhusneuvosto valitsee keskuudestaan
edustajan Varsinais-Suomen hyvinvointialueen vanhusneuvostoon.

4. Eroaminen vanhusneuvostosta
e jasen lahettda kirjallisen eroanomuksen vanhusneuvostoon
e taustayhteiso ilmoittaa hyvinvointilautakunnalle uuden ehdokkaansa vanhusneuvoston
edustajaksi
e vanhusneuvoston jasen voidaan erottaa, jos han on toiminut vanhusneuvoston etua tai sdantoja
vastaan. Pdatoksen jasenen erottamisesta tekee vanhusneuvoston kokous 2/3 maaraenemmistolla

5. Kokousmenettely
Kokouskutsu lahetetdan varsinaisille jasenille viimeistaan 4 vuorokautta ennen kokousta. Mikali
varsinainen jasen on estynyt osallistumaan kokoukseen, kutsuu han itse varajdsenen sijalleen.
Esteellisyys kokoukseen tulee ilmoittaa etukateen sihteerille.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Esityslista, joka
sisdltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotuksen toimielimen paatdksiksi, lahetetaan
kokouskutsun yhteydessa. Asioihin mahdollisesti liittyvat liitteet Iahetetaan esityslistan liitteena.

6. Kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus
Kokous on laillinen, jos kokouskutsu on ldhetetty viimeistddn nelja (4) vuorokautta ennen kokousta.
Kokous on paatdsvaltainen, kun lasna on yli puolet jasenista.

7. Tyoéryhma
Vanhusneuvosto valitsee tarvittaessa keskuudestaan tyéryhman valmistelemaan vanhusneuvostoon
kasiteltavaksi tulevia asioita. Tyoryhmaa ei nimeta ylemmissa padtoksentekoelimissa, eika se tee
paatoksia. Tyoryhman toimikausi on sama kuin vanhusneuvostolla. Tyoryhman kokouksista ei tehda
virallista esityslistaa eika poytakirjaa.

8. Esittely
Asiat paatetdan vanhusneuvoston kokouksessa tyéryhman valmistelun pohjalta.



Vanhusneuvoston kokouksessa kasiteltdviksi toivotut asiat toimitetaan sihteerille tai
puheenjohtajalle, joka vie ne tyéryhmaan valmisteltavaksi. Neuvostossa kasiteltavaksi toivotut asiat
on toimitettava viimeistdan 2 vrk ennen tyoryhman kokousta.

Sihteeri kirjaa esittelytekstin ja paatosehdotuksen esityslistalle tydryhman paatoksen mukaisesti.
Tyoryhma sopii omassa kokouksessaan, kuka toimii asian esittelijana.

9. Asian kisittely
Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitdd huolta jarjestyksestd toimielimen kokouksessa.
Kun asia on esitelty, sille on varattava tilaisuus keskustella. Puheenvuoroa pyydetaan
puheenjohtajalta, joka antaa puheenvuorot.

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa, valitsee vanhusneuvosto keskuudestaan
tilapdisen puheenjohtajan.

Mikali asiaa kasiteltdessa pohjaehdotukseen tulee muita ehdotuksia eika asiaa ratkaista
yksimielisesti, paatoksesta ddnestetdan. Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut
ehdotukset. Adnestys toteutetaan vanhusneuvoston paattamalla tavalla.

Jos danestystilanteessa danet jakautuvat tasan, puheenjohtajan dani ratkaisee.

Toimielin voi ottaa kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa (=muut asiat), jos
enemmistd katsoo asian mahdolliseksi ratkaista kyseisessa kokouksessa. Jos asia vaatii palauttamista
valmisteltavaksi, vieddan se seuraavaan tyoryhman kokoukseen.

10. Poytakirjat
Poytdkirjan laatii sihteeri, mutta sisalldsta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja sihteeri ovat
eri mieltd kokouksen kulusta, on puheenjohtajan nakemys voimassa oleva.

Kokouksen poytakirjan tulee sisaltaa:
e Jarjestaytymistiedot: toimielimen nimi, kokouksen alkamis- ja paattymisaika, lasna- ja
poissaolleet seka kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
e Asian kasittelytiedot: asiaotsikko, selostus asiasta, paatosehdotus ja paatos seka
aanestystilanteessa muut tehdyt ehdotukset sek3 tieto ddnestyksesta.
o Kokouksessa kaytya keskustelua ei poytakirjaan kirjata
e Asiaan liittyvat liitteet

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja ja poytakirjantarkastajat.

Vanhusneuvoston kokouksien poytakirjat Iahetetdan seka varsinaisille jasenille, ettd varajasenille.
Kuluvan vuoden poytakirjat ovat nahtavilld kaupungin verkkosivuilla. Vanhemmat poytakirjat saa
pyydettdessa vanhusneuvoston sihteerilta.

11. Talous ja resurssit
Vanhusneuvosto laatii vuosittain toimintakertomuksen seka seuraavan vuoden

toimintasuunnitelman.

Naantalin kaupunki varaa vuosittain budjettiinsa maararahan vanhusneuvoston toimintaan.






