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Valmistelija Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki 
 

Työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyi valtiolta kunnille 1.1.2025, 
jolloin Turun työllisyysalue aloitti toimintansa. Vastuukuntana toimiva Turun 
kaupunki tuottaa keskitetyt palvelut kaikille työllisyysalueen jäsenkunnille, 
ja osa jäsenkunnista tuottaa lähipalvelut omille asukkailleen sekä 
lähikuntien asukkaille. Naantalilaisille lähipalvelut tuottaa Raision kaupunki. 
 
Työllisyysalueen toiminta on käynnistynyt haastavassa tilanteessa. Vuoden 
2025 ensimmäisen puolen vuoden aikana Varsinais-Suomen 
työttömyysaste on ollut keskimäärin 11,2 % ja työttömiä työnhakijoita on 
ollut kuukausittain keskimäärin 26 700 hlö. Vastaavat luvut viime vuoden 
vastaavalta ajanjaksolta ovat 9,7 % ja 22 800 hlö. Työttömiä työnhakijoita 
on siis ollut maakunnassa kuukausittain keskimäärin 3 900 henkeä (17 %) 
enemmän kuin vuosi sitten. 
 
Huomattavan korkean työttömyyden taustalla on avoimien työpaikkojen 
määrän merkittävä väheneminen viime vuosina. Vuoden 2025 
ensimmäisen puolen vuoden aikana avoimia työpaikkoja oli Varsinais-
Suomessa työvoimapalveluissa kuukauden viimeisenä päivänä 
keskimäärin 2 970 kpl. Vastaava luku viime vuoden vastaavalta 
ajanjaksolta on 4 350 kpl. Avoimia työpaikkoja on siis ollut keskimäärin 
1 380 kpl (32 %) vähemmän kuin viime vuonna. 
 
Tilanne on työvoimaviranomaiselle erityisen haastava, koska 
asiakasmäärä on suuri ja käytettävissä oleva henkilöstöresurssi on 
rajallinen. Sen lisäksi, että asiakasmäärät ovat suuria, myös asiakkaiden 
työttömyysjaksot ovat pitkittyneet, koska avoimia työpaikkoja on niukasti. 
Työttömyyden pitkittyessä palvelutarve usein lisääntyy. 
 
Työllisyysalueen hallinnon näkökulmasta erityisen haastavaa tällä hetkellä 
on talouden toteuman seuranta. Työvoimapalveluiden kustannusten 
jakautumiseen jäsenkuntien kesken vaikuttavat sekä työttömien määrä 
kussakin kunnassa että todelliset toteutuneet kustannukset tukien, 
avustusten sekä ostopalveluiden osalta. Haastetta aiheuttaa se, että 
nykyiset tietojärjestelmät eivät tue kuntakohtaista kustannusten seurantaa, 
eli reaaliaikaista kuntakohtaista tietoa ei ole saatavilla. Vastuukunta Turku 
tuottaa jäsenkunnille säännöllisesti raportteja talouden toteumasta, mutta 
niihin on liittynyt vielä epävarmuuksia. Kehitystyö reaaliaikaisen 
raportoinnin saamiseksi jatkuu ja tavoitteena on saada käyttöön 
järjestelmä, josta jäsenkunnat voivat itsenäisesti seurata talouden 
reaaliaikaista toteumaa.  
 
Työvoimapalveluiden tilannekatsaus on liitteenä.  
 
Liite 1, KH 25.8.2025  
 
Työllisyyspäällikkö Jani Välimäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana. 
 



 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee työvoimapalveluiden 

tilannekatsauksen tiedoksi. 
  

Kokouskäsittely Merkittiin, että työllisyyspäällikkö Jani Välimäki oli läsnä 
kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn ajan. 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   


