
 

Naantalin kaupunkistrategia 2030 
  
Kaupunginhallituksen elinvoimajaosto 27.10.2025 § 13   
   
     
 
 
 
 
Valmistelija Kehitysjohtaja Rikumatti Levomäki 

 
Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyväksymä strategia, josta kunnan 
kaikki keskeisin päätöksenteko, suunnittelu ja kehittäminen johdetaan. 
Kuntalain 37§ mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa 
valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. Kuntastrategia tulee tarkistaa vähintään kerran valtuuston 
toimikaudessa. (KL 410/2015) 
 
Naantalin kaupunki on aloittanut uuden kuntastrategian laadinnan keväällä 
2025. Strategiaprosessi aloitettiin kuntalaisille suunnatulla 
tulevaisuuskyselyllä maaliskuussa 2025. Kyselyyn vastasi yhteensä 359 
kuntalaista ja näin saatiin varsin kattava tieto kuntalaisten näkemyksistä 
muun muassa Naantalin arvoista, vahvuuksista ja kehitettävistä asioista. 
 
Huhtikuussa kaupungin johtoryhmien yhteisseminaarissa pohdittiin 
strategian suuntaamista ja tiivistettiin lähtötietoja prosessin seuraavia 
vaiheita varten. Kesän aikana koko kaupungin henkilöstö osallistettiin 
strategian laadintaan, työyhteisöjen kesken tehdyillä kyselyn 
vastaustilaisuuksilla. 
 
Syyskuussa pidettiin strategian kehittämiseen liittynyt valtuustoseminaari, 
strategian sisällön kirkastamiseksi. Samaan aikaa kaupungin 
vaikuttajatoimielimillä ja saaristolautakunnalla oli omat tilaisuutensa 
vaikuttaa strategian sisältöön. Myös yrittäjille pidettiin oma 
ryhmätilaisuutensa, jossa heiltä kerättiin ajatuksia strategian sisällöksi ja 
painotuksiksi. 
 
Kaiken kerätyn aineiston koonti tehtiin lokakuun alussa ja tämän 
materiaalin pohjalta toimialajohtajat -ryhmä on laatinut luonnoksen 
strategian rakenteeksi, kaupungin visioksi ja arvoiksi sekä määritellyiksi 
strategisiksi tavoitteiksi. 
 
Kaupunginhallituksen elinvoimajaoston käsittelyn jälkeen strategiasta 
laaditaan lopullinen luonnos, joka tuodaan päätöksentekoon loppuvuonna 
2025. Strategian vahvistamisen jälkeen valmistellaan strategialle alisteiset 
erilaiset ohjelmat, joiden kaikkien mukaisesti toimintaa suunnataan vuoden 
2027 toimintasuunnitelmia laadittaessa. 
 
Kehitysjohtaja Rikumatti Levomäki on läsnä asiantuntijana kokouksessa. 
 

Ratkaisuvalta Hallintosääntö § 25 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Naantalin kaupunginhallituksen elinvoimajaosto päättää, että 

Naantalin kaupunginhallituksen elinvoimajaosto käy 
lähetekeskustelun kaupunkistrategian laadinnan jatkotyöstä. 



  
Kokouskäsittely Merkittiin, että kehitysjohtaja Rikumatti Levomäki oli läsnä 

tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 
Kaupunginhallituksen elinvoimajaosto 24.11.2025 § 18   
   
     
 
 
 
 
Valmistelija Kehitysjohtaja Rikumatti Levomäki 

 
Naantalin kaupunkistrategian laadintaa on jatkettu kaupunginhallituksen 
elinvoimajaoston 27.10.2025 käymän lähetekeskustelun pohjalta. 
Käsittelyyn tuotavan strategialuonnoksen viimeistelystä on vastannut 
toimialajohtajien ryhmä. 
 
Strategialuonnoksessa on esitetty Naantalin kaupungin visio ja arvot sekä 
neljä strategista tavoitetta, joilla jokaisella on 5-7 strategista toimenpidettä. 
Näiden avulla strategiaa tullaan toteuttamaan kuluvan valtuustokauden 
ajan, tavoitteiden ohjatessa toiminnan suunnittelua. Strategisille 
toimenpiteille on laadittu mittarit, joiden avulla valtuusto seuraa strategisten 
tavoitteiden toteutumista. 
 
Strategialuonnos on esitetty powerpoint muodossa, kokonaisuuden 
selkeyden vuoksi. Lopullinen hyväksytty strategia julkaistaan eri 
muodoissa Naantalin brändin mukaisessa ulkoasussa. 
 
Kehitysjohtaja Rikumatti Levomäki on läsnä asiantuntijana kokouksessa. 
 
Liitteenä Naantalin kaupunkistrategia 2030, luonnos 
 
Liite 1, elinvoimajaosto 24.11.2025 
 

Ratkaisuvalta Hallintosääntö § 25 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Naantalin kaupunginhallituksen elinvoimajaosto päättää 

esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle, että kaupunkistrategian luonnos 
hyväksytään ja vahvistetaan Naantalin kaupungin uudeksi 
strategiaksi 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että kehitysjohtaja Rikumatti Levomäki oli läsnä 

asiantuntijana kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin, että Toni Forsblom saapui kokoukseen tämän 
asian käsittelyn aikana klo 16.13. 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 



Kaupunginhallitus 01.12.2025 § 309       
1053/00.01.02.00/2025     
 
  
 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 

kaupunkistrategian luonnos hyväksytään ja vahvistetaan 
Naantalin kaupungin uudeksi strategiaksi. 

  
Kokouskäsittely Keskustelun aikana kaupunginjohtaja tarkensi strategista 

tavoitetta 2 ”Vastuullinen Naantali” seuraavasti: ”Edistämme 
arjen turvallisuutta ja turvallisuuden tunnetta” 
 
Merkittiin, että kehitysjohtaja Rikumatti Levomäki oli läsnä 
asiantuntijana tämän asian käsittelyn aikana. 
 
Merkittiin, että henkilöstön edustaja Juha Ovaska oli läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan tarkennettu ehdotus hyväksyttiin 
yksimielisesti. 

 
   


