Osaamisen kehittamisen toimintamalli ja koulutussuunnitelma 2026

Yhteistyotoimikunta 22.01.2026 § 3

Valmistelija Henkildstopaallikkd Irmeli Niittymaki
Naantalin kaupungissa laaditaan vuosittain henkiléstdon
koulutussuunnitelma. Koulutussuunnitelmassa on ns. yleinen osa, joka
koskee koko henkildstda ja toimialakohtainen koulutussuunnitelma.
Vuoden 2026 osaamisen kehittdmisen toimintamalli ja koulutussuunnitelma
on laadittu edellisvuosien tapaan, vaikka Tydllisyysrahaston
koulutuskorvaus poistui 1.1.2026 alkaen. Vuoden 2026 aikana lahdetaan
kehittdmaan uudenlaista osaamisen kehittdmissuunnitelmaa.
Osaamisen kehittamisen toimintamalli ja koulutussuunnitelma 2026.
Liite 1, Yhttmk 22.1.2026.
Paatdosehdotus Yhteistyétoimikunta merkitsee koulutussuunnitelman 2026
tiedoksi ja esittdd kaupunginhallitukselle liitteen mukaisen
vuoden 2026 koulutussuunnitelman hyvaksymista.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 02.02.2026 § 22
1192/01.03.00.00/2025

Osaamisen kehittamisen toimintamalli ja koulutussuunnitelma 2026.

Liite 1, KH 2.2.2026

Ratkaisuvalta Hallintosaanto § 25, kohta 41
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatésehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen 1 mukaisen vuoden 2026

koulutussuunnitelman.

Kokouskasittely Merkittiin, ettd henkildston edustaja Anne Kuukasjarvi ol
l&snd kokouksessa asian kasittelyn ajan.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.



