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Talousarvion 2026 yhteydessa talousarvion taytantéonpanomaarayksiin
tarkistettiin kohtaa 9 avoimien virkojen ym. tayttaminen niin, etta kaikki
avoimeksi tulevat virat ja toimet taytetdan kaupunginhallituksen luvalla.

Kaupunginhallitukselle on tuotu alkuvuonna 2026 kaikki vakinaisesti
taytettavat virat ja toimet. Virkojen ja toimien tayttdluvat on paaosin
koskeen asiakas- ja peruspalvelutehtavia, lakisaateisilla mitoituksilla
ohjattuja tehtavia varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksen opetus- tai
oppilaantukitehtavia. Tayttélupia haettiin 16.3.2026 mennessa 27.
Taytettavista tehtavista erityisasiantuntija- tai esihenkilétehtavia on ollut 6.

Tayttolupien kasittelyn nopeuttamiseksi esitetdan, etta jatkossa tehtavat,
jotka ovat luonteeltaan esihenkildtehtavia, tulosvastuullisia tehtavia tai
yksittaisia erityisasiantuntijatehtavia taytetaan kaupunginhallituksen luvalla.
Kaupunginjohtajan tayttdluvan piiriin kuuluisivat jatkossa vakinaisesti
taytettavat hallinto- ja hallinnon tukipalvelutehtavat, mikali naita tehtavia ei
voida muulla tavoin jarjestaa. Toimialajohtajan tayttoluvalla taytettaisiin
tehtavat, jotka ovat asiakas- tai peruspalvelutehtavia seka lain mukaisen
mitoituksen vaatimat tehtavat.

Henkildstopaallikkd Irmeli Niittymaki on l1asna asiantuntijana kokouksessa.

Hallintosaanté 39 §
Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa edella selostetun mukaisesta

avoimien virkojen ja toimien tayttdlupamenettelysta 1.4.2026
lukien.



