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Valmistelija Kaupunginjohtaja Laura Leppänen 

 
Talousjohtajan tehtävä ja rooli ovat muuttuneet vuodesta 2020 lähtien 
merkittävästi.  
 
Kaupunginhallitus huomioi 25.3.2024 § 81 seuraavan toimenkuvan 
muutoksen: ”toimenkuvassa on kuitenkin nyt korostunut kaupunkikonsernin 
ohjaamiseen ja valvontaan sekä sopimusyhteistyöhön liittyvät työtehtävät, 
jotka ovat kasvattaneet merkittävästi työn vaatimustasoa”, ja muutti tällä 
perusteella tehtävän palkkatasoa. 
 
1.1.2025 alkaen talousjohtaja on toiminut myös Konsernipalvelut -toimialan 
toimialajohtajana. Perustettuun Konsernipalvelut-toimialaan siirrettiin 
Hallintopalvelut-toimialalta toimintoja. Nyt siihen kuuluu rahatoimen lisäksi 
myös muut talouspalvelut-tulosalueen toiminnot, eli palkkahallinto ja 
hankinnat. Lisäksi toimialaan kuuluvat henkilöstöpalvelut, lakipalvelut sekä 
tietohallinto. Talousjohtajan esihenkilötehtävät ja johtamisvastuut ovat siten 
lisääntyneet. Lisäksi talousjohtaja toimii kaupunginjohtajan tukena ja 
valmistelijana konserniasioissa. 
 
Ennallaan tehtävänkuvassa ovat kaupungin taloushallinnon johtaminen ja 
ohjaaminen, rahoituksesta ja sijoittamisesta vastaaminen sekä vakuutukset 
ja riskienhallinta. 
 
Talousjohtajan roolin ja vastuiden muutos on merkittävä, ja se tulee 
huomioida palkkatasossa. 
 

Ratkaisuvalta Hallintosääntö 25 §, kohta 41 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että talousjohtajan 

tehtäväkohtainen palkka 1.10.2026 alkaen on 7 250 euroa 
kuukaudessa. Lisäksi hänelle myönnetään puhelinetu. 

  
Päätös   
 
   


