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YLEISTA OPETUKSEN JARJESTAMISESTA

Rehtori Eija Mdenpaa
Apulaisrehtori Seija Ranta

Lukuvuonna 2026 — 2027 Naantalin lukiossa noudatetaan 1.8.2021 voimaan tullutta
LOPS2021-opetussuunnitelmaa. Taman opetussuunnitelman laaja-alaisen osaamisen
osa-alueet ovat:

- hyvinvointiosaaminen

- vuorovaikutusosaaminen

- monitieteinen ja luova osaaminen
- yhteiskunnallinen osaaminen

- eettisyys ja ymparistbosaaminen

- globaali- ja kulttuuriosaaminen

Opetussuunnitelman perusteiden lahtékohtina ovat oppiva yhteiso, osallisuus ja
yhteisollisyys, hyvinvointi ja kestava tulevaisuus, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus seka
kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus.

Oppivelvollisuuden laajentaminen toiselle asteelle koskee niitd nuoria, jotka ovat
suorittaneet perusopetuksen oppimaaraa oppivelvollisina 1.1.2021 tai sen jalkeen. Jos
perusopetuslain mukainen oppivelvollisuus on paattynyt ennen 1.1.2021, henkil? ei
ole toisen asteen oppivelvollisuuden piirissa. Oppivelvolliset opiskelijat saavat
oppimateriaalit ja opiskeluvélineet (esim. kannettava tietokone ja oppikirjat) maksutta
lukiolta opintojen alkaessa.

Naantalin kaupungin koulutuslautakunta on 27.5.2025 hyvaksynyt 1.8.2025 alkaen
voimaan tulevan opetussuunnitelman pdivityksen, jossa kuvataan oppimisen tuen ja
erityisopetuksen jarjestaminen ja sen vastuut Naantalin lukiossa.

Tavoitteenamme on, ettd jokainen Naantalin lukion opiskelija kokee itsensa hyvaksytyksi
yhteison jaseneksi omana itsendan. Konkreettisen avun tarjoaminen on oleellinen osa
toimintakulttuuriamme.



TYOAJAT

SYYSLUKUKAUSI
ke 12.8.-1a19.12.2026
Syysloma ma 12.10. - su 18.10.2026 (vko 42)

KEVATLUKUKAUSI
to 7.1.-1a 5.6.2027
Talviloma ma 22.2. - su 28.2.2027 (vko 8)

JAKSOT
1. jakso 12.8.-2.10. (38 pv)
jakso 5.10.-1.12. (37 pv)
jakso 2.12.2026-9.2.2027 (38 pv)
jakso 10.2.—13.4. (38 pv)
jakso 14.4. - 5.6. (38 pv)

AR N

Jokaisen jakson 6 viimeista pdivada muodostavat paattoviikon, jolloin kunakin
paattopaivana opiskelijalla on yhtad oppiainetta kolme oppituntia (a 75 min = yht. 225
min.) klo 9 — 13 ja kouluruokailu. Paattéviikko mahdollistaa opetuksen jarjestamisen
monin tavoin. Pdattopaivana voidaan pitad koe tai kayttaa kyseisen aineen oppitunnit (3 x
75 min.) esim. projektitydskentelyyn, tiimioppimiseen tai opintovierailuihin. LOPS2021-
opetussuunnitelman mukaiset 3 — 4 opintopisteen pidemmat opintojaksot eivat aina
paaty paattoviikkoon vaan voivat jatkua seuraavan jakson alkaessa. Ndiden oppiaineiden
paattoviikkojen oppitunnit (3 x 75 min.) pidetdaan myds klo 9-13, jolloin opettaja
suunnittelee paivan aikataulun taukoineen (sisdltden 30 min. kouluruokailun) kunkin
ryhman tarpeiden mukaan.

Teemapaiviin varataan 1-2 tyopaivaa ja ne voivat olla kestoltaan kokonaista koulupaivaa
lyhyempia. Teemapaivat liittyvat meneilladn oleviin hankkeisiin tai kehittamisteemoihin ja ne
suunnitellaan ja toteutetaan yhdessa opiskelijoiden kanssa.

Kouluvuoden perinteisiin kuuluvat erilaiset juhlat: itsendisyys- ja ylioppilasjuhla pe 4.12.2026,
syyslukukauden paatosjuhla la 19.12.2026, penkkarit ja penkkariajelu Turussa to 11.2.2027,
vanhojen paiva ja tanssit pe 19.2.2027 ja ylioppilasjuhla la 5.6.2027.



OPPITUNTIEN AJANKOHDAT
KLO

8.15-9.30

9.45-11.00

11.05 - 12.50*

12.55-14.10

14.15-15.30

e 16.00

* Jounas 11.05- 11.30 (2. ja 3. vsk.) tai 11.55 - 12.25 (1. vsk.)
** paja erikseen ilmoitettavina aikoina
Lisatietoja aikatauluista Naantalin lukion Opinto-oppaassa, joka on julkaistu linkissa

https://sites.google.com/edu.naantali.fi/opinto-opas/etusivu

TILASTOTIETOJA

Opiskelijamaarat 14.9.2026

1. vuoden opiskelijat 120
2. vuoden opiskelijat 103
3. vuoden opiskelijat 119
4. vuoden opiskelijat 10

Yhteensa 352 opiskelijaa.

Henkilosto
Lehtoreita 13

Paatoimisia tuntiopettajia 5
Erityisopettaja 1
Opinto-ohjaaja 1

Maijamaden koulun opettajia,
jotka opettavat lukiossa 4
Opintosihteeri



OPETUSRESURSSIT

Opetustuntiresurssi: 454 vuosiviikkotuntia (sisaltaa erityisopetuksen ja opinto-ohjauksen),
joista 7 vvt on varattu tukiopetukseen.

OVTES:n mukaiset demonstraatiokorvaukset: 6 vvt

OVTES:n mukaiset lukioresurssitunnit 12 + 0,13 x 352 opiskelijaa = 57,76 vvt

YHTEISTYO

Matkailuopinnot (yhteensa 5 opintojaksoa) toteutetaan mahdollisuuksien mukaan
yhteistyossa Turun Ammattikorkeakoulun liiketalouden linjan opiskelijoiden kanssa.
Opintoihin kuuluu projektien liséksi (etd)luentovierailuja seka ulkomaalaisvierailijoiden
vastaanottoa ja ohjelmajarjestelyja (mahdollisia vierailuja esim. Turun
ammattikorkeakoulun vaihto- opiskelijoiden Naantali-pdiva). Yhteisty6ta tehdaan
mahdollisuuksien mukaan myds seudun yritysten ja Naantalin Matkailu Oy:n kanssa.

Teemaopintojen TO3 ja TO4 opintojaksot (Osaaminen arjessa) toteutetaan tana
lukuvuonna toimintapassina, johon opiskelijat kerdavat suorituksia vapaaehtoistoiminnasta
koulussa (esim. uusien opiskelijoiden tutorina toimiminen, koulun juhlien tai tapahtumien
jarjestaminen, opiskelijakunnan hallituksessa toimiminen, kansainvalisiin hankkeisiin
osallistuminen) ja koulun ulkopuolella (esim. urheiluseurat, jarjestot, vanhusten tai
vammaisten kanssa tehtdva vapaaehtoisty6). Opettajatiimit ottavat toimintapassin
suorittamisen huomioon omaa toimintaansa ja opiskelijoiden osallistamista
suunniteltaessa. Opiskelijat voivat suorittaa toimintapassina yhteensa 3 opintopistetta
(TO3 2 0pjaTO4 1 op).

Yhteistyo paikallisten yritysten ja yhteisdjen kanssa toteutuu mm. matkailuopintojen,
yhteiskuntaopin, historian, opinto-ohjauksen, uskonnon, matematiikan, fysiikan ja kemian
opiskelussa opintovierailuina.

Varsinais-Suomen YES-keskuksen kanssa jatketaan yhteisty6ta soveltuvilta osin.



Naantalin lukio on mukana Turun etdrenkaassa, johon kuuluvat Turun, Halikon, Kaarinan,
Laitilan, Mynamaen, Nousiaisten, Naantalin, Paimion, Paraisten, Pernion, Raision,
Elisenvaaran ja Salon lukiot, Salon seudun koulutuskuntayhtyma seka Turun ammatti-
instituutti. Opiskelijat voivat suorittaa em. oppilaitosten tarjoamia opintoja verkkokursseina.
Osallistuminen on maksutonta etarenkaaseen kuuluvien oppilaitosten opiskelijoille.
Naantalin lukio tarjoaa kaksi opintojaksoa yhteiseen kurssitarjottimeen ja olemme mukana
toiminnan kehittamisessa seka etarenkaan tarjoamissa koulutuksissa. Etarenkaan
verkkosivut linkissa https://blog.edu.turku.fi/turunseudunetarengas/.

Historian opintojakso 8 (Antiikki — eurooppalaisen kulttuurin kivijalka) suoritetaan
opintomatkana Ateenaan. Opintomatka tehddan yhteistydssa Turun Normaalikoulun
vastaavan opintojakson kanssa. Opintojakso suoritetaan joko opintomatkana huhti-
toukokuussa tai lahiopetuksena koulussa.

Historian opintojakson 9 (Konfliktien historia) aikana tehddan mahdollisuuksien mukaan
erilaisia retkia lahialueille.

Yrittdjyys-opintojaksolla (YH5) tehddan mahdollisuuksien mukaan vierailuja erilaisiin
varsinaissuomalaisiin yrityksiin, Turun kauppakorkeakouluun ja Turun
ammattikorkeakoulun BisnesAkatemiaan.

Lukion yhteiskuntaopin opiskeluun liittyy yhteistyd Euroopan parlamentin kanssa.
Koulumme on saanut Ambassador School -tunnustuksen ansiokkaasta osallistumisesta
yhteistyohankkeeseen. Hanke jatkuu tana lukuvuonna.

Lukion kansainvaliseen toimintaan voi sisaltya lukiolaisten osallistumista ystavyyskunta-
toimintaan yhteistydssa Pohjola-Nordenin kanssa ja Erasmus+ ohjelman toimintoihin
osallistumista opettaja- ja opiskelijavaihtona tai projekteissa. Naantalin lukio on mukana
Erasmus+ -hankkeessa, jonka koordinaattori on Espanjassa ja partnerimaat Suomen lisaksi
ovat Italia, Portugali ja Romania. Hankkeen otsikkona on “Emotional intelligence approach
on teaching methods”. Hankkeen tavoitteena on jakaa hyvia kdytantoja ja kehittaa
toimintatapoja liittyen oppijoiden motivaatioon, poissaolojen ennaltaehkdisemiseen ja
oppimisen tuen muotoihin. Hankkeen koulut tutustuvat opetusmetodeihin tunnealyn
nakokulmasta ja laativat oppaan, johon koostetaan eri aineiden oppituntimateriaaleja .
Hanke sisaltdad opettajavaihtoa (1-3 opettajaa Naantalin lukiosta). Eija Maenpéaa koordinoi
hanketta Naantalin lukiossa. Lukuvuoden aikana on tavoitteena aloittaa myos
opiskelijaliikkuvuuksia mahdollistavan uuden Erasmus+ hankkeen valmistelu.



Seudun lukiokoulutuksen yhteistyota tehdaan erityisesti Kaarinan, Liedon, Mynamaen,
Nousiaisten, Paimion, Paraisten ja Raision lukioiden kanssa esim. yhteisind opettajien
koulutuspadivina. Naantalin lukio on mukana Varsinais-Suomen opetusfoorumin lukioiden
johtoryhmassa, joka jarjestaa alueen rehtoreille koulutusta muutaman kerran lukuvuodessa.
VSO:n lukiojaos toimii myds aktiivisesti yhteistyon lisdaamiseksi Turun Yliopiston ja Turun
Ammattikorkeakoulun kanssa.

Opiskelijoille pyritddan mahdollistamaan erilaisia tilaisuuksia padsta tutustumaan jatko-
opintoihin niin korkeakouluissa paikan paalla kuin kutsumalla vierailijoita eri korkeakouluista
ja tyoelamasta Naantalin lukioon. Opinto-ohjaukseen liittyvia tapahtumia ovat:

Turun korkeakoulujen Hakijan paiva 6.11.2026 Abeille

Tutustuminen itsendisesti Turun alueen korkeakoulutarjontaan.

STUDIA-messut 25.11./26.11.2025 Abeille

Suomen suurin opiskelu- ja uratapahtuma Helsingin messukeskuksessa.

Hakijan paiva kakkosille 19.3.2027

Mahdollisesti lahitapahtumana, mutta voi olla myo6s etdna verkon vilityksella.
Tutustuminen itsendisesti Turun alueen korkeakoulutarjontaan.

Naantalin lukiossa on mahdollisuus osallistua mentoritoimintaan. Mentoroinnin tarkoitus on
helpottaa yldkoululaisen siirtymista peruskoulusta toiselle asteelle. Mentorina voi toimia
lukiolainen, joka kokee, etta hanella olisi mahdollisuus tukea toiselle asteelle siirtyvaa nuorta.
Tama voi tarkoittaa tukiopetusta jossain ylakoulun oppiaineessa tai joku ihan muu asia, johon
ylakoululainen kaipaisi tukea ja tsemppausta, jotta siirtyminen toiselle asteelle olisi
mutkattomampaa. Lukiolaisella on mahdollisuus saada tasta opintopisteita.

Naantalin lukiossa on mahdollisuus tehda lukio TET

Lukion uusi opetussuunnitelma (LOPS2021) nostaa vahvasti esille tydelama- ja
korkeakouluyhteistyon, itsetuntemustaidot, taidon suunnitella omaa tulevaisuutta seka
erilaisten koulutusvaihtoehtojen ja tydelaman tarjoamiin mahdollisuuksiin tutustumisen
muuttuvassa maailmassa. Nuorten tulisi oppia tunnistamaan keskeiset tydelamataidot ja oppia
arvioimaan omaa osaamistaan suhteessa niihin.

Naantalin lukiolaisista 2. vuoden opiskelijat tulevat osallistumaan TET:iin osana OPO2-
opintojakson suoritusta. Opiskelijat tekevat TET:n OPO2-opintojakson paattopdivana tai
toisena ajankohtana, joka heille parhaiten lukuvuoden aikana sopii. 3. ja 4. vuoden
opiskelijoilla on my&ds mahdollisuus suorittaa lukio TET, mikali he sen haluavat tehda. TET:n
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(4 h = paattopaivan pituus) voi suorittaa missa kohtaa lukuvuotta tahansa, kuitenkin niin, etta
se on oppituntien ulkopuolella, kouluaikana, paattéviikon tyhjana padivana. Nain opiskelijat ovat
koulun puolesta myds vakuutettuja.

TET:n saa kayttda myOs niin, ettd opiskelija tutustuu erilaisiin jatkokoulutuspaikkoihin
itsendisesti. Opiskelija voi kdyda eri oppilaitoksissa ja/tai korkeakouluissa esim. avoimella
luennolla tai opiskelupaikan jarjestaimassa tapahtumassa/esittelykierroksella, joka helpottaisi
jatko-opiskelupaikan valintaa.

Naantalin lukio on mukana Helsinki Mission School to belong —hankkeessa, jonka tarkoitus
on vahentaa yksindisyytta ja lisata kouluyhteis66n kuulumisen tunnetta. Hankkeessa on 250
sertifikaatin saanutta oppilaitosta. Hankkeessa jarjestetaan koulutusta opettajille ja
opiskeluhuollon henkildstolle seka tapahtumia niin opiskelijoille kuin heidan
huoltajilleenkin. Lisatietoja hankkeesta linkissa
https://www.helsinkimissio.fi/schooltobelong/.

Kodin ja koulun yhteistydon muotoja ovat kullekin vuosiluokalle jarjestettavat
vanhempainillat (yhteensa 3 kpl/lukuvuosi). Yhdeksasluokkalaisille ja heidan vanhemmilleen
jarjestetaan esittelyilta tammikuussa. Kouluarkeen liittyva tiedottaminen tapahtuu
Wilmassa (viikkotiedote ja ryhmanohjaajien tiedotteet) ja ryhmanohjaajat voivat jarjestaa
tapaamisia huoltajien kanssa joko koulussa tai Google Meetissa tai Teamsissa etana.
Naantalin lukiolla on myds oma kotisivu, josta voi lukea koulun menneista ja tulevista
tapahtumista, Facebook-sivu ja Instagram.

Naantalin lukiossa toimii vanhempainyhdistys, jonka tavoitteena on edistaa kodin ja koulun
yhteistyota. Yhdistys toimii keskustelufoorumina opetusta, kasvatusta ja koulun toimintaa
koskevissa asioissa. Tavoitteena on kehittaa erilaisia yhteistoimintamuotoja ja edistaa
informaation kulkua kodin ja koulun valilla. Yhdistys pyrkii myos vaikuttamaan
opiskelijoiden opiskeluympariston turvallisuuteen ja viihtyvyyteen. Vanhempainyhdistys
osallistuu vanhojen tanssien ja yhdeksasluokkalaisten esittelyillan jarjestamiseen ja jakaa
stipendeja opiskelijoille seka avustuksia esim. opintoretkille.

Naantalin lukion opiskelijakunnan hallitus toimii aktiivisesti. Opiskelijakunnan toimintaa
ohjaava opettaja on Henna-Mari Koivumaki. Opiskelijakunta jarjestda erilaisia tapahtumia ja
toimintaa lukuvuoden aikana (ndlkdpaivakerays, teemapaivat, kahvi- ja valipala-
automaatti, kioski), antaa lausuntoja opiskeluun ja opetuksen jarjestamiseen liittyvissa
asioissa ja on opiskelijoiden edunvalvoja toimien yhteistyossa koulun hallinnon kanssa.
Opiskelijakunnan edustajat ovat mukana koulun yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa ja
heidat kutsutaan opettajien viikkopalavereihin ja opettajainkokouksiin. Opiskelijakuntaa
edustaa vuosittain valittava opiskelijakunnan hallitus, jonka jasenet edustavat myos koulua
erilaisissa koulun ja koulun ulkopuolisissa tilaisuuksissa.



ITSENAINEN OPISKELU

Osa opinnoista voidaan edellyttda opiskeltavaksi itsendisesti joko osana opintojaksoa
tai kokonaisuudessaan. Itsendinen suorittaminen on mahdollista, jos opiskelija ei voi
valita opintojaksoa opintojaksotarjottimesta. Itsendisen opiskelun periaatteet on
kuvattu Naantalin lukion opetussuunnitelmassa ja ohjeet opiskelijoille ovat opinto-
oppaassa.

LUKUVUODEN KEHITTAMISKOHTEET

Naantalin lukiossa on laadittu Opetushallituksen hankerahoituksen avulla Naantalin lukion
laatustrategia valtakunnallisten perusteiden mukaisesti. Laatustrategiassa kuvataan lukion
toiminnan arvopohja ja visio. Strategia maarittelee neljille laatutekijalle (laadukas oppiminen,
hyvinvointi ja osallisuus, kehittyva toimintakulttuuri, saavutettava lukiokoulutus) kuvaukset ja
arviointikriteerit. Vuosittain vaihtuvien kehittamiskohteiden valinnassa kdytetaan hyodyksi
erilaisista kyselyista (esim. kouluterveyskysely, lukuvuosikysely ja Kuntal0), opiskelijoiden
keskustelutilaisuuksista ja tilastoista nousevaa tietoa. Lukuvuoden 2026-2027 kehittdmiskohteet
ovat kouluyhteison hyvinvointi seka opiskelutaidot.
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Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma paivitetadn vuosille 2026-2029 vuoden 2026 aikana.

Ryhmanohjaajien tiimi tydskentelee jaetun ryhmanohjaajuuden kehittamiseksi ja tiimissa
vahvistetaan saman vuosiluokan ryhmanohjaajien yhteistyota seka tiedon siirtymista eri
vuosiluokkien ryhmanohjaajien valilla hyvista toimintatavoista ja kdytanteista.

Oppiainerajat ylittavien opettajatiimien toiminnan kehittaminen jatkuu. Tiimien toiminta
tukee opetussuunnitelman toimintakulttuurin kehittdmisen teemoja (oppiva yhteiso,
osallisuus ja yhteisollisyys, hyvinvointi ja kestava tulevaisuus, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus
seka kulttuurien moninaisuus ja kielitietoisuus). Tiimityo edistdaa vuorovaikutusta
tyoyhteisossa ja lisda opiskelijoiden osallisuutta kouluarjen toimintojen suunnittelussa.



Tiimit laativat lukuvuodeksi toimintasuunnitelman, kokoontuvat vahintaan kerran jaksossa,
arvioivat toimintaansa seka lukuvuoden aikana etta sen paatteeksi ja tuovat
opettajakokouksiin ajankohtaisia asioita tiimiensa vastuualueilta. Tiimeihin osallistutaan
oman mielenkiinnon perusteella ja vapaaehtoisesti.

Kaupungin hyvinvointiopettajien ryhma kokoontuu saannoéllisesti ja lukion
hyvinvointiopettaja osallistuu ryhman yhteiseen kehittamistoimintaan.

Naantalin kaupungin hyvinvointisuunnitelmaan on kirjattu alla olevat lukiolaisten hyvinvoinnin
edistamisen toimenpiteet vuosille 2026-2030. Toimenpiteiden toteutumista seurataan ja
rehtori raportoi niistd hyvinvointikertomukseen.

Terveet ja kestava elintavat:

- Viestitdan arkiliikunnan, unen ja ravinnon merkityksesta ja tarkeydesta.

- Jarjestetdan kohtaamisia, joissa tarjotaan vinkkeja arkeen uni-, ravinto- ja lilkkunta-asioissa.

- Kehitetdan valituntiliikunnan mahdollisuuksia, toiminnallista opetusta ja jarjestetdaan koulussa
lilkuntaan innostavia tapahtumia.

Osallisuus kunnan voimavarana:

- Jarjestetdan yhteisollisyytta edistavia tapahtumia.
- Viestitdan selkedsti ja saavutettavasti, vuorovaikutteisesti seka monikanavaisesti
kohderyhmat huomioiden.

Hyva mieli, hyva elama:

- Kouluissa aikuiset tarjoavat tukea myds aktiivisesti ilman, etta lapsen tai nuoren tarvitsee
pyytaa apua.

- Vahvistetaan vanhemmuuden tukeen liittyvaa keskustelua huoltajien kanssa.

- Viestitdan vanhemmuuden tukeen liittyvista asioista yhtenaisesti.



LUKUVUODEN 2026-2076 OPETTAJATIIMIT

Digitiimi

yo-kokeiden kdytannon jarjestelyt (laitteiston testaus ja toiminta, yo-sali ym.)

pedagogisen digiosaamisen jakamisen organisointi (uusien kdyténteiden opiskelu,
ohjeistus ja ohjaus esim. yo-tutkinnossa/Abitissa)
auttaminen arjessa vastaantulevissa digiasioissa

opiskelijoiden informointi ja ohjeistaminen muuttuvissa sahkoisten kokeiden
kdytannon asioissa
opiskelijoiden ldappareihin liittyvat asiat

Markkinointitiimi

tavoitteena saada naantalilaiset valitsemaan meidan lukiomme

lisataan markkinointia erityisesti nuorille mm. Instagram tilin avulla (sisalt6a mm.
erikoiskursseilta opiskelijan nakdkulmasta)

Facebookin ja nettisivun paivittaminen

esittelyillan valmistelu

toimintakertomus

uusien markkinointitapojen kehittely opinto-ohjaajan kanssa

opiskelijoiden aktivointi mukaan tiimin toimintaan

Kansainvalisyystiimi

Erasmus+ hanke Emotional intelligence approach on teaching methods
opiskelijaliikkuvuuksia mahdollistavan Erasmus+ hankkeen aloittaminen

Opiskelijan tukitiimi ja School to belong -tiimi

poissaolojen ennaltaehkaisyn kaytannon organisointia

yhteistyd opiskeluhuollon henkildiden kanssa (ei yksittaisten opiskelijoiden asioissa)
Mita mielessa -toiminnan yllapito opiskelijoiden, huoltajien ja opettajien kanssa
luoda vahvempaa yhdessa tekemisen mallia

yhteistyon lisddminen aineenopettajien kanssa

opiskelutekniikkavinkkien jakaminen

lukuvuoden aikana esille tulevat opiskelijoiden oppimiseen ja hyvinvointiin liittyvat asiat
opiskelijat mukaan kouluarjen suunnitteluun School to Belong —hankkeessa
hyvinvointia edistavien toimintatapojen suunnittelu opiskelijoiden kanssa esim.
ryhméanohjausaktiviteettina (kaikki pdasevat osallistumaan)
teemapaivien/oppituntiaktiviteettien jarjestaminen yhdessa opiskelijoiden kanssa
yhteisty6 opiskelijakunnan hallituksen kanssa

informoi henkilokuntaa (opettajat, opiskelijahuolto) ja huoltajia hankkeesta
etdluentoihin osallistuminen ja niista informointi opettajille



KOULUN ULKOPUOLELLA ANNETTAVA OPETUS

taidendyttelyihin,
uskonnollisiin
yhteisoihin,
lilkuntakohteisiin,
kulttuuritapahtumiin tai
muihin opintokohteisiin
eri oppiaineissa.

kaikki vierailut itse.

Oppivelvollisten opintoja
tdydentdvista
vapaaehtoisista
opintoretkista,
vierailuista, tapahtumista
ja muista vastaavista
toiminnoista voidaan
perid kohtuullisia maksuja.
Myds pakollisiin
opintoihin voi kuulua
opintoja tdydentavia
vapaaehtoisia retkia,
joista voidaan peria
maksuja.

OPETUSMUOTO KUSTANNUKSET AJANKOHTA VASTUUHENKILO
JA RAHOITUS
Vierailut yrityksiin, Oppivelvollisuuden Yksittaisia Aineenopettajat
oppilaitoksiin, ulkopuolella olevat oppitunteja/
museoihin, opiskelijat kustantavat koulupaivia

Koululiikuntaliiton
kilpailut/tapahtumat

Koulu osallistuu
kustannuksiin
kdyttotalousbudjetin
sallimissa rajoissa.

Tapahtumia ympari
lukuvuoden

Lilkunnan opettajat

Yrittdjyysopinnot YH5:
Retket erilaisiin
\varsinaissuomalaisiin
lyrityksiin ja Turun
kauppakorkeakouluun ja
IAMK:hon.

Opiskelijat maksavat itse
mahdolliset matkat
kohteisiin.

Toisen jakson
aikana

Linda-Maria Lundén ja
mahdollisesti opo Eveliina
Vilén

Studia-messut

Koulu osallistuu
kustannuksiin
kayttotalousbudjetin
sallimissa rajoissa.

25.11. tai 26.11.2026

Eveliina Vilén

IAmbassador school -hanke

Euroopan parlamentti

Lukuvuoden aikana
projektina ja
mahdollisuuksien
mukaan opintomatkana

Uouni Ristolainen ja
Petteri Hyvonen
(tarvittaessa joku muu
lukion opettaja)




HI8-opintojakson
opintomatka Ateenaan

Opiskelijat kustantavat itse.

Huhti-toukokuussa 2027

Uouni Ristolainen ja
Linda-Maria Lundén
(tarvittaessa joku muu
lukion opettaja)

Matkailuopiskelijoiden
matka olosuhteiden
salliessa

Opiskelijat kustantavat itse.

Lukuvuoden aikana
olosuhteiden niin
salliessa.

Petteri Hyvbnen ja Henna-
Mari Koivumaki
(tarvittaessa joku muu
lukion opettaja)

Erasmus+ hankkeiden
vierailut ja liikkuvuudet

esim. Emotional
Intelligence Approach on
Teaching Methods

Erasmus+ hankerahoitus

Emotional Intelligence
IApproach on Teaching
Methods -hankkeen
paatOsseminaari 30.9.-
3.10.2026

Linda-Maria Lundén, Eija
Maenpaa ja Roosa
Rantanen tai muut lukion
opettajat

Lilkunnan pyoraretki LI11K
IAhvenanmalle

Opiskelijat kustantavat itse

17.-19.5.2027 tai
muu sopiva aika
kevatlukukaudella

Eero Latvala ja toinen lukion
opettaja

Liikunnan LI10K Luonnossa
retkeillen — erilaisia
luontoretkia ja
luontoliikuntaa

- melontaharjoitukset
Rymattyldssa ja
melontaretki, reitti:
Rymattylan Kirkkosalmi -
\Vepsa -Rymattylan
Kirkkosalmi

- Syysvaellus esim.
Kurjenrahkan
kansallispuistossa

Opiskelijat kustantavat itse

Melontaretken
harjoitukset 24.8. ja
26.8.2026, melontaretki
29.-30.8.2026

Syysvaellus ja muut
luontoretket vkot 36-41

Sadolosuhteet voivat
vaikuttaa retkien
ajankohtien
muuttumiseen

Eero Latvala ja toinen lukion
opettaja




OPISKELUHUOLTO

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan (OHL 3§) opiskelijan hyvan oppimisen, hyvan psyykkisen ja
fyysisen terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja yllapitamista seka niiden
edellytyksia lisaavaa toimintaa oppilaitosyhteistssa. Opiskeluhuoltoon sisaltyvat koulutuksen
jarjestajan hyvaksyman opetussuunnitelman mukainen opiskeluhuolto seka opiskeluhuollon
palvelut, joita ovat psykologi- ja kuraattoripalvelut sekd koulu- ja opiskeluterveydenhuollon
palvelut.

Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti ennaltaehkadisevana koko oppilaitosyhteisoa
tukevana yhteisollisena opiskeluhuoltona. Lisaksi opiskelijoilla on oikeus yksilokohtaiseen
opiskeluhuoltoon, josta vastaa VARHA. Opiskeluhuoltoa toteutetaan opetustoimen seka
sosiaali- ja terveystoimen monialaisena suunnitelmallisena yhteistyona opiskelijoiden ja
heidan huoltajiensa seka tarvittaessa muiden yhteistyotahojen kanssa.

Yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat rehtori (puheenjohtaja), apulaisrehtori,
koulun opettajien edustajat kultakin vuosikurssilta, opinto-ohjaaja, erityisopettaja,
terveydenhoitaja, koululddkari, koulupsykologi, koulukuraattori, lastensuojelun edustaja,
opiskelija ja yhden opiskelijan huoltaja. Ryhma vastaa Naantalin lukion yhteisollisen
opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittdmisestd, toteuttamisesta ja arvioinnista. Koko lukion
henkiloston tehtdavana on edistda opiskelijoiden ja oppilaitosyhteison hyvinvointia seka kotien
ja lukion vélista yhteistyota. (OHL 2013/1287). Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhméa kokoontuu
4 kertaa lukuvuoden aikana.

TURVALLISUUS

Lukiolla on turvallisuussuunnitelma, joka sisaltaa kriisisuunnitelman seka palo- ja
pelastussuunnitelman. Naiden paivittamisesta vastaa turvallisuusvastaava Jaakko Seppala.
Suunnitelmia testataan vuosittain jarjestettavalla poistumisharjoituksella. Henkilékunnalle
on asennettu Osaava-halytysohjelma kannettaville tietokoneille. Osaavan avulla voi
halyttda apua muualta koulurakennuksesta tarvittaessa. Kyseiseen jarjestelmaan on myos
puhelinapplikaatio saatavilla. Turvallisuusvastaava on laatinut ohjeet ja huolehtii
opettajakunnan perehdytyksesta Osaavaan.

Ohjeet vaaratilanteissa ja vaaratiedotteen aikana toimimiseksi ovat opettajien Teams-
kanavalla ja opiskelijoiden opinto-oppaassa. Pelastus- ja turvallisuussuunnitelma ovat
Naantalin kaupungin hallinnoimassa sahkoisessa jarjestelmdassa. Arjen turvallisuusohjeita
padivitetdaan tarvittaessa lukuvuoden aikana.

Naantalin lukion opetussuunnitelmaan sisaltyy suunnitelma opiskelijoiden turvaamiseksi
vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnaltd. Lukiolla on joka kolmas vuosi paivitettava tasa-
arvosuunnitelma. Suunnitelma paivitetdan syksylla 2026 vuosille 2026-2029. Suunnitelma
esitellaan henkilokunnalle ja opiskelijoille.



OPETTAJIEN YS-AIKA JA OPETTAJATYOPAIVAT

YHTEISSUUNNITTELUAJAN KAYTTO

Lukion opettajan tyoaikaan kuuluu osallistuminen yhteissuunnitteluun, johon kuuluvat mm.
opettajakokoukset, aineryhmakokoukset, neuvottelut seka yhteinen koulutus tai tyon
kehittaminen. Yhteissuunnitteluaikaa ei ole kaytettavissa opetukseen tai opettajan oman
opetuksen suunnitteluun. Yhteissuunnitteluty6aikaa on enintdaan 101 tuntia. Ty6nantaja
maarda yhteissuunnitteluajalla tehtavista tyotehtavista. (OVTES)

A) YHTEINEN YS-AIKA 50 TUNTIA

e 8 h Viikkopalaveri maanantaisin (31 kertaa) klo 9.30-9.45 (ei paattoviikoilla)

e 16 h Opettajainkokoukset (8 kpl)

e 3 h Ykkodsten vanhempainilta

e 6 h Yhdeksasluokkalaisten esittelyilta

e 6 h Koulun juhlien ja tapahtumien suunnittelu ja toteutus (jota ei korvata esim.
tiimipalkkioilla)

e 5 h pedagogiset iltapdivat kerran jaksossa kaikille opettajille: koulutusta ja hyvien
kaytanteiden jakamista

e 6 h erityisopettajan koordinoimat aineryhmien oppimisen tuen tapaamiset (jaksoissa
2,3ja4)

B) AINERYHMAKOKOUKSET MAX. 25 TUNTIA

C) MUU YHTEISSUUNNITTELUAIKA MAX. 26 TUNTIA
Lukuvuoden aikana ilmenevien tarpeiden mukaan esim. opetussuunnitelmatyo,
yhteisty6 alueen muiden kouluasteiden tai yliopiston/ammattikorkeakoulujen
kanssa, muiden lukioiden tai ammatillisten oppilaitosten kanssa, yrittdjien tai
yhdistysten kanssa ja yhteistyo opiskeluhuollon toimijoiden kanssa, School to
belong -hankkeen tapahtumat tai muu opiskelijoiden oppimiseen tai
hyvinvointiin liittyva tyo.



OPETTAJATYOPAIVAT

Toistaiseksi palveluksessa olevalla seka maaraaikaisella vahintaan lukuvuoden
tyoajaksi otetulla viranhaltijalla on velvollisuus varsinaisten koulupaivien ja
muun tydvelvollisuuden lisaksi osallistua opinto- ja suunnittelutyéhon.
Ty6aikaa nadihin tehtaviin on kadytettavissa 18 tuntia. Tyoaika ei sisalla
mahdollista matka-aikaa tai ruokailuaikaa. (OVTES)

Ti 11.8.2026 klo 9-15 (6 h)

La 24.10.2026 klo 9-15 (Lieto) (6 h)
Ke 22.4.2027 klo 14.15-17.15 (3 h)
Ke 12.5.2027 klo 14.15-17.15 (3 h)



HENKILOSTON KOULUTUSUUNNITELMA

Lukion henkiloston koulutussuunnitelma noudattaa sivistyspalveluiden vuosittain laatimaa
yhteista osaamisen kehittamisen toimintamallia ja koulutussuunnitelmaa, johon on lukion
osalta kirjattu seuraavat henkilokoulutusten aihealueet:

- Oppimisen tuki aineenopetuksessa
- Henkiléston hyvinvointi ja tydssa jaksaminen

- YO-kokeissa syksystd 2026 alkaen kaytettavan Abitti2-jarjestelmdn koulutus ja
perehdytys

- Taito- ja taideaineiden (KU, LI, MU) ylioppilastutkinto syksysta 2029 alkaen
- Laatujarjestelman ja toimintakulttuurin kehittaminen

- Monikulttuurisuus

- Turvallisuus

- Tekoaly

Tavoitteena on, ettd jokainen opettaja osallistuu ainakin kerran lukuvuodessa johonkin
edelld mainittujen aihealueiden koulutukseen.

Koulutusresurssia kaytetadan koko henkiléston hyvinvointiosaamisen ja oppimisen tuen
osaamisen lisddmiseen. Naita vahvistetaan lukuvuoden aikana pedagogisten iltapdivien
Huomaa hyva! -koulutuksella, joka tarjoaa konkreettisia pedagogisia keinoja opiskelijoiden
vahvuuksien tunnistamiseen, sanoittamiseen ja kehittamiseen. Tavoitteena on vahvistaa
opiskelijoiden itsetuntoa, oppimismotivaatiota ja hyvinvointia seka tukea
sosioemotionaalisia taitoja, kuten sinnikkyyttd, itsesdatelyd ja vuorovaikutustaitoja.
Koulutus tarjoaa opettajille tydkaluja siihen, miten vahvuusajattelu integroidaan osaksi
pdivittaista opetusta, palautetta ja arviointia. Samalla koulutus tarjoaa mahdollisuuksia
rakentaa kannustavaa tyoyhteis64d, jossa onnistumisia ja vahvuuksia sanoitetaan nakyviksi
arjessa. Koulutus auttaa rakentamaan myonteistd, turvallista ja toiveikasta
oppimisilmapiiria, jossa hyva huomataan aktiivisesti. Se tarjoaa kaytannon tyodkaluja
positiiviseen vuorovaikutukseen, kannustavaan palautteeseen ja yhteiséllisyyden
vahvistamiseen.



Lukuvuoden 2026-2027  VESO-paivien sisallot keskittyvat  tekodlyyn ja
hyvinvointiosaamisen lisddamiseen sekad oppimisen tuen hyvien kaytanteiden jakamiseen ja
oman toiminnan arviointiin Naantalin lukion laatujarjestelman mukaisesti.

KuntalO-kysely jarjestetdan syksyllda 2026 ja niiden tulosten perusteella valitaan uudet
kehittamistoimenpiteet. Aiemmat kehittdmistoimenpiteet olivat tyostda palautuminen ja
tyoyhteison yhteistyokyky.

LITTEET

LIITE 1: Lukioresurssin ja TVA-lisien jako

LIITE 2: Opintojaksotarjotin



LUKUVUODEN 2026-2027 LUKIORESURSSI: 12 + 0,13 x 352 opiskelijaa = 57,76 vvt viikkotuntia (=2194,88
kertatuntia)

paatetty opettajainkokouksessa 15.4.2026

Kiinteat erityistehtaviakorvaukset (maksetaan OPV:lla19) 23,6

ryhmé&nohjaus 1,2 (paitsi 4. vuoden 0,6) 18,6
taidekasvatus 1
musiikkiesitysten hoito 1
fysiikan vélineiden hoito 0,5
opiskelijakunnan ohjaaminen 1
kirjaston hoito 0,5
pajatoiminta 1
Opetusresurssiin 10
Tiimit (maksetaan OPV:lla 19) 14,5

Suoritusperusteiset korvaukset (maksetaan aineen OPV:lla) 9,66
suuret opetusryhmat (>31)
itsendiset suoritukset

yo-kokelaiden korotustentit



KAUPUNGIN TVA-TEKIJAT 1.8.2026 alkaen

Ryhmanohjaus 16 x 94,34 e

Yhteisyyslisd 94,34 e (vahintdan 3 vvt ylakoulussa)
Lukion erityisopettaja 115,31 e

Hyvinvointiopettaja 104,82 e

Opinto-ohjauksen 2. asteen nivelvaiheyhteisty6 94,34 e
Lukion yhteisopettajuuden kehittdminen 2 x 94,34 e
Lukion yhteiscéllisen OHR:n opettajajasen 3 x 94,34 e
TVT-vastaava 125,79 e

Turvallisuusvastaava 115,31 e

Tiimivastaavat 7 kpl a 104,83 e

OPPILAITOSKOHTAINEN LISATEHTAVA (OVTES)

123,06 e/hlo kolmelle henkildlle



Kurssitarjotin 2026-2027, 1. jakso

Naantalin lukio, Naantali
1. jakso 12.08. - 24.09.2026

Kurre 7.37.22.1
18.09.2026 09:56

KUO1.1 MAY01.2 [ TE01.2 FY01.1 FY02.1 BI02.1 B34 | Ho32 | Aws2 [ maBo43 |
MAY01.1 A101.3 OPO12 | ENAO12 | ENA022 | F021 | ENAO42 | HI034 | MAB042 | ESPB206 |
MAY015 | Alo14 ENAOT3 | ENA023 | YHOL1 | RUA042 | RUB042 | A0s3 | Keod | Yhoad |
ENA01.4 [ ENAc24 [ oPo13 FY01.2 Fvo22 | TEot1 | wueo22 | Hi033 | ENAo41 | RuB043 |
Al01.1 MAY013 [ oPo1.1 ENAOL.1 | ENAO21 | 022 | MAAOs1 | MABO41 | SAB203 | SAB305 |
MUO1.1 Al01.5 KE01.2 KE02.2 Li01.1 Lot2 | MAA®s2 | UEo21 | RuBos1 | Psos |
| MAY01.4 | Al01.2 | YHot2 | KEotd | KEoz1 | RuAo4t | Bio22 | Bios2 | Awst | HioZK |
Tiistai 8-palkki
8a
Torstai 8-palkki
8



Kurssitarjotin 2026-2027, 2. jakso

Naantalin lukio, Naantali
2.jakso 05.10.-23.11.2026

Kurre 7.37.22.1
18.09.2026 09:56

BIO1.1 A102.1 A103.1 FY01.3 FY02.3 Hiot2 | MAAo61 | MAA09.1 | mABos1 | ENA043 |

MAA03.3 | RUB01.3 | ENA02.2 UE024 | MAAGG2 | MAA09.2 | YH023 | MAB0s2 | AWo2 |

o | _Maos1 | keots3 KEo23 | RuAo11 | Ruaoz1 | RuBot1 [ Enmc2s | Awss [ ueo2s | Bioza |
BI03.4

| KE01.4 | KE02.4 | YH013 [ mAm032 [ ENmc24 [ Fio11 [ EnAcss Hoss | TE022 | GEOS |

| ENA02.1 | KU01.2 - Hiott | Bio12 | ETo2 | mAB0s3 H0s4 | ENAo4s | A0S |

| RUA01.2 | RUA02.2 | RUB012 | Muotz | Liot4 | Loa | Aloss YHoz2 | TEOSK | EsPe207 |

A102.2 Al03.2 YH021 | BI023 BI033 | ESPB203 | ESPB305 |

L101.3

©




Kurssitarjotin 2026-2027, 3. jakso

Naantalin lukio, Naantali
3. jakso 02.12.2026 - 01.02.2027

Kurre 7.37.22.1
18.09.2026 09:56

| _Kuot3 | Enaots | Enaozs | Ruaoz2 A102.3 K033 | mance1 | ENAosa [ vHozs | Bio2s |
BI03.5
ETO1 MAA02.1 | RUA02.1 K024 [ Aws4 | masos2 [ RuBes.2 oP022 | ENA053 | KEO5 |
MAA022 | UE01.1 PS01.1 FY014 | FYoa4 | ENAOs2 | RUAOGA | RUB05.1 | SAB204 | SAB306 |
) - FI01.2 | GEO01.1 | Alo25 | A035 | MAAOG2 | OP021 | MAB062 | MAB07.2 |  HI6 |
KU01.5 FY01.5 FY02.5 Hio1.4 GEO12 | ENAO54 | MABO61 | MABO7.1 |  Fio4 | YHoa2 |

MAB03.1 HI01.3 MAA02.3 KE01.5 KE02.5

BI01.3

MAB06.3 MABO07.3

©

Kuot4 [ Mmuot3

YH02.4

| Rruace2 | RuBos.:3




Kurssitarjotin 2026-2027, 4. jakso Kurre 7.37.22.1
Naantalin lukio, Naantali 18.09.2026 09:56
4.jakso 10.02. - 05.04.2027

1 | ENao2s | Bi0t4 | Psot2 | Hi022 | MAA0B2 | A6t | AW7A | RUAO52 | ENA62 | Y05 |

[ Enaos2 | kuo24 [ vHota | mAAo24 | MAAcat | Fi023 | wmaaos1 | Awes | Aozs | Psoa2 | Bia2 |
[ ueot2 | ceot3s [ Hi23 | RUB023 | MAA022 | MAA042 | ENA0s5 | RUA0s.1 | MAAM1A | MAB0S2 |
) | PS01.3 | A4t [ RuB022 | Fiot4 | FY034 | Aw63 | Aoz | MAAGB3 | OP024 | ESPB306 | ESPB204 |

| 5 | PS01.4 | ENA03.1 | RUA03.2 | RUB02.1 | FI01.3 | Al06.4 | Al07.4 | 0P02.3 _
|

N

w

[6 [ muota [ vhots | Awa3 | mano23 [ maaoas | F¥032 | wio21 | Lio22 | ENAGGA | YHo31 | Bioad |
HI02.1 BIOL5 | RUASA | A42 | RAB201 | RAB30S | RAB204 | RAB30G | A6z | Alor2 | YHos2 |
U BT TR W 5




Kurssitarjotin 2026-2027, 5. jakso Kurre 7.37.22.1
Naantalin lukio, Naantali 18.09.2026 09:56
5.jakso 14.04. - 05.06.2027

[ 2 [ Fots | manoat | maBo21 | UEO1.4 [ RuB033 | mAa07.3 | ENA06.4

5 | MAA04.2 | MAB02.2 | ENA03.5 TE01.4 _ ENA06.3 Al08.2

[ 4 | Aoas | Enmoss GEo14 | PS022 | Fvoad | F025 | Aos3 | MAAOZ.A | RUB062 | RUA0S2 |
[ 5 | kuo23 | Hio2s | RUB032 | PS024 | Fio24 | YH033 | Aws4 | BI6 | MAB092 |
[6 | maae3 | RUB03A | wLiots | Lio24 | H024 | KEO3 | MAAOT2 | YH035 | ENA065 | Ps0s2 |

GE01.5 Al04.4
R IR = = T Y




Kurssitarjotin Lukujarjestyksen ulkopuolella Kurre 7.37.22.1
Naantalin lukio, Naantali 18.09.2026 09:56

| Lukujarjestyksen ulkopuolella




