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Läsnä Forsblom Toni Puheenjohtaja  
 Aho Kimmo 1. varapuheenjohtaja  
 Tanila-Järvinen Reetta 2. varapuheenjohtaja  
 Björkskog Tommy Jäsen  
 Haanpää Leena Jäsen  
 Lindström Jan Jäsen  
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1 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026     
    
 
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat 
kokoukseen sähköisesti. 
 
Esityslista lähetetään toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä 
päivää ennen kokousta.  
  

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
      

Päätös    
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2 
Kaupunginhallituksen pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026     
    
 

 
Hallintosäännön 166 §:ssä todetaan, että pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla.  
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 23.6.2025 § 175 päättänyt, että sen 
pöytäkirjat tarkastetaan 23.6.2025 - 31.5.2027 sähköisesti. 
 

 
Päätösehdotus   Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jan Lindström ja Tero Tavio. 

 
Päätös    
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3 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026       
      
       
 
  
 
 Kaupunginjohtaja esittelee tarvittaessa valmistelussa olevia 

ajankohtaisia asioita. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus  Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 
  
Päätös    
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4 
Palkkaus- ja HR- järjestelmän hankinta 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026         
911/02.08.00/2025     
 
  
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki 

 
Hankinnan kohde 
 
Hankinnan kohteena on Naantalin kaupungille palkka- ja HR-järjestelmä, 
joka sisältää myös matkahallintaosion. Järjestelmä hankitaan SaaS- 
palveluna ja siihen sisältyvät käyttöönotto sekä käytön tuki. Järjestelmän 
tulee tukea kunta-alan virka- ja työehtosopimuksia (KVTES, OVTES, TS ja 
TTES) sekä mahdollistaa palvelussuhteen elinkaaren hallinnan, 
palkanmaksun prosessit sekä sisältää kattava raportointi. Hankittava 
järjestelmä toimii henkilöstöön liittyvien perus- ja palvelussuhdetietojen 
ensisijaisena master data – lähteenä muihin kaupungin järjestelmiin ja 
tämän takia järjestelmän tulee olla integroitavissa Naantalin kaupungin 
tällä hetkellä käytössä oleviin järjestelmiin. 
 
2026 talousarvion investointiosassa hankinnalle on varattu rahoitus 
kuluvalle vuodelle ja talousarvioon 2027 varataan rahoitus käyttöönotolle. 
  
 
Tarjouskilpailu 
Palkka- ja HR- järjestelmän hankinta on toteutettu avoimella menettelyllä. 
Hankinnasta on julkaistu hankintailmoitus  4.9.2026 sähköisessä HILMA-
ilmoituskanavassa www.hankintailmoitukset.fi. Määräaika tarjousten 
jättämiselle päättyi 2.10.2026. Määräaikaan mennessä saapui yksi (1) 
tarjous  
CGI Suomi Oy 

 
Tarjousten avauspöytäkirja on liitteenä. 
 
Liite 1, KH 19.10.2026 
 
Tarjoajien soveltuvuuden tarkastaminen 
Tarjouspyynnön kohdassa Soveltuvuusvaatimukset on esitetty tarjoajan 
soveltuvuudelle asetetut vaatimukset ja selvitysvelvollisuudet. Tarjoajan 
soveltuvuutta koskevat edellytykset on tarkastettu. 
 
Tarjousten tarjouspyynnönmukaisuuden tarkastaminen 
Tarjouspyynnössä on asetettu tarjoukselle ja sen sisällölle sekä hankinnan 
kohteelle vähimmäisvaatimukset. Vähimmäisvaatimuksissa on asetettu 
hankittaville palveluille kriteerit, jotka tarjottavien palveluiden on pitänyt 
täyttää. 
 
Määräajassa saapunut tarjous on tarjouspyynnön mukainen.  
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Tarjouspyynnönmukaisuus on tarkistettu tarjoajalta. 
Tarjousten valintaperusteena on tarjouspyynnön mukaan 
kokonaistaloudellinen edullisuus. Kokonaistaloudellisen edullisuuden 
valintaperusteena käytetään halvinta hintaa.  
 
 
Referenssit: Vaatimus on vähintään kaksi (2)  kunta-alan referenssiä 
viimeisen kolmen vuoden ajalta. Kunnilla tulee olla ollut käytössä KVTES, 
OVTES, TTES ja TS viimeisen kolmen vuoden ajan. Toimitus on sisältänyt 
tietojen migraatioita ja integraatioita esim. taloushallinnon järjestelmiin.  
 
Referenssit ja muut laadulliset vähimmäisvaatimukset on tarkistettu 
tarjoajalta.   
 
Kokonaishinta koostuu käyttöönotosta, perusmaksusta, versiopäivityksistä 
järjestelmään, palkkataulukoiden päivityksestä ja matka- ja ja ajolaskujen 
kustannuksista sekä vertailuhintaan vaikuttavista optioista esim. HRD-
moduuli. 
                                                                     
Tarjouspyyntö liitteineen sekä vertailutaulukko liitteenä. 
 
Liitteet 2-5, KH 19.10.2026 
 
Henkilöstöpäällikkö Irmeli Niittymäki on läsnä kokouksessa asiantuntijana 
tämän asian käsittelyn aikana.  
 

Ratkaisuvalta                     Hallintosääntö § 25, kohta 1   
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä CGI Suomi Oy:n 

tarjouksen (251 306 euroa). Toistaiseksi voimassa oleva 
hankintasopimus syntyy vasta myöhemmin erikseen 
allekirjoitettavalla sopimuksella. Hankinnan suurin arvioitu 
arvolisäveroton arvo neljän vuoden ajalta on 251 306 euroa. 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

  
Päätös     
 
   
Liitteet 
  
 Tarjousten avauspöytäkirja_ palkka- ja HR-järjestelmän hankinta 
 Tarjouspyyntö palkka- ja HR -järjestelmän hankinta 
 Tarjouspyynnön liite Naantalin kaupunki_Palkka- ja HRjärjestelmän vaatimukset 
 Ei-julkinen asiakirja 
 Sopimusluonnos palkka- ja HR-järjestelmän hankinta 
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5 
Velkuan kirjasto-palvelupisteen palveluiden siirtäminen palvelupisteasioinnin osalta 
Merimaskun kirjasto-palvelupisteeseen 
  
Saaristolautakunta 15.09.2026 § 16      
     
 
 
 
 
Valmistelija Johdon assistentti Leena Palmulakso-Nylund 

 
Velkuan kirjasto-palvelupisteen toimintaa on tarkasteltu osana kaupungin 
asiointipalveluiden kokonaisuutta sekä vuonna 2027 toteutuvaa 
henkilöstöresurssimuutosta. 
 
Velkuan palvelupiste palvelee asiakkaita tällä hetkellä siten, että henkilöstö 
on paikalla torstaisin klo 9–15. Samanaikaisesti kirjasto toimii laajasti 
omatoimikirjastona, joka on avoinna päivittäin klo 6–21. 
 
Kirjastoasiakkaita Velkualla on käynyt vuonna 2024 2 272, vuonna 2025 
2 005 ja vuoden 2026 ensimmäisen neljänneksen aikana 809.  
 
Palvelupisteasiakkaiden osalta asiakasmäärät ovat sen sijaan olleet 
vähäiset ja selvästi laskevat: vuonna 2024 palvelupisteessä asioi 70 
asiakasta, vuonna 2025 enää 37 ja vuoden 2026 tammi–huhtikuussa 
yhteensä 14 asiakasta.  
 
Vuonna 2027 asiointipalveluiden henkilöstöresurssi vähenee yhdellä 
palveluneuvojalla. Tämä edellyttää palvelupistepalveluiden tarkastelua ja 
resurssien tarkoituksenmukaisempaa kohdentamista.  
 
Velkuan kirjasto-palvelupisteen palvelupisteasiointipalvelut esitetään 
siirrettäväksi Merimaskun kirjasto-palvelupisteen yhteyteen 1.1.2027 
alkaen. 
 
Palvelujen keskittäminen Merimaskuun mahdollistaa henkilöstöresurssien 
tehokkaamman käytön sekä asiointipalveluiden tuottamisen toiminnallisesti 
vahvemmassa yksikössä, jossa palveluja on mahdollista tarjota laajemmin 
ja yhtenäisemmin. 
 
Muutoksella ei ole vaikutusta Velkuan kirjastopalveluihin. Velkuan 
omatoimikirjasto säilyy käytössä nykyisellään, ja kirjaston lainaus-, 
palautus- ja varauspalvelut ovat edelleen asiakkaiden käytettävissä 
laajoilla aukioloajoilla. 
 
Palvelupisteasiakkaille aiemmin tarjotut asiointipalvelut, kuten 
liukuestesitoumukset, Naantali-etukortit ja seniorikortit siirtyvät Merimaskun 
kirjasto-palvelupisteeseen, missä ne voidaan järjestää keskitetysti ja 
toimintavarmasti. Yllä mainittujen palveluiden etuudet ovat 
hyödynnettävissä Naantalin kantakaupungissa, joten asiakkailla on 
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mahdollisuus hyödyntää myös kaupungintalon asiointipalvelupisteen 
palveluita asioiden hoitamiseen.  
 
Taloudellisesti muutos tuottaa säästöä henkilöstökuluissa arviolta noin 
35 000 euroa vuodessa. Lisäksi muutos tukee puhelinvaihteen palvelujen 
uudelleenjärjestelymahdollisuuksia.  
Esitetty muutos vastaa palveluiden asiakasmääriä, henkilöstöresurssien 
kehitystä sekä kaupungin taloudellisia reunaehtoja. Palvelujen 
keskittäminen mahdollistaa toiminnan tehokkaamman järjestämisen 
samalla, kun Velkuan kirjastopalvelujen saavutettavuus säilyy ennallaan. 
 
Saaristolautakunnalle varataan mahdollisuus lausunnon antamiseen 
asiassa. 
 
Hallintojohtaja Riitta Luotio on läsnä asiantuntijana kokouksessa. 
 

Esittelijä Kehitysjohtaja 
 

Päätösehdotus Saaristolautakunta merkitsee tiedoksi, että  
 - Velkuan kirjasto-palvelupisteen asiointipalvelut siirretään 

Merimaskun kirjasto‑palvelupisteen yhteyteen 1.1.2027 
alkaen, ja  
- Velkuan kirjaston omatoimitoiminta jatkuu nykyisellään. 

 
Saaristolautakunta antaa tarvittaessa asiassa lausunnon. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että hallintojohtaja Riitta Luotio oli läsnä 

kokouksessa asiantuntijana tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Päätös Saaristolautakunta merkitsee asian tiedoksi. 
 

 Lausuntonaan Saaristolautakunta toteaa, ettei palvelujen 
heikkeneminen saaristossa ole hyvä asia, mutta palvelun 
nykyinen kysyntä huomioiden asia on ymmärrettävä. Tulee 
kuitenkin huomioida, että julkisen liikenteen puuttuminen 
Velkualta ja Livonsaaresta lisää paikallisten palvelujen 
poistumisen ongelmallisuutta. 

 
   
 
Kaupunginhallitus 19.10.2026         
908/12.03.00/2026     
 
  
 

 
Ratkaisuvalta Hallintosääntö  25 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että Velkuan palvelupiste 

yhdistetään Merimaskun palvelupisteeseen 1.1.2027 lukien. 
Velkuan omatoimikirjaston toiminta jatkuu nykyisellään. 
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Päätös     
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6 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
Kaupunginhallitus 19.10.2026     
    
 
 
 Pöytäkirjat 

 
1 Ympäristö- ja rakennuslautakunta 29.9.2026 
§ 46 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
§ 47 Ympäristö- ja rakennuslautakunnan pöytäkirjantarkastajien 

valinta 
§ 48 Ympäristö- ja rakennuslautakunnan vuoden 2027 talousarvio 
§ 49 Laiturin pysyttäminen Vesiniemen edustalla, HaliDent Oy 
§ 50 Ympäristö- ja rakennuslautakunta ilmoitusasiat ja 

viranhaltijapäätökset 
  
2 Kasvatus- ja opetuslautakunta 29.9.2026 
§ 61 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
§ 62 Kasvatus- ja opetuslautakunnan pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 63 Kasvatus- ja opetuslautakunnan vuoden 2027 talousarvioesitys 
§ 64 Opetus- ja kulttuuriministeriön valtionosuuspäätökset vuodelle 

2026 
§ 65 Naantalin kaupungin varhaiskasvatuksen ja 

esiopetusyksiköiden lukuvuosisuunnitelmat toimintakaudelle 
2026-2027 

§ 66 Naantalin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 1.8.2026 
alkaen 

§ 67 Esiopetussuunnitelma 2026 
§ 68 Perusopetuksen koulujen lukuvuosisuunnitelmat 2026-2027 
§ 69 Aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma lukuvuodelle 

2026-2027 
§ 70 Naantalin lukion toimintasuunnitelma lukuvuodeksi 2026-2027 
§ 71 Naantalin opiskeluhuoltosuunnitelma 
§ 72 Naantalin opiston ja kuvataidekoulun työ- ja 

toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2026–2027 
§ 73 Naantalin musiikkiopiston työsuunnitelma 2026-2027 
§ 74 Ilmoitusasiat ja viranhaltijapäätökset 
  
3 Tekninen lautakunta 1.10.2026 
§ 89 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
§ 90 Teknisen lautakunnan pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 91 Teknisen lautakunnan vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 

2027-2030 taloussuunnitelman laadinta 
§ 92 Lisämäärärahaesitys vesihuoltolaitoksen saneerausohjelman 

mukaisiin hankkeisiin 
§ 93 Valoo Oy:n oikaisuvaatimus kaivuulupamaksulaskuista nro 

260063, 260067 ja 260078 
§ 94 Oikaisuvaatimus Luolalanjärven väliaikaisella 

pysäköintialueella sattuneesta ajoneuvovahingosta tehtyyn 
korvausvaatimuspäätökseen 
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§ 95 Aurinkotien, Ratakadun ja Tuulensuunkadun kadunrakennus, 
urakoitsijan valinta 

§ 96 Rakennusurakointitöiden puitehankinta vuosille 2026 - 2029, 
hankinnan keskeyttäminen 

§ 97 Taloautomaatiojärjestelmien huolto- ja täydennystöiden 
puitesopimus 2026 

§ 98 Ilmoitusasiat ja viranhaltijapäätökset 
 
 
Viranhaltijapäätökset 
 
1 Kaupunginjohtaja Laura Leppänen 
33/2026 Naviren alueelta T-korttelialueen varaaminen 

hankesuunnittelua varten 
35/2026 Matka- ja hotellilaskujen tarkoituksenmukaisuusharkintaa 

koskeva ohje 
37/2026 Määräalan vuokraaminen Rymättylän Maskulaisen 

teollisuusalueelta 
38/2026 Ulkomaanvirkamatka Kreikkaan 23. - 30.4.2027 
39/2026 Kaivolan alueen tontin 529-107-0009-0002 myyminen 
  
2 Elinkeino- ja työllisyyspäällikkö Lassi Rosala 
11/2026 Nuorten yrittäjyyssetelin myöntäminen 
12/2026 Nuorten yrittäjyyssetelin myöntäminen 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n 

tarkoittamaa otto-oikeutta edellä selostetuissa toimielinten 
pöytäkirjoissa sekä viranhaltijapäätöksissä ilmeneviin 
päätöksiin. 

  
Päätös    
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7 
Ao-kiinteistön 529-022-0007-0005 myyminen Murikon alueelta 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026         
1086/10.00.02.01/2026     
 
  
 
 
Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Pekka Alm 

  
Rakennuksen vuokralaiset Kaapo ja Janina Keskitalo ovat tehneet 100.000 
euron tarjouksen Murikon teollisuusalueen laidalla, osoitteessa Putkikatu 
43, olevasta kiinteistöstä. Kiinteistöllä on kolme välittömässä 
peruskorjaustarpeessa olevaa rakennusta. Asuin- ja saunarakennukset on 
rakennettu vuonna 1948. Autotalli on rakennettu jonkun verran 
myöhemmin. Kiinteistön pinta-ala on 2.040 m2. Kiinteistö sijaitsee 
asemakaavassa esitetyllä pohjavesialueella olevalla erillispientalojen 
tontilla (Ao/pv).  
 
Oheismateriaali:  
- karttaote 
- kaavaote määräyksineen 
- kiinteistörekisteriote, lainhuutotodistus ja rasitustodistus 
- kuntoarvioraportti  
 
Kaapo ja Janina Keskitalo ovat asuneet kiinteistön vuokralaisina noin 
kahden vuoden ajan.  
 
OP Kodin laatiman markkinalähtöisen arviolausunnon mukaan kiinteistön 
arvo on 90.000 euroa tontti mukaan lukien. Arviointiasiantuntijat 
perustelevat lausunnossa hintaa kiinteistön kunto- ja 
markkinahintatarkastelujen perusteella. 
 
Oheismateriaali:  
- arviolausunto (Salassa pidettävä JulkL 24.1. § kohta 17) 
 
Kaupungin tonttihinnoittelun mukaan Putkikatu 43 -tontin hinta on 71.000 
euroa. 
 
Tilalaitoksessa on laadittu kauppakirjaluonnos kiinteistön 529-022-0007-
0005 myymisestä  saadun tarjouksen perusteella Kaapo ja Janina 
Keskitalolle. Kauppakirjaluonnoksessa rakennukset esitetään myytävän 
purettaviksi.  
  
Kauppakirjaluonnos oheistetaan asiakohdan liitteeksi. 
  
Liite 1, KH 19.10.2026 
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Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 

- Putkikatu 43:ssa sijaitseva Ao/pv-kiinteistö 529-022-0007-
0005 myydään Kaapo ja Janina Keskitalolle kauppakirjan 
mukaisesti hintaan 100.000,00 euroa. 
- kaupunginvaltuusto oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemään 
kauppakirjaluonnokseen vähäisiä, teknisluontoisia 
muutoksia. 

 
Päätös     
 
   
Liitteet 
  
 kauppakirja Keskitalo Putkikatu 43 KH 19.10.26 

 
Oheismateriaali 
 
karttaote 529-22-7-5 
529-22-7-5 kaavaote määräyksineen mk500 
Kiinteistörekisteriote, lainhuutotodistus ja rasitustodistus 529-022-0007-0005 
Ei-julkinen asiakirja 
Naantalin kaupunki Putkikatu 43 Kuntoarvioraportti (003) 
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Naantalin kaupungin toiminnallinen yhdenvertaisuussuunnitelma 2027-2031 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026         
1039/01.04.01.03/2026     
 
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 

 
Viranomaisella on lakisääteinen velvollisuus paitsi ehkäistä syrjintää myös 
aktiivisesti edistää sukupuolten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta kaikissa 
toiminnoissaan. Kaupungin toiminta yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa 
koskevissa asioissa perustuu yhdenvertaisuuslakiin (yhdenvertaisuuslaki 
1325/2014) ja tasa-arvolakiin (laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
609/1986). 
  
Yhdenvertaisuuslaki edellyttää, että viranomaisella on oltava suunnitelma 
tarvittavista toimenpiteistä yhdenvertaisuuden edistämiseksi. Kaupunki on 
laatinut ensimmäistä kertaa toiminallisen yhdenvertaisuussuunnitelman 
vuosille 2022-2026. Nyt käsillä oleva suunnitelma on tämän päivitys.   
 
Yhdenvertaisuussuunnitelma kuvaa miten organisaatio edistää 
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa omassa toiminnassaan. Suunnitelmassa 
määritellään, miten syrjintää ehkäistään ja siihen puututaan. 
 
Yhdenvertaisuussuunnitelma on työkalu, jonka avulla tunnistetaan 
toiminnassa mahdollisesti syrjintää aiheuttavia tilanteita ja rakenteita. 
Suunnittelu tähtää tosiasiallisen yhdenvertaisuuden parantamiseen. 
 
Yhdenvertaisuuslakiin tarkennuksia vuonna 2023 
 
Yhdenvertaisuuslaki muuttui vuonna 2023. Muutoksessa täsmennettiin, 
että yhdenvertaisuutta on arvioitava kattavasti kaikkien laissa mainittujen 
syrjintäperusteiden osalta. Viranomaisen on myös arvioitava, toteutuuko 
yhdenvertaisuus eri väestöryhmien näkökulmasta. Lakiuudistuksella 
vahvistettiin syrjinnän ehkäisemistä ja yhdenvertaisuuden edistämistä 
työpaikoilla.  Lisäksi lainsäätäjä vahvisti velvollisuutta puuttua tiedossa 
olevaan häirintään. Uuden määrittelyn mukaan häirintä voi kohdistua myös 
ihmisryhmään, ei ainoastaan yksittäiseen henkilöön. 
 
Uudistetussa yhdenvertaisuuslaissa korostetaan vammaisen henkilön 
tarpeiden huomioon ottamista mukautuksia arvioitaessa. Tämä koskee 
myös viranomaispalveluita. 
 
Uudistetun lain mukaan asia voidaan viedä yhdenvartaisuus- ja tasa-
arvolautakuntaan ilman, että asiassa olisi nimetty uhri. Yhdenvartaisuus- ja 
tasa-arvolautakunta voi lakiuudistuksen jälkeen suosittaa hyvityksen 
maksamista syrjinnän tai vastatoimen kohteeksi joutuneelle. 
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Lakisääteisten velvoitteiden lisäksi yhdenvertaisuussuunnitelma kytkeytyy 
Naantalin kaupunkistrategiaan 2030.  Kaupunkistrategian tavoitteeseen 
”Vastuullinen Naantali” sisältyy yhdenvertaisuussuunnitelman 
päivittäminen ohjaavana toimenpiteenä.  Yhdenvertaisuutta ja sukupuolten 
tasa-arvoa edistävät toimet ovat osa kaupungin sosiaalisesti kestävän 
kehityksen kokonaisuutta. 
 
Suunnitelman valmistelu 
 
Palvelujen toiminnallinen yhdenvertaisuussuunnitelma on laadittu hallinto- 
ja päätöksentekopalveluissa yhteistyönä muiden toimialojen kanssa.  
Suunnitelmapäivityksen pohjana ovat olleet toimialoilla sekä niiden 
palveluissa päivitetyt ja tarkistetut nykytilan kuvaukset. 
 
Temaattiset painopistealueet on asetettu yhteisesti toimialajohtajien 
kokouksessa. Suunnitelmaan ja sen tavoitteistoon on tehty tarkennuksia 
vaikuttamistoimielimien lausuntojen pohjalta. 
 
Vammaisneuvoston, vanhusneuvoston ja nuorisovaltuuston lausunnot 
oheistetaan liitteinä. 
 
Liitteet 1- 3, KH 19.10.2026 
 
Suunnitelman keskeiset osa-alueet 
 
Yhdenvertaisuussuunnittelun ydinosina ovat nykytilan arviointi, 
konkreettiset toimenpide-ehdotukset sekä suunnitelman toimeenpanon 
seuranta tavoitteiden ja mittareiden avulla. Tavoitteena on, että 
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistäminen muodostuu osaksi 
kaupungin toiminnan perusrakennetta. Toimenpiteiden tulee olla 
toimintaympäristö, käytettävissä olevat voimavarat ja muut olosuhteet 
huomioon ottaen tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja oikeasuhtaisia.  
 
Toimeenpano 
 
Yhdenvertaisuussuunnitelman toimeenpanosta vastaavat kaikki toimialat 
yhdessä. Suunnitelman toteutumisesta ja tuloksista raportoidaan vuosittain 
kaupunginhallitukselle. Seurannan mahdollistamiseksi kunkin toimialan on 
ylläpidettävä ajantasaista kirjaa asetetuista tavoitteista ja mittareista ja 
seurattava niiden toteutumisesta. Suunnitelma on voimassa, kunnes 
kaupunginhallitus hyväksyy uuden päivitetyn suunnitelman. 
 
Kaupungin muut yhdenvertaisuussuunnitelmat 
 
Naantalin kaupungilla on nyt hyväksyttävänä olevan toiminnallisen 
yhdenvertaisuussuunnitelman lisäksi henkilöstöpolitiikkaa koskeva tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, jota seurataan 
yhteistyötoimikunnassa henkilöstön kanssa. Päivitetty suunnitelma vuosille 
2026-2027 sekä sen toteumaraportti vuosilta 2024-2025 on käsitelty 
kaupunginhallituksessa 20.4.2026. 
 
Lisäksi kaupungin ylläpitämissä oppilaitoksissa on omat yhdenvertaisuus-
suunnitelmansa. 
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Suunnitelman käsittely vaikuttamistoimielimissä 
 
Suunnitelmaluonnoksesta on pyydetty elokuussa lausunnot 
vammaisneuvostolta, vanhusneuvostolta ja nuorisovaltuustolta. 
 
Vaikuttamistoimielimien lausuntojen pohjalta yhdenvertaisuussuunnitelman 
luonnokseen tehtiin tarkennuksia keskeisten käsitteiden määrittelyyn sekä 
suunnitelmakauden tavoitteiden ja toimenpiteiden asetantaan. 
 
Kooste nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston 
lausunnoista oheistetaan liitteenä. 
 
Liite 4, KH 19.10.2026 kh 19.10.2026  
 
Yhdenvertaisuussuunnittelun valvonta 
 
Yhdenvertaisuusvaltuutettu valvoo organisaatioiden toiminnallisten 
yhdenvertaisuussuunnitelmien laatimista. 
 
Yritysvaikutusten arviointi 
 
Suunnitelmalla on myönteinen vaikutus kaupungin vetovoimatekijöihin ja 
elinvoiman vahvistamiseen. 
  
 

Ratkaisuvalta Hallintosääntö 25 §, Kuntalaki 39 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy Naantalin kaupungin 

toiminnallisen yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2027 - 
2031 ja toimittaa sen yhdenvertaisuusvaltuutetulle tiedoksi. 
Kaupunginjohtaja oikeutetaan tekemään 
yhdenvertaisuussuunnitelmaan tarvittavia muutoksia. 
Toimialat velvoitetaan seuraamaan asetettujen tavoitteiden ja 
mittareiden toteumista sekä raportoimaan toimenpiteistä 
vuosittain raportoinnista annettavien ohjeiden ja 
toimintatapojen mukaisesti. 

  
Päätös     
 
   
Liitteet 
  
 Kooste vaikuttamistoimielimien lausunnoista yhdenvertaisuussuunnitelmaan 2027 -  2031 
 Yhdenvertaisuussuunnitelma 2027-2031 _ khall_ 
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Lisämäärärahaesitys vesihuoltolaitoksen saneerausohjelman mukaisiin hankkeisiin 
  
Tekninen lautakunta 01.10.2026 § 92      
     
 
 
 
 
Valmistelija Vesihuoltopäällikkö Rami Pirkola 

 
Vuoden 2026 talousarviossa on vesihuoltolaitoksen 
saneerausinvestointeihin varattu määrärahaa kuluvana vuonna 
400 000 euroa. Vesihuoltolaitos on saneerannut verkostoa 
saneerausohjelman mukaisesti. Kuluvana vuonna on saneerattu 
kunnallistekniikka Viluluodossa Venekujan ja Ruuhitien alueella ja 
Rymättylässä Piimätien alueella. 
 
Venekujan ja Ruuhitien saneeraus toteutettiin ulkopuolisena urakkana ja 
urakan lopulliseksi kustannukseksi muodostui taloudellisen 
loppuselvityksen jälkeen 267 347,56 euroa. Piimätien saneeraukseen jäi 
saneerausinvestoinnin määrärahaa 132 652,44 euroa. 
 
Piimätien saneerausta viivästytti olemassa olevan kunnallistekniikan 
epämääräiset sijaintitiedot ja puutteelliset tarkemittaukset. Lisäksi 
vesijohdon sulkuventtiilit koko alueella olivat epäkunnossa, jolloin 
liitostöiden vuoksi suoritetut katkot vedenjakelussa jouduttiin järjestämään 
suunniteltua laajemmalla alueella ja järjestämään väliaikaisia 
vedenjakelujärjestelmiä mm. Katavakotiin ja Rymättylän kouluun, jossa 
toimi kesän aikana päiväkoti. Osa vedenjakelun katkoksista jouduttiin 
suorittamaan tämän vuoksi myös yöllä. Nämä kaikki nostivat alueen 
saneerauksen kustannuksia. 
 
Vesihuoltolaitos hakee lisämäärärahaa saneerauksen investointeihin 
100 000 euroa Piimätien saneerauksen kustannusten noustua arvioitua 
suuremmiksi. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja 
edelleen kaupunginvaltuustolle 100 000 euron lisämäärärahaa 
investointihankkeelle: vesihuollon saneerausohjelman 
mukaiset hankkeet jaettuna kustannuspaikoille 956205, 
957205, 958205 ja 959205. 

  
Kokouskäsittely Merkittiin, että henkilöstön edustaja Teemu Niinikorpi oli läsnä 

kokouksessa asian käsittelyn ajan. 
 

Päätös   Teknisen johtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus 19.10.2026         
666/02.02.00/2026     
 
  
 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle 

100 000 euron lisämäärärahaa investointihankkeelle: 
vesihuollon saneerausohjelman mukaiset hankkeet jaettuna 
kustannuspaikoille 956205, 957205, 958205 ja 959205. 

  
Päätös     
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Ennakkopäätös etuosto-oikeuden käyttämättä jättämisestä tilaa 529-404-0001-0090 
koskevassa kiinteistökaupassa 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026         
1050/10.00.01.03.01/2026     
 
  
 
 
Valmistelija Maankäyttöinsinööri Matti Kotiniemi, 6.10.2026. 

 
Kiinteistön 529-404-0001-0090 omistaja on 2.10.2026 asiamiehen 
välityksellä esittänyt Naantalin kaupungille hakemuksen 
ennakkopäätöksestä etuoston käyttämättä jättämisen suhteen. 
Ennakkopäätöksestä säädetään Etuostolain (608/1977) 8 §:ssä: 
Kiinteistönomistajan kirjallisesta pyynnöstä, jossa on selvitettävä kaupan 
kohde, kauppahinta ja muut kauppaehdot sekä kiinteistön omistajan osoite, 
kunta voi etukäteen ilmoittaa, ettei se tule käyttämään etuosto-oikeuttaan, 
jos kiinteistö kahden vuoden kuluessa kunnan päätöksestä myydään 
ilmoitetuilla ehdoilla. 
 
Asiamies on kysyttäessä ilmoittanut 6.10.2026, että kiinteistökauppaan ei 
tule liittymään mitään tavallisuudesta poikkeavia ehtoja, joita 
päätöksenteossa tulisi huomioida. 
 
Etuostolain 1 §, 3. mom. mukaan etuosto-oikeutta voidaan käyttää maan 
hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja suojelutarkoitusta 
varten. Etuosto on lakiin perustuva kaupungin maapolitiikan 
toteuttamisväline, jota käyttämällä kaupungilla on oikeus laissa säädetyin 
edellytyksin ja rajoituksin lunastaa myyty kiinteistö tulemalla 
kauppakirjassa mainitun ostajan sijaan. Etuoston käyttöön tulee aina olla 
perusteltu syy, joka liittyy johonkin edellä mainittuihin tarkoituksiin. 
 
Hakemuksen mukaan kaupan kohteena on Naantalin kaupungin 
Immaisten yksinäistalon tila Jokipelto RNro 1:90 (Kt. 529-404-0001-0090), 
pinta-alaltaan noin 23,4 hehtaaria. Koska toimitettuun hakemukseen 
sisältyy salassa pidettäviä tietoja esimerkiksi kauppahinnan osalta, on 
etuoston käytön perusteita käsitelty erillisellä salassa pidettävällä liitteellä.  
 
Kiinteistön pinta-alan ollessa yli kolme hehtaaria ja/tai kauppahinnan yli 
300.000 euroa, päätösvaltaa etuoston käyttämättä jättämisessä ei ole 
kaupungin hallintosäännössä delegoitu kaupunginjohtajalle, vaan 
päätösvalta on etuostolain 21 §:n mukaisesti kaupunginhallituksella. 
 
Liitteessä esitettyjen perusteiden nojalla ehdotetaan, että kaupunginhallitus 
tekee ennakkopäätöksen etuoston käyttämättä jättämisestä kiinteistöä 
529-404-0001-0090 koskevassa kiinteistökaupassa, mikäli kyseinen 
kiinteistö myydään sellaisilla ehdoilla, mitä on kaupungille 2.10.2026 ja 
6.10.2026 toimitettu tiedoksi. Päätös sitoo kaupunkia etuostolain 
mukaisesti kaksi vuotta siitä lukien, kun kiinteistönomistaja on saanut 
päätöksen tiedoksi. 
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Kaupunginhallituksen (29.3.2010 § 133) päätöksen mukaisesti taksa 
ennakkopäätöksestä etuosto-oikeuden käyttämisestä tai käyttämättä 
jättämisestä on 1.000 euroa. 
 
Tarkastelu etuoston perusteista kiinteistön 529-404-0001-0090 kaupassa 
on liitteenä.  
 
Liite 1, KH 19.10.2026 (Salainen: Julkisuuslaki (621/1999) 24 §, kohta 20.) 
 

Ratkaisuvalta Etuostolaki (608/1977) 8 § ja 21 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Naantalin kaupunginhallitus päättää, että: 
 - Naantalin kaupunki ei tule käyttämään etuosto-oikeutta 

kiinteistöä 529-404-0001-0090 koskevassa 
kiinteistökaupassa, mikäli kauppa tehdään kaupungille 
2.10.2026 ja 6.10.2026 toimitettujen tietojen mukaisin ehdoin. 

 - Tämä päätös on voimassa etuostolain (608/1977) 8 §:n 
mukaisesti kaksi vuotta siitä lukien, kun kiinteistönomistaja 
saa päätöksen tiedoksi. sekä; 

 - Ennakkopäätöksestä etuosto-oikeuden käyttämättä 
jättämisestä peritään kiinteistönomistajalta tuhat (1.000) 
euroa. 

  
Päätös     
 
   
Liitteet 
  
 Ei-julkinen asiakirja 
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Kaupunginvaltuuston 5.10.2026 päätösten täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026         
114/00.00.02/2026     
 
  
  Kaupunginvaltuuston kokouksessa 5.10.2026 käsiteltiin seuraavat asiat:  
   
   

§ 69 Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden toteaminen 

§ 70 Kaupunginvaltuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 71 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2025 
§ 72 Varsinais-Suomen kiinteistökuntayhtymän tilintarkastusta 

koskeva sopimusluonnos 
§ 73 Valtuutettu Sirpa Hagsbergin ym valtuustoaloite Etsivän 

vanhustyön  laajentamisesta Naantaliin 
§ 74 Nuorisovaltuuston valtuustoaloite koskien läsnäolo- ja 

puheoikeuden myöntämistä nuorisovaltuuston edustajille 
teknisen lautakunnan sekä ympäristö- ja 
rakennuslautakunnan kokouksiin 

§ 75 Valtuutettu Erika Tavion ym. valtuustoaloite lasten 
kotiruokaisemman ja vähemmän prosessoidun ruoan 
puolesta 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää panna kaupunginvaltuuston 

kokouksessa 5.10.2026 tehdyt päätökset, mikäli ne 
aiheuttavat täytäntöönpanotoimenpiteitä, laillisessa 
järjestyksessä syntyneinä ja muutoinkin lainmukaisina 
täytäntöön. 

  
Päätös     
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Valtuutettu Erika Tavion ym. valtuustoaloite lasten kotiruokaisemman ja vähemmän 
prosessoidun ruoan puolesta 
  
Kaupunginvaltuusto 05.10.2026 § 75      
     
 
 

Valtuutettu Erika Tavio luki ja jätti seuraavan 17 valtuutetun allekirjoittaman 
valtuustoaloitteen: 
 
”Lasten ja nuorten päivittäinen ruokailu on merkittävä osa heidän 
hyvinvointiaan, kasvuaan ja terveyttään. Liian prosessoidun, eli 
ultraprosessoidun ruoan, runsas käyttö on yhdistetty useissa laajoissa 
tutkimuksissa kohonneeseen riskiin sairastua kroonisiin sairauksiin. 
Päiväkodeissa ja kouluissa tarjottavan ruoan tuleekin olla ravitsevaa, 
monipuolista, maistuvaa ja mahdollisimman vähän prosessoiduista raaka-
aineista valmistettua. 
 
Naantalin kaupungin sivuilla kerrotaan, että kouluissa tarjotaan kaupungin 
Ateriapalveluiden valmistamaa ruokaa ja että kouluruoka on 
pääsääntöisesti suomalaista perusruokaa. Kaupungin vuoden 2026 
talousarviossa todetaan kuitenkin myös, että kaupungin palvelukeittiöissä 
kuumennetaan kappaletuotteita. 
 
Tämänhetkiset ruokalistat ja niiden yhteydessä olevat tuotetiedot 
herättävät kuitenkin kysymyksen siitä, kuinka paljon lasten aterioissa 
käytetään teollisesti valmistettuja valmis- ja puolivalmisteita. 
 
Esimerkiksi ruokalistan tämänhetkisen lihapyörykkäaterian tuotetiedoissa 
lihapyöryköiden ainesosaluettelossa mainitaan muun muassa 
soijaproteiini, perunajauho, happamuudensäätöaine E262, dekstroosi ja 
rypsiöljy, joita kotitekoisten lihapullien reseptistä ei löydy. Tuotteen 
ilmoitettu lihapitoisuus on vain 50 prosenttia. Ainesosaluettelo on 
käytännössä sama erään tunnetun merkin einespullien kanssa. 
 
Myös mm. ruokalistan lihastroganoffin tuotetiedoissa näkyy useita 
teollisesti valmistettuja komponentteja joita kotiresepti ei sisällä, kuten 
maissitärkkelystä, maltodekstriiniä, sokeria, väriainetta E150c sekä erilaisia 
valmiita mausteseoksia. 
  
Nämä esimerkit ovat kahden päivän ruokalistojen pääruoista, mutta 
vastaavaa sisältöä löytyy jokaiselta päivältä. 
 
On selvää, että yksittäinen lisäaine tai valmis komponentti ei tee ruoasta 
automaattisesti epäterveellistä. Sen sijaan on syytä tarkastella 
kokonaisuutta: kuinka paljon lasten ruoassa käytetään pitkälle 
prosessoituja tuotteita silloin, kun vastaava ruoka olisi mahdollista 
valmistaa tavallisista raaka-aineista kaupungin omissa valmistuskeittiöissä. 
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Naantalissa tulisi asettaa tavoitteeksi, että lasten päiväkoti- ja kouluruoka 
olisi nykyistä enemmän aidosti itse valmistettua kotiruokaa. 
Käytännössä tämä tarkoittaisi esimerkiksi: 
 
- tuoreiden ja vähän prosessoitujen (mahdollisuuksien mukaan paikallisten) 
raaka-aineiden käytön lisäämistä 
- valmiiden liha- ja kasvispyöryköiden, pihvien ja muiden pitkälle 
jalostettujen kappaletuotteiden käytön vähentämistä silloin, kun ne voidaan 
valmistaa itse 
- valmiiden kastike-, liemi- ja mausteseosten käytön vähentämistä ja 
korvaamista mahdollisuuksien mukaan itse valmistetuilla vaihtoehdoilla 
- kasvisten, juuresten, täysjyväviljojen, palkokasvien, kalan ja muun 
ravitsemuksellisesti laadukkaan ruoan riittävää käyttöä 
- ruoan valmistamista mahdollisimman pitkälle itse kaupungin omissa 
valmistuskeittiöissä 
- ruoan maun ja laadun kehittämistä yhdessä lasten, nuorten ja 
ruokapalveluiden henkilöstön kanssa. 
 
Kaupungin ruokalistasuunnittelua ohjaavat jo nyt kansalliset 
ruokasuositukset ja koululaisten palautetta hyödynnetään Makuraadin 
kautta. Tätä hyvää työtä tulisi jatkaa ja rinnalle ottaa selkeä tavoite ruoan 
valmistusasteen ja prosessoinnin vähentämisestä. 
 
Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämmekin, että Naantalin kaupunki: 
 
1. selvittää päiväkoti- ja kouluruoan nykyisen valmistusasteen sekä sen, 
kuinka suuri osa tarjottavista pääruoista ja niiden komponenteista 
valmistetaan itse ja kuinka suuri osa hankitaan valmiina tai puolivalmiina 
  
2. selvittää käytettävien valmis- ja puolivalmisteiden määrän ja laadun, 
mukaan lukien esimerkiksi valmiit liha- ja kasvisvalmisteet, kastikkeet, 
liemet ja mausteseokset 
 
3. selvittää mahdollisuudet vähentää pitkälle prosessoitujen valmis- ja 
puolivalmisteiden käyttöä ja korvata niitä mahdollisuuksien mukaan 
kaupungin omissa keittiöissä valmistettavalla ruoalla 
 
4. laatii tavoitteen kotiruokamaisemman ruoan lisäämiseksi Naantalin 
päiväkodeissa ja kouluissa 
 
5. huomioi tulevissa ruokapalvelujen hankinnoissa nykyistä vahvemmin 
raaka-aineiden laatuun, valmistusasteeseen ja ruoan prosessointiin liittyvät 
kriteerit 
 
Lapset eivät voi itse päättää siitä, millaista ruokaa heille päiväkodissa ja 
koulussa tarjotaan. Kaupungilla on siksi erityinen vastuu siitä, että lapsille 
tarjottava ruoka on mahdollisimman laadukasta. 
 
Kyse ei ole vain yksittäisistä E-koodeista tai siitä, onko jokin valmis tuote 
sinänsä sallittu tai turvallinen. Kyse on siitä, millaisen ruokakulttuurin ja -
tottumukset haluamme Naantalissa lapsille rakentaa. 
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Täällä on omat valmistuskeittiöt ja ammattitaitoinen 
ruokapalveluhenkilöstö, joten meidän tulee pyrkiä siihen, että lapsille 
tarjotaan mahdollisimman paljon oikeaa, ravitsevaa ja maistuvaa 
kotiruokaa - ei tarpeettomasti pitkälle jalostettuja valmis- ja 
puolivalmisteita.” 
 

Päätös   Valtuustoaloite merkittiin vastaanotetuksi. 
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1053/00.01.02.03/2026     
 
  
 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus  Valtuustoaloite lähetetään ateriapalveluiden valmisteltavaksi. 

Vastuuvalmistelijaksi nimetään siivous- ja ateriapalveluiden 
palvelupäällikkö Tanja Inttilä. Valtuustoaloitteen 
käsittelyprosessi saa kestää korkeintaan yhden vuoden 
aloitteen jättämisestä lukien. 

  
Päätös     
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Ilmoitusasiat 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026         
1065/00.01.02.04/2026     
 
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio 
 
 Turun hallinto-oikeuden päätös 6.10.2026 
 

Turun hallinto-oikeus on hylännyt Sunborn Saga Oy:n, Sunborn Finance 
Oy:n, Naantalin Perhehotelli Oy:n, Bravo Matkat oy:n ja Asunto Oy Nunna-
Marian  yhteisesti tekemän sekä Lupa- ja valvontaviraston tekemän 
valituksen Naantalin kaupunginvaltuuston 8.12.2025 § 85 tekemästä 
päätöksestä koskien Maarianrinteen asemakaavan muutoksen 
hyväksymistä (Ak-381). Kaavamuutos mahdollistaa kylpylähotellin ja 
maanlaisten pysäköintitilojen sijoittamisen Naantalin Vanhankaupungin 
tuntumaan. 
 
Oheismateriaali 
- Hallinto-oikeuden päätös 6.10.2025. 
 
Hallinto-oikeus ei tutki yhtiöiden valitusta Sunborn Saga Oy:n tekemänä. 
 
Hallinto-oikeus tutkii valitukset muutoin ja hylkää ne. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus  Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasian tiedokseen. 
  

Päätös     
 
   
Oheismateriaali 
 
Turun hallinto-oikeuden päätös 1958_2026 
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Kutsuntalautakunnan kunnan edustajan varahenkilön nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 19.10.2026         
612/00.00.01.00/2025     
 
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Riitta Luotio: 

 
Asevelvollisuuslain 19 §:n mukaan kutsuntalautakunnassa on 
puheenjohtaja ja kaksi muuta jäsentä, joista toisen tulee olla sen kunnan 
edustaja, jonka kutsunnanalaisia kutsuntatoimitus koskee. 
 
Naantali vuoden 2026 kutsunnat järjestetään 10. – 11.11.2026 
Kaupunginhallitus on nimennyt kutsuntalautakuntaan kaupungin 
edustajaksi Akusti Mäkilän ja hänen varahenkilökseen Pasi Rytkölän. 
 
Kutsuntalautakunta 
 
j.  Akusti Mäkilä SDP vj. Pasi Rytkönen SDP 
 
Varsinainen jäsen on ilmoittanut esteestä osallistua kutsuntatoimitukseen.  
 
Myös nimetty varahenkilö on ilmoittanut mahdollisesta pakottavasta 
esteestä. Tämän vuoksi on tarkoituksenmukaista nimetä 
kutsuntalautakunnan kaupungin edustajalle toinen varahenkilö kutsuntojen 
järjestämisen turvaamiseksi. 
  

Ratkaisuvalta Kuntalaki 46 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää kutsuntalautakunnan kaupungin 

edustajalle toisen varahenkilön vuoden 2026 kutsuntoihin. 
  

Päätös     
 
   


